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EDITORIAL|Desde la Rectoria

En los paises en desarrollo, el sector agropecuario es uno de los més importantes para su
planeacion economica, social y cultural, lo que lleva a que en estas naciones la proteccion y
el desarrollo del sector, se convierta en una prioridad. La investigacion, el desarrollo y el
apoyo al agro han estado siempre dentro de las prioridades de los gobiernosy laacademia,
asegurando asf, la sostenibilidad alimentaria de los pueblos. Sin embargo, en nuestro pais
este sector se ha visto relegado a un segundo plano y la produccion agropecuaria se tomo
durante muchos afios como de terceracategoria.

El proteccionismo siempre fue la principal herramienta para defender el sector, pero tras la
apertura econdmica de los afios noventa y las posteriores firmas de los Tratados de Libre
Comercioenlapresente década, todalaeconomia del pais se vio expuestaa laglobalizacion,
sin una preparacion previa y con una productividad por debajo de los estandares
internacionales.

De ésta manera, parte del sector agropecuario se vio inmerso en una competencia para la
que no estaba preparado, con minima infraestructura productiva y de mercadeo, situacion
que esta obligando al productor agropecuario a convertirse en un empresario eficiente y
productivo.

Eneste contexto, es de sumaimportanciadarle relevanciaa lainvestigacion, al desarrollo de
nuevas tecnologias y la oferta de profesionales idoneos que entiendan estarealidad, lo que
hace que las universidades que ofrecen programas desde lo agropecuario se deban convertir
enunaliado del productor, impulsando lagerenciay el manejo empresarial de las fincas, con
asesores técnicos preparados y capacitados tanto desde lo técnico como desde lo
empresarial, con el fin de ayudar a la sostenibilidad del sector. De la misma manera, la
universidad se debe vincular con las agremiaciones con el fin de conocer de cerca la
problematica de cada subsector productivo.
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| Jornada Académica en Medicina Interna
de Equinos

Fecha: 12 de noviembre de 2013
Hora: Desde las 8:00 a.m. y hasta las 12:00 .m.
Lugar: Auditorio Clinica Veterinaria Lasallista

Hermano Octavio Martinez Lopez

Seminario taller: Literatura infantil y
constitucion de subjetividad

Fecha: 15 de noviembre de 2013

Hora: Desde las 8:00 a.m. y hasta las 4:30 p.m.
Lugar: Aula Méaxima

Informate:

PBX: 3201999 extensiones 117 0 191

Celebracion 30 afios de los programas de
Educacion Preescolar

Fecha: 15 de noviembre de 2013
Hora: 5:00 p.m.
Lugar: Biblioteca J.Ermnesto Vélez Escoba

Mayores informes:
PBX: 3201999 extensiones 117 0 302
www.lasallista.edu.co
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Asi mismo, el estado debe hacer presencia en el desarrollo del sector, apoyandoa los productores, principalmente con laeficienciay la eficacia

de las entidades que estan directamente relacionadas con el agro: La DIAN, con las devoluciones “agiles” del IVAy con el adecuado control del
contrabando, el ICA, con la gestion rapida de certificados (fincas libres de brucelosis y tuberculosis) y con el control en las fronteras para la
entrada de materiales vegetales y animales que ponen en riesgo el estatus sanitario del pais y el INVIMA con la proteccion al consumidor
certificando la calidad y los contenidos de los alimentos procesados, entre otras entidades involucradas en las actividades del productor
agropecuario colombiano.

En este mismo sentido, es importante el apoyo a las organizaciones de cadena como el Concejo Nacional Lacteo, que agremia los entes

llamados aapoyar al estado en el desarrollo de politicasadecuadas para cadasector.

La importancia de una adecuada relacion Estado — Universidad — Sector productivo, radica en el conocimiento de cada uno de ellos de las
problematicas reales a las cuales se ve expuesto el productor agropecuario, y trabajar de maneramancomunada en la bisqueda de soluciones
realesy tangibles para el sectorynoquedarse enlainvestigacion pura, que noaportaa larealidad nacional.

JORGE ENRIQUE BORDA CORREA
Director Ejecutivo Corporacion AntioquiaHolstein, Egresado de Administracion Empresas Agropecuarias 1994
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Durante estos 30 afios, el programa de Administracion de

Celebracién de los 30 afnos
del programa de
Administracion de Empresas
Agropecuarias

El programa de Administracion de Empresas Agropecuarias de

Empresas Agropecuarias ha formado profesionales con
capacidad de gestionary liderar organizaciones del sector, en un
marco de responsabilidad social y ambiental, que responden a
las tendencias cambiantes del entorno regional, nacional e
la Institucion celebrdé sus 30 afios de existencia, con internacional, con una formacion humana, sustentada en los
actividades ludicas y académicas que contaron con la principioslasallistas.
participacion de estudiantes, docentes y egresados del La celebracion se realizo el pasado 6 de septiembre de 2013 y
Programay de la Facultad. Este programa fue creado el 16 de
juniode 1983.

El acto de conmemoracion inicid con la puesta en comdn de

culmind con actividades como exposicion de mascotas y

concursomusical, entre otros.

experiencias de intercambio académico internacional de los
estudiantes: Pedro Juan Laray JulianaTorres, del programa de
Administracion de Empresas Agropecuarias; Erika Giraldo

Palacio, del programade MedicinaVeterinariaen conveniocon

la Universidad La Salle Bogota, y Santiago Correa Velasquez = 8 o : = e 2
del programa de Zootecnia en paises como Honduras, Italiay o - e -

: L. ’ »
Estados Unidos.

www.lasallista.edu.co

Boletin Soy Lasallista « julio-septiembre de 2013



Gestion vy desarrollo academico

| Gestion vy desarrollo academico

La Corporacion Universitaria
Lasallista y la Alcaldia de
Medellin en proceso de
renovacion para administrar
el Centro de Bienestar
Animal La Perla

Actualmente se adelanta el proceso de renovacion del
convenio de Asociacion entre la Alcaldia de Medellin y la
Corporacion Universitaria Lasallista, para operar y
administrarel Centrode Bienestar Animal -CBA—LaPerla.
Vale la pena resaltar que el Centro de Bienestar Animal La
Perlasurge comounaalternativa paraalbergaralos perrosy
gatos callejeros del municipio, y darles la atencion integral
que requieren, desde la asistencia médico-veterinaria hasta
el rescate, para luego ser ingresados al programa de
adopcion.

Este proyecto tiene como principal objetivo proporcionar
bienestar a los animales de compafiia que se encuentren en
condicion de calle, asi como asegurar la continuidad en los
procesos educativos ambientales, fortalecer la sensibilidad
en la comunidad hacia los seres vivos y propender por
preservar los recursos naturales y la sana convivencia entre

laspersonas, asicom
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oelcuidadoenlasaludpablica.
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EnelCentrodepracticas Granja
Santa Inés cuenta con
Invernadero

En el Centro de Practicas Granja Santa Inés se termind la
construccion del invernadero y se dio inicio al desarrollo de
protocolos para la implementacion de sistemas de hidroponia
que buscan el desarrolloy lagerminacion de cultivosagricolasen
beneficio de los proyectos de investigaciones agricolas de los
programas de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Agropecuarias.

Este invernadero se construy6 en el marco del convenio de
cooperacion técnica, académica y cientifica firmado entre la
Corporacion y la empresa Acopia Harvest International (an
extension of Irving backman&asociates), cuya finalidad es
promover soluciones para generar sostenibilidad con
responsabilidad social y ambiental, y desde la Corporacion, se
evidencialaapuestapor fortalecer nuestras ofertas de extension

y proyeccionconla comunidad, asicomolarelacion universidad-

empresa.

Semilleritos Veterinarios, una apuesta de la Corporaciony la
Alcaldia de Medellin por la primera infancia

Enelmarco del convenio firmado entre la Corporacion Universitaria Lasallista y la Alcaldia de Medellin para administrar el Centro Animal

deBienestar—CBA—LaPerla, se realizddurante losdias 7y 8de septiembre pasado, enPlazaMayor, el SemilleritoVeterinario, conel finde

sensibilizaralosnifios de laprimerainfanciasobre larelacion con losanimales, enfatizandoen el buen tratoalafaunacallejera.

En los Semilleritos Veterinarios participaron la docente Maria Mercedes Maya, adscrita al programa de Licenciatura en Preescolar, y las

estudiantes Daniela Agudelo Bermudez, Sara Lucia Patifio, Sara Tangarife Rodriguez, Andrea Estefania Arias, Jessica Moncada Yepes,

Yesica Daniela Echeverry, Laura Moreno Vélez y Daniela Parra Mejia; el docente Cristhian Cabra adscrito al programa de Medicina

Veterinariay las estudiantes\VerdnicaObregdn, CarlaAlvarez Minera y Gloria Azucena Cabrerade diferentes semestres académicos.

La idea es mantener este proyecto, pues han sido muchos los beneficios que ha traido consigo, tales como cambiar cultura y generar

impacto positivoen losmas pequefios.

La Corporacion tiene nuevos
profesionales lasallistas

La Corporacion celebrd con orgulloy satisfaccion, el pasado 30
de octubre, el acto académico que concedid el titulo
profesional a un grupo de estudiantes de pregrado que
integraron la segunda promocion de 2013.
Elgrupolointegraron 60 estudiantes lasallistas: de laFacultad
de Administracion de Empresas Agropecuarias, de los
programas de Administracion de Empresas Agropecuarias,
Industrias Pecuarias, Medicina Veterinaria en convenio con la
Universidad de la Salle Bogota, y Zootecnia; de la Facultad de
Ciencias Socialesy Educacion, los programas de Comunicacion
y Periodismo, Derecho, Psicologia, Licenciatura en Educacion
Basica, con énfasis en Etica, Valores Humanos y Educacion
Religiosa, y Licenciatura en Preescolar; de la Facultad de
Ingenierias, los programas de Ingenieria Ambiental,
Ingenieria de Alimentos, Ingenieria Industrial e Ingenieria
Informatica.

A pesar de las alteraciones en materia de orden publico en las
vias, debidoal paroagrarioqueengranparteafectolas

& www.facebook.com/culasallista

actividades académicas de la Institucion, el emotivo acto de
graduacion conto con la participacion del Provincial del Distrito
Lasallista de Medellin y Presidente del Consejo Superior,
hermano Humberto Murillo Lopez, el Presidente de la
Asociacion Lasallista de exalumnos, ALDEA, doctor Juan Rafael
Cardenas Gutiérrez, el Rector de laCorporacion doctor J. Eduardo
Murillo Bocanegra, miembros de la Asamblea de Fundadores y
del Consejo Superior de la Corporacion, los coordinadores de los
programas academicos, directivos, docentes de las diferentes
facultades de nuestra institucion, y familiares cercanos y
amigosdelosgraduandos.

El acto de graduacion culmind con una atencion especial en las

afuerasdel AulaMaximadondeserealizd el evento.
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Presencia de la Corporaci()n El objetivo de ese programa fue difundir la informacién sobre la

en el programa Escuela de
Campo de Teleantioquia

El docente Oswaldo Bedoya Mejia, adscrito al programa de
Zootecnia, magister en Ciencias Animales y egresado del
programa de Industrias Pecuarias, estuvo como invitado
especial al programa Escuela de Campo, del canal
Teleantioquia.

nutricionyalimentacion de ovinos; el pablico objetivo fueronlos
productores y personas dedicadas a las labores cotidianas del
campo en ovinos. La locacion de grabacion fue en zona rural del
municipio de Caramanta, en una granja ovina reconocida en su

medio.

Primera maestria en la Corporacion Universitaria Lasallista

El Ministerio de Educacion Nacional le otorgd a la Corporacion Universitaria Lasallista, mediante la Resolucion 11982 del 6 de
septiembre de 2013, el registro calificado del programa de Maestria en Innovacion Alimentaria y Nutricion, para ser ofrecido bajo la
metodologiapresencial.

Vale lapenaresaltar que esta es la primera maestria de nuestra Institucion; este logro nos llena de satisfaccion pues es el resultado del
quehacer universitario desarrollado bajo criterios orientadores como el trabajo en equipo, el sentido de pertenencia y la
responsabilidad social.

Endicharesolucion, el Ministerio de Educacion reiteraque el objetivo de laEducacion Superior es prestar alacomunidad un servicio con

calidad referido a los resultados académicos, a los medios y procesos empleados, a la infraestructura institucional, a las dimensiones
cualitativasy cuantitativasdelmismoyalascondicionesenque se desarrollacadainstitucion.

Estudiantes de la
Corporacion iniciaron
maestria en el Instituto De
la Salle Beauvis Francia

Los estudiantes Duvan Ovidio Gonzalez y Catalina Velez
Suaza del programa de Ingenieria de Alimentos, iniciaron
sus estudios de maestria en Alimentacion y Salud en el
Instituto De la Salle Beauvis Francia; durante dos afios
cuentan con el apoyo economico de la beca Jovenes
Investigadores Francia, auspiciados por la Embajada de
Francia, Colciencias, el Ministerio de Educacion Nacional y la

Corporacion UniversitariaLasallista.
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La Corporacion Universitaria Lasallista y la Alcaldia de Caldas

unidos por los nifnos del Municipio

La Corporacion Universitaria Lasallista y la Alcaldia del municipio de Caldas firmaron un convenio con el objetivo de articular el trabajo de

la Comisaria de Familia del municipio de Caldas con los servicios gratuitos que prestan el Consultorio Juridico y el Centro de Conciliacion

JuanRafael Cardenas Gutiérrez.

En el desarrollo del convenio, el Centro de Conciliacion Lasallista Juan Rafael
Cardenas apoyard a la Comisaria de Familia del municipio de Caldas con la
tramitacion y realizacion de audiencias de conciliacion en asuntos de familia;
ademas, el Consultorio Juridico asesorara y representara a los ciudadanos
caldefios que lo requieran en el tramite de procesos ejecutivos ante la Rama

Judicial.

El convenio entre la Corporacion y la Alcaldia de Caldas es de dos afios, inicid en
este segundo periodo académico de 2013 y finalizara el segundo periodo

académicode 2015.

El programa de Derecho
realizo el conversatorio
“Meétodos alternativos de
solucion de conflictos”

El programa de Derecho de la Corporacion invitd a los
conferencistas internacionales doctor Eduardo Oteiza de
Argentina, y al doctor Petronio Calmon del Brasil, para que
dictaran el conversatorio Métodos alternativos de solucion
de conflictos. El evento fue desarrollado el pasado 3 de
septiembre, en la Rectoria.

El doctor Oteiza es docente investigador de la Universidad de
la Platay Director de la carrera de Especializacion en Derecho
Procesal Profundizado de la Universidad Notarial Argentina, y
el doctor Calmon es Procurador de Justicia en el Distrito
Federal de Brasilia, Secretario General del Instituto Brasilefio
de Derecho Procesal y profesor en varias universidades de
Brasily del mundo. El conversatorio estaba dirigidoadocentes

investigadores de la Corporacion.

& www.facebook.com/culasallista

Proyecto de investigacion para
el Centro de Bienestar Animal
La Perla

Los docentes Paola Catherine Baez Sudrez y Henry Gonzalez
Hernandez, adscritos al programa de Medicina Veterinaria,
desarrollaronel proyecto de investigacion Medicion delimpacto
del acondicionamiento del entorno de los perros del Centro de
Bienestar Animal CBA LaPerla, proyecto que surgio de un trabajo
decampoinicialenelCentro Animal.

La investigacion tuvo unas conclusiones importantes, tales
como;

« Los cambios en las rutinas diarias de los animales
del CBA La Perla, permitieron evidenciar, de manera
objetiva, que con la medicion del cortisol (medidor de
estrés en los animales) se disminuye el estrés presente
enlosanimales.

« Implementacion de este tipo de técnicas para mejorar
el ambiente de los animales y fortalecer el bienestar
animal.
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Un Café en la U, modalidad taller fue realizado para los
egresados del programa de Psicologia

Un Café en la U es un espacio creado para que los egresados de la
Institucion se actualicen en temas relacionados con su desempefio
profesional; en esta oportunidad fue dirigido a los egresados del
programa de Psicologia en modalidad taller, con la tematica“La salud
mental en los diferentes campos ocupacionales del profesional de

Psicologia”

Un Café en la U, modalidad taller, fue dictado por la docente Ana
Maria Arias Cardona del programa de Psicologia, especialista en
Psicologia Clinica con énfasis en Salud mental y magister en Educacion y Desarrollo Humano. El evento cont6 con la participacion

de alrededor de veinte egresadas, y se realizd en el auditorio de la Clinica Veterinaria Lasallista Hermano Octavio Martinez Lopez.

Movilidad investigativa internacional

* El docente Francisco Javier Arias Vargas, adscrito al « La docente Ana Marfa Arias Cardona, adscrita al programa de

programa de Administracion de Empresas Agropecuarias de Psicologia, realizo durante un mes una pasantia en el Brasil,

la Corporacion, participo en el Diplomado Internacional participo en diferentes actividades en el Centro Universitario de

Gerencia, Asesoria y Consultoria empresarial para el sector . . L .
’ y P P Brasilia —UniCEUB—, Universidade Estadual de Campinas

agropecuario con el modulo “Gerencia, proyectos o ,
Jrop broy y —UNICAMP—, Universidad Paulista —UNIP— y la Pontificia

mercadeo agropecuario "desde el 15 y hasta el 28 de

o o , » Universidad Catolica de Sao Paula —PUC— SP. Ademas, con esta
julio de 2013 en la Universidad Nacional Toribio

Rodriguez de Mendoza en Perd. Ademés, dicté unos talleres visita se abrio la posibilidad de realizar investigaciones y

sobre la construccion de casos empresariales dirigidos alos publicaciones conjuntas entre docentes de las facultades de

docentes de la Universidad de La Salle Arequipa, Perd, y Psicologia de esas universidades y del programa de
realizd la proyeccion social en la Irrigacion Majes con Psicologia de la Corporacion, en lineas de investigaciones

productoresagropecuarios. similares.

» La docente Ana Maria Restrepo Duque, adscrita al programa de Ingenieria de Alimentos, participd en la modalidad de exposicion
oral en el IV Congreso Latinoamericano de Aguacate con la ponencia Aceite de aguacate variedad hass extraido en fluidos
supercriticos: una excelente alternativa para la conservacion y transformacion de su pulpa. El evento se realizo entre el 23y el 25 de
julio en la ciudad de San José en Costa Rica.

| Generacion, difusion y aplicacion del conocimiento

* La docente Ana Cristina Zafiiga Zapata, adscrita al programa de Ingenieria Industrial e integrante del grupo de investigacion de ese

programa G-3IN participd en calidad de gestora y representante de la Corporacion en el evento Mentoring& Training
ProgrammeProsperity&Innovation Managers-National Roll Out, con el fin de crear en Colombia una Red Nacional de Gestores de la
Innovacion, equipados con una robusta y sostenible experiencia local en la comercializacion de la ciencia y la tecnologia, capaz de
fomentary promover lainnovaciony el espiritu empresarial de nuestro pais. El evento se realizo desde el 7y hasta el 27 de septiembre de
2013, enlaUniversidad de Cambridge enelReino Unido.

La docente AnaCristinaZ(fiigaZapata, tambienfueelegidaporInnpulsa, paraparticipa en elcursosobre laformacionenvaloracion
de tecnologias susceptibles a latransferencia tecnologica. Esta actividad se realizd en la Universidad deCambrigeen Inglaterra
durante tres semanas y luego se recibira la visita de los expertos en noviembre del presente afio para unarevision y
capacitacion a todo el equipo de trabajo involucrado en el manejo de la tecnologia.

La tecnologia elegida fue la de Fluidos Super criticos como apoyo al proyecto de Separaciones Integrales, a cargo de los grupos de
investigacion GAMA (Grupo de Investigacion Aplicada al Medio Ambiente) y GRIAL (Grupo de Investigaciones en Alimentos). Los
participantes seleccionados de universidades de toda Colombia tuvieron la oportunidad de aplicar para participar en un interesante
programa que les ayudara a desarrollar sus habilidades en el proceso de transferencia de tecnologiay obtener unacomprension mas
profunda de los componentes necesarios para la exitosa comercializacion de las innovaciones de la investigacion en sus
universidades.

La consultora de la OEA, PHD
Gaby Fujimoto, visito la
Corporacion

La PHD Gaby Fujimoto, consultora de la Organizacion de los

Gobierno e instituciones de la Region de las Américas. Ademas,
es lider en el desarrollo de programas innovadores de
Educacion Infantil, Educacion Infantil Indigena y Baésica en
AméricaLatina, es consultora del Banco Mundial y participa

enestudios sobre atencion integral al nifio menor de seis
Estados Americanos —OEA— para la Primera Infancia, visito

afnos.

nuestra Corporacion. Durante su paso por la Institucion,
realizo un conversatorio sobre “Modelos de Investigacion en
América Latina sobre Primera Infancia” dirigido a docentes e
investigadoresde laFacultad de Ciencias Socialesy Educacion;
asi mismo, se llev a cabo una tertulia con los estudiantes de
dicha Facultad para reflexionar sobre el “Estado de las
politicas Piblicas de la Primera Infancia en América
Latina”. Fujimoto es doctora en Ciencias de la Educacion
de la Universidad Nacional de Educacion en Lima,

con 25 afios de experiencia apoyando programas de - -
Fuente: https://www.facebook.com/gabyfujimoto
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Movilidad investigativa
nacional

La docente Claudia Patricia Ortiz Escobar, adscrita al
programa de Licenciatura en Preescolar, participd como
ponente en la Red Interuniversitaria Buen Comienzo con la
tematica “COmo comprender y escuchar la afectacion por la
violenciaen los nifios,una apuesta para pensar la proteccion
integral desde una mirada del nifio como sujeto”, realizada
enlaUniversidad CESel pasado29dejuliode2013.

En el marcodelas actividadesde la Red Interuniversitaria
Buen Comienzo se desarrollo la investigacion Perfil
profesional, ocupacional y de inteligencia emocional de los
agentes educativos que atienden la primera infancia en la
ciudad de Medellin; debido a esta actividad, el docente
Juan Carlos Restrepo Botero, adscrito al programa de
Psicologia, participd como ponente en el Primer Simposio
Internacional sobre Primera Infancia donde present¢ el
componente de inteligencia emocional de estos agentes
educativos. El evento se realiz en el Auditorio Puerta Siglo
XXI de la Central Mayorista de Antioquia, el pasado 30 de
agostode2013.

Losdocentes Ana Maria Arias Cardonay Juan Carlos Restrepo
Botero, adscritos al programa de Psicologia, participaron
como ponentes en el Ill Congreso Nacional de Psicologia
COLPSIC-ASCOFAPSI conlas tematicas“Actitudes politicasen
la Universidad: reflexiones sobre subjetividades juveniles™y
“Reflexiones desde la psicologia social sobre procesos de
transferencia tecnoldgica a comunidades rurales”. Por su
parte, el docente Juan Carlos presentd la ponencia
“Tendencias en la produccion cientifica en psicologia
colombiana: un analisis de grupos Ay B Este evento se
realiz0 en el Hotel Tequendama de la ciudad de Bogota
entre el 5y el 7 de septiembre de 2013.
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* La docente Ana Cristina Zufiiga Zapata, del programa de
Ingenieria Industrial, participé en calidad de ponente en la
Segunda Conferencia RED Pila, realizada los dias 24 y 25 de julio
de 2013, en la ciudad de Medellin, con la ponencia “Barreras y
facilitadores en la creacion de la primera spin-off en la
Universidad de Antioquia: Conocimiento y Servicios de
IngenieriaS.A.S."

OVAL en la Corporacion

La Corporacion Universitaria Lasallista, consciente de la
importancia de la investigacion para el desarrollo y el progreso,
ha implementado el Observatorio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion —OVAL—, como una herramienta de vigilancia
tecnoldgica para la generacion y aplicacion de conocimiento en
la sociedad, y como base para identificar oportunidades de
innovacion.

Uno de los principales objetivos de este observatorio es alinear
losesfuerzos de investigacion conlas necesidades de lasociedad,
logrando asi que la investigacion sea mucho mas pertinente y
tengaunmayorimpacto.

OVAL permite a los grupos de investigacion de la Corporacion el
acceso a informacion estratégica, que facilita la toma de
decisiones oportunas en temas de investigacion, al tiempo que
contribuye a la actualizacion constante de las tematicas

relacionadasconlaslineasde investigacion.

Mes de la Investigacion
Lasallista quinta version 2013
Durante el Mes de la Investigacion Lasallista, quinta version,
2013, se buscaba resaltar y difundir los resultados alcanzados en
el componente de generaciony difusion del conocimiento de alto

impacto, tanto nacional comointernacional.

| Generacion, difusion y aplicacion del conocimiento

Durante el desarrollo del Mes de la Investigacion Lasallista, se
realizaron diferentes actividades tales como: Ciclo de cine de
Bioética e Investigacion, Rockexplora con el conversatorio
“Evolucion”, la exposicion “Expresion”y el concierto “Sonidos”
diferentes conferencias durante la “Semana de las TIC" y el
curso sobre los “Gestores bibliograficos y normas de citacion
como practicasde investigacion”

Elacto social de clausura del Mes de la Investigacion Lasallista
quintaversion2013, contd con la participacion de estudiantes,
docentes, administrativas y exempleados de la Corporacion, y
se llevo a cabo en la Biblioteca J. Ernesto Vélez Escobar, el
pasado 12 deseptiembrede2013.

Diplomado en Fortalecimiento
de Capacidades y
Competencias en

Investigacion

Actualmente la Vicerrectoria de Investigacion ofrece
el Diplomado en Fortalecimiento de Capacidades y
Competencias en Investigacion dirigido a docentes,
investigadores y personal administrativo interesados en
actualizarse y obtener habilidades para el desarrollo de la
investigacion, estimulando lainvestigacion, con herramientas
que permitan obtener mejores resultados en los proyectos de
investigacioncientificaque se generanenlaCorporacion.
Dentro de los modulos a desarrollarse podemos encontrar:
alfabetizacion informacional para investigadores, propiedad
intelectual parainvestigadores, unacercamientoalaescritura,
construccion de textos, gestion de la innovacion, bioética e
investigacion, entre otros.

El principal objetivo de este Diplomado es proveer
herramientas tedrico-practicas para generar y desarrollar
proyectos de investigacion cada vez con mayor calidad y
pertinencia. Esta dirigido a docentes y estudiantes
investigadoresy personal administrativodelaCorporacion.

E www.facebook.com/culasallista

Red PRAE una apuesta
conjunta por la educacion
ambiental en el Valle del

Aburra

Con el apoyo de la Corporacion Universitaria Lasallista, el Area
Metropolitana del Valle de Aburra, Corantioquia y cuarenta
instituciones educativas del Departamento, se conforma la Red
PRAE, proyectos ambientales escolares del Valle de Aburra, que
surgen por la necesidad de construir redes que fomenten la
articulacion y la intercomunicacion entre las instituciones para
compartir experiencias y, al mismo tiempo, generar sinergias
para desarrollar la Politica Nacional de Educacion Ambiental
—PNEA-.

La informacion sobre el proyecto se dio a conocer en el salon
multiple del Area Metropolitana, y cont6 con la participacién de
los Directores de Corantioguiay del AreaMetropolitana, el rector
de la Corporacion Universitaria Lasallista J. Eduardo Murillo
Bocanegra y algunos directivos del sector educativo. Por su
parte, el Rector de la Corporacion invitd a los asistentes a
trabajar en equipo, pues el reto colectivo apenas comienza, y
resaltd que en el desarrollo de este convenio, el equipo humano
de la Corporacion esta poniendo sus capacidades de extension e

investigacional serviciode lacomunidad.




| Relacidn con el entorno |

Diplomado en Formacion Integral para agentes educativos del
municipio de Caldas

La Corporacion, en una sentida ceremonia, entrega los certificados
aquienes participaron en el Diplomado en Formacion Integral para
agentes educativos, desarrollado en el marco del convenio de
cooperacion celebrado con el municipio de Caldas, dirigido a las
madres comunitarias, directoras y docentes de guarderias del
Municipio.

La entrega del certificado del Diplomado estuvo a cargo del Rector
de la Corporacion y del Secretario de Desarrollo y Gestion Social del municipio de Caldas. Este certificado fue entregado a 86 madres
comunitarias, directorasy docentes de la localidad. Este proyecto beneficid a alrededor de 1200 nifios de la primerainfancia que hacen
partedeloshogarescomunitariosylasguarderias del municipio.

| Relacidn con el entorno

Bodas de Plata de la apostolico, su excelencia monsefior Ettore Balestreroy contaron

Diocesis de Caldas

La Corporacion fue la sede de algunos de los actos

con la participacion del rector de la Corporacion J. Eduardo
Murillo Bocanegra, directivos de la Institucion, arzobispos,

conmemorativos de la celebracion de las Bodas de Plata de obispos y sacerdotes, lo mismo que autoridades municipales y

la Di6cesis de Caldas, entre ellos, la Eucaristia en la Catedral departamentales.

Nuestra Sefiora de las Mercedes del municipio de Caldas, y Para darle continuidad a esta celebracion, se viene adelantando

una serenata especial para los obispos y arzohispos un trabajo articulado entre la Didcesis del Municipio y el
presentes, los sacerdotes del Seminario Mayor y todos los programa de Comunicacion y Periodismo de la Corporacion, con

invitados especiales. el fin de realizar actividades académicas como foros regionales

Losactosestuvieron presididos por el sefior nuncio

Egresado: una apuesta por la creacion de empresa
Para la Corporacion Universitaria Lasallista, es muy satisfactorio poder observar como sus egresados cada vez ocupan un espacio mas

paraactualizarelplande pastoral social.

importante eneldmbitoempresarial, graciasasuformacionenvaloresyasu calidad profesional, condiciones que lessirven paraabrirse
paso, marcar la diferencia y ganar reconocimiento. Claros ejemplos de esto son el administrador de empresas agropecuarias
Ernesto Sudrez Holguin, y la ingeniera de alimentos Marisol Tamayo Mesa, dos egresados lasallistas consultores y

emprendedores en el proyecto Agrali Soluciones Integrales.
Esta empresa surge como una iniciativa para escuchar y dar solucion a los problemas, necesidades o deseos de las pequefias y
medianasempresas del sectoragropecuarioyagroalimentario, yalmismotiempo orientansulaboralaejecucion de planesdeaccion.

| Relacion con el entorno

Con el paso del tiempo este proyecto de emprendimiento ha logrado consolidarse, y actualmente se proyectan como una
empresa lider en consultorias especializadas para el sector agropecuario y agroalimentario de la region antioguefia,
fundamentada en el servicio, la calidad y el tratamiento responsable delmedio ambiente.

Por los nifios de Angkor, un Egresado de la Corporacion escalo el
muro mas largo del mundo

El egresado del programa de Ingenieria de Alimentos Carlos Eduardo Agudelo, escald el muro mas largo del mundo ubicado en Luzzone
Suiza, conelfinderecolectarfondos paraayudaralosnifios de Angkoren Camboya.

Esta iniciativa surgi6 al conocer las condiciones tan complicadas del Angkor Hospital for Children en Siem Reap, en un viaje realizado a
Camboyaenelafiode2012,apartirde ese momentoemprendid estacampafia que buscabarecolectar 10 mil dolares.

Durante todo este tiempo ha difundido sumensaje y ha logrado darle fuerza a este suefio a través de diferentes medios como las redes
sociales, vale la pena resaltar que ha contado con el apoyo de entidades como Mountain Network Arnhem, Gimnasio Holandés y la
Corporacion Universitaria Lasallista.

Gestidn POr procesos

El viernes 13 de septiembre se inicid el Redisefio de los Procesos académicos con el acompafiamiento de AUGE-UPB, unidad que presta
asesoria en mejoramiento de procesos. Con este proyecto sequimos en el logro de las metas propuestas en el Plan de Desarrollo
Institucional 2011-2015, asociadas al sector estratégico de aseguramiento de la calidad. En el equipo de trabajo haran parte tres
estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de nuestra Institucion, vicerrectores, coordinadores de los programas y jefes de
unidades.

| Aseguramiento de la calidad
Lineamientos CNA 2013

El Consejo Nacional de Acreditacion, las asociaciones de instituciones de Educacion Superior y lacomunidad académica compartieron en
enerode 2013, lanuevapropuestade los nuevos Lineamientos de internacionalizacion para la acreditacion de programas de pregrado. El
documento fortalece laestructura del modelo de los lineamientos del afio 2006. Estos lineamientos precisan que un programade calidad

cuentacon

* Procesos de movilidad nacional * Profesores de altos niveles * Formacion integral de las personas

internacionalizacion de cualificacion « Sequimiento a egresados
* Procesos flexibles e interdisciplinarios « Investigacion pertinente y « Sistemas de gestion transparentes
« Con recursos fisicos y financieros suficientes con alta visibilidad
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