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Resumen

El convenio existente entre la Corporacion Auténoma Regional del centro de Antioquia-
CORANTIOQUIA y ElI Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia-CTA presenta la
posibilidad de realizar la practica profesional durante un periodo de seis meses, cumpliendo a
cabalidad con los requisitos exigidos por las instituciones educativas, en diferentes perfiles
profesionales como: Ingenieria ambiental, ingenieria sanitaria, ingenieria civil, ingenieria de

minas; derecho, comunicacién social y mas, de acuerdo a las necesidades de la entidad.

Dentro de las labores de un ingeniero ambiental, en la subdireccion de Regionalizacion,
se pueden encontrar: construccion o actualizacion de bases de datos, apoyo en la realizacion de
visitas de control y seguimiento en diferentes tematicas como contaminacion auditiva, mineria,
rellenos sanitarios; colaboracion en jornadas de sensibilizacion, auditoria interna, y demés

actividades relacionadas con el componente ambiental.

El desarrollar un proceso como estos genera ventajas al ser el primer paso laboral para un

estudiante.

Palabras clave: Autoridad ambiental, Ingenieria, residuos, Plan de Contingencia.
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Introduccion

El crecimiento exponencial que ha sufrido la poblacion mundial en el Gltimo siglo ha
llevado un aumento igualmente exponencial en la produccién de residuos o desechos, esto ha

determinado una problematica a nivel mundial.

Cada dia crece la cantidad de desechos que hay que depositar y disminuye la cantidad de
espacio con las caracteristicas correctas para la disposicion, debido a la gran cantidad de
poblacion mencionada anteriormente, es por estas opciones tan reducidos que es importante que
la autoridad ambiental cumpla con las funciones que estan directamente relacionadas con esta
temética como lo son: Velar porque sea adecuada la ubicacion de los rellenos sanitarios, realizar
control y seguimiento evaluando las actividades que se estdn haciendo, elaborar planes y
proyectos para la sensibilizacion de la poblacion en cuanto a la disposicion de los residuos,
evaluar los planes de contingencia para el transporte de residuos peligrosos, entre otras
actividades que son de vital importancia para que el manejo de los residuos se haga cumpliendo

con la normatividad, evitando problematicas mayores en cuanto a este tema.

Ademas de la dificil situacion que generan los residuos, también se tienen otros aspectos
que deben ser evaluados para que no se conviertan en un impacto negativo para el medio
ambiente, como: la mineria, la contaminacion por emisién de ruido, cumplimiento de la tasa

retributiva, seguimiento a las empresas que obtienen licencias, etc.

Debido a esto, en este trabajo se presentaran diversos métodos de almacenamiento,

recopilacion, sistematizacion y analisis de la informacion relacionada al tema ambiental.
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Objetivos

Objetivo General

Apoyar en las actividades relacionadas a la tematica ambiental, en la Corporacion

Auténoma Regional del centro de Antioquia, CORANTIOQUIA, aplicando conceptos vistos

durante el estudio de Ingenieria Ambiental.

Objetivos especificos

Colaborar en la revision de las licencias ambientales de rellenos sanitarios pertenecientes

a los 80 municipios de la jurisdiccion de CORANTIOQUIA.

Implementar medidas para el almacenamiento de informacién pertinente a los temas a

desarrollar.
Desarrollar la revision de registro de RESPEL para el afio 2014.

Validar la informacién de obtenida de los propietarios de PCB’s inscritos en la base de

datos del IDEAM.
Aplicar herramientas para hacer la evaluacion de Planes de Contingencia

Elaboracion de indicadores de PCB’s y del RUA manufacturero con el fin de que se

puedan utilizar como herramienta de analisis.
Prestar apoyo a las actividades que lo necesiten dentro de la Subdireccion.

Ampliar los conceptos que se tienen y aprender a emplearlos de manera correcta en el

mundo laboral.

Desarrollar aptitudes que ayuden a alcanzar un perfil profesional de alta calidad.
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Marco tedrico

Un residuo sélido o desecho:

Es cualquier objeto, material, sustancia o elemento solido resultante del
consumo o uso de un bien en actividades domésticas, industriales, comerciales,
institucionales o de servicios, que el generador abandona, rechaza o entrega y que
es susceptible de aprovechamiento o transformacién en un nuevo bien, con valor
economico o de disposicion final. (Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo

Sostenible [Minambiente], 2005a).

Relleno sanitario:

Es el lugar técnicamente seleccionado, disefiado y operado para la disposicion
final controlada de residuos solidos, sin causar peligro, dafio o riesgo a la salud
publica, minimizando y controlando los impactos ambientales y utilizando
principios de ingenieria, para la confinacion y aislamiento de los residuos solidos
en un area minima, con compactacion de residuos, cobertura diaria de los mismos,

control de gases y lixiviados, y cobertura final.(Minambiente, 2005a).

Tasa retributiva por vertimientos puntuales
Es aquella que cobrard la Autoridad Ambiental Competente a las personas
naturales o juridicas, de derecho publico o privado, por la utilizacion directa del
recurso como receptor de vertimientos puntuales y sus consecuencias nocivas,
originados en actividades antrépicas o propiciadas por el hombre, actividades

econdmicas o de servicios, sean o no lucrativas. (Minambiente, 2012).
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Plan de contingencia:

“Tiene la finalidad de establecer los lineamientos y acciones preventivas y de primeros
auxilios, orientados a incrementar la capacidad de respuesta ante cualquier contingencia de tipo

natural y/o generada por el hombre”. (Instituto tecnologico de sonora, s.f.).
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Normativa utilizada

Ley 99 de 1993: Por la cual se crea el MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE, se
reordena el Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los
recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental —SINA y se dictan
otras disposiciones.

Decreto 4741 de 2005: Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y el manejo
de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral.

Decreto 1609 de 2002: Por la cual se reglamenta el manejo y transporte terrestre

automotor de mercancias peligrosas por carretera.

Resolucion 1362 de 2007: Por la cual se establece los requisitos y el procedimiento para
el Registro de Generadores de Residuos o Desechos Peligrosos, a que hacen referencia los

articulos 27°y 28° del Decreto 4741 del 30 de diciembre de 2005.

Decreto 838 de 2005: por el cual se modifica el Decreto 1713 de 2002 sobre disposicion
final de residuos sélidos y se dictan otras disposiciones.

Resoluciéon 1401 de 2012: Por medio de la cual se sefiala el criterio para definir la
autoridad ambiental competente para aprobar el Plan de Contingencia del transporte de
hidrocarburos o sustancias nocivas de que trata el inciso 2 del articulo 3 del Decreto 4728 de
2010.

Decreto 3930 de 2010: Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo I de la Ley 92 de
1979, asi como el Capitulo Il del Titulo VI -Parte I1I- Libro Il del Decreto-ley 2811 de 1974 en

cuanto a usos del agua y residuos liquidos y se dictan otras disposiciones.


http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=5542#0
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Resolucion 0627 de 2006: por la cual se establece la norma nacional de emision de ruido
y ruido ambiental.

Decreto 2667 DE 2012: por el cual se reglamenta la tasa retributiva por la utilizacion
directa e indirecta del agua como receptor de los vertimientos puntuales, y se toman otras
determinaciones.

Decreto 2041 de 2014: por el cual se reglamentan las licencias ambientales.

Decreto 1076 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del

Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible.

La Norma ISO 9001: especifica los requisitos para un sistema de gestién de la calidad
que pueden utilizarse para su aplicacién interna por las organizaciones, para certificacion o con
fines contractuales. Se centra en la eficacia del sistema de gestion de la calidad para dar

cumplimiento a los requisitos del cliente. (1SO, 2000).
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Descripcion general de la entidad contratante

A partir del afio 2014 se lleva a cabo el convenio 1407 entre CORANTIOQUIA y el CTA
para promover la realizacién de practicas empresariales dentro de la Corporacion Auténoma
Regional para diferentes perfiles profesionales de acuerdo a las necesidades de la entidad, esto
presenta altos beneficios, tanto para los practicantes como para ambas entidades, dentro de los
cuales se encuentra llevar a cabo la préactica en una institucion con alto reconocimiento por la
labor que cumplen, con posibilidad de desarrollarse en diversos escenarios y obtener
conocimientos pertinentes para mejorarse laboralmente. También, mayor personal para alcanzar
las metas propuestas, obtencion de ideas innovadoras y frescas. De igual forma, que esto se
efectle por medio del convenio trae ventajas importantes como un mayor acompafiamiento,

seleccién mas rigurosa, ademas del programa de capacitacidn con el que cuenta el convenio.

En el primer semestre del afio 2015, se llevo a cabo la tercera corte de este proyecto con
51 participantes que realizaban su practica académica pertenecientes a carreras profesionales
como: ingenieria ambiental, ingenieria de minas, derecho, bibliotecologia, tecnologos

ambientales, comunicacién social, ingenieria sanitaria, entre otras.

A continuacion se presenta una descripcién de las instituciones pertenecientes al

convenio mencionado previamente:
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CORANTIOQUIA

llustracion 1. Logo de CORANTIOQUIA

P

Y 4
g
CORANTIOQUIA

2@aQaNos

Fuente: Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia, URL:
http://cta.org.co/actualidad/del-cta/item/195-gracias-a-corantioquia-practicantes-

universitarios-reciben-acompanamiento-para-su-ingreso-al-mundo-laboral

Es la Corporacién Auténoma Regional del centro de Antioquia, es una entidad
publica con autonomia financiera con jurisdiccion en 80 municipios de Antioquia,
la cual tiene como funcién principal la administracion de los recursos naturales
renovables del municipio aplicando proyectos, politicas, y planes, buscando

siempre su correcto uso. (CORANTIOQUIA, 2009).
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Contribuir al logro del desarrollo sostenible, mediante el conocimiento y
mejoramiento de la oferta ambiental y la administracion del uso de los recursos
para responder a su demanda, a través de la construccion de una cultura ambiental

del territorio. (CORANTIOQUIA, 2009).

En el afio 2019 el territorio de la jurisdiccion de CORANTIOQUIA tendra un
aprovechamiento sostenible y competitivo de la oferta de bienes y servicios
ambientales, en los &mbitos nacional e internacional. Esto se lograra mediante el
ordenamiento ambiental y el trabajo articulado de actores conocedores de las
restricciones y las potencialidades ambientales. De esta manera, la Corporacion
aportara al desarrollo integral y equitativo, al crecimiento econémico y al
mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades.(CORANTIOQUIA,
2009).

Como en todo el territorio donde aplica la jurisdiccion de CORANTIOQUIA
se presenta mucha diversidad de caracteristicas climaticas, fauna, flora, grupos
sociales, entre otras; se debid planear una estrategia para que los proyectos que se
apliquen sean acordes a estas caracteristicas, es por esto que se dividio el territorio

en 8 oficinas territoriales definidas a continuacion:

Aburra norte: Conformada por los municipios de Barbosa, Bello, Copacabana,

Girardota y la parte rural de Medellin. .(CORANTIOQUIA, 2009).
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Aburra sur: de la que hacen parte los municipios de Armenia, Amaga,
Angeldpolis, Heliconia, Titiribi y las zonas rurales de Caldas, Envigado, Itagiii,
La Estrella, Sabaneta. .(CORANTIOQUIA, 2009).

Cartama: Conformada por Caramanta, Fredonia, Jerico, La Pintada,
Montebello, Pueblo Rico, Santa Barbara, Tamesis, Tarso, Valparaiso Yy
Venecia. .(CORANTIOQUIA, 2009).

Citar4: Conformada por Andes, Betania, Betulia, Ciudad Bolivar, Hispania,
Jardin y Salgar. .(CORANTIOQUIA, 2009).

Zenufand: Establecida por los municipios de Amalfi, Caracoli, Cisneros,
Maceo, Puerto Berrio, Puerto Nare, Remedios, Segovia, Yali, Vegachi, Yondo,
Yolombo. .(CORANTIOQUIA, 2009).

Panzend: Con municipios como Céceres, Caucasia, El Bagre, Nechi, Taraza,
Valdivia y Zaragoza. .(CORANTIOQUIA, 2009).

Tahamies: Angostura, Anori, Belmira, Bricefio, Campamento, Carolina del
Principe, Don Matias, Entrerrios, Gomez Plata, Guadalupe, ltuango, San Andrés
de Cuerquia, San José de la Montana, San Pedro de los Milagros, Santa Rosa de
Osos, Toledo y Yarumal. .(CORANTIOQUIA, 2009).

Hevéxicos: Anz4, Buritica, Caicedo, Ebéjico, Liborina, Olaya, Sabanalarga, Santa

Fe de Antioquia, San Jeronimo, Sopetran. (CORANTIOQUIA, 2009).

Dicha distribucion se puede observar en la imagen a continuacion:
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llustracion 2. Oficinas Territoriales

/ MAPA 1 E— C
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Fuente: CORANTIOQUIA, URL:

http://www.corantioquia.gov.co/sitios/extranetcorantioquia/SitePages/Contenido.aspx?ldIitem=1
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Para cada una de las Oficinas Territoriales se presenta una sede principal, en algunos
casos dos de acuerdo a la dimensidn del territorio, donde se manejan todas las responsabilidades,

entre estas existe una oficina principal donde se encuentran Aburra Norte y Aburra Sur.
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En la Oficina principal ubicada en Medellin se cuenta ademéas con Subdirecciones con
funciones especificas para suplir todas las necesidades que tiene el manejo de una entidad como

esta, dichas funciones se muestran en la siguiente informacion:

Direccion General:

Es el drgano directivo que lidera y orienta la formulacién de politicas
institucionales, asi como la adopcidén y ejecucion de planes, programas y
proyectos de la entidad, con el proposito de garantizar el cumplimiento de la
mision de la Corporacion y el desarrollo organizacional de la misma.

( CORANTIOQUIA, 2014).

Secretaria General:

Definir, orientar y hacer seguimiento al desarrollo de trdmites, procesos y
procedimientos juridicos ambientales, contractuales y procesales, asi como,
demas aspectos juridico administrativos, propiciando la coordinacién la unidad de
criterio y el control de la gestion de la entidad, en el marco de la normatividad
vigente 'y los lineamientos emitidos por el Gobierno Nacional.

(CORANTIOQUIA, 2014).

Subdireccién de Ecosistemas:

Implementar politicas, programas y proyectos orientados al conocimiento,
conservacion, administracion, manejo sostenible y recuperacion de los bosques y
otros ecosistemas estratégicos de la jurisdiccion de la Corporacion, para promover
el mejoramiento de la oferta natural del territorio y de los bienes y servicios

ambientales asociados. Asi como acciones para el conocimiento y la gestion del
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riesgo asociado a fenébmenos naturales y al cambio climético, bajo los parametros
establecidos por la normatividad nacional e internacional en materia ambiental.
( CORANTIOQUIA, 2014).
Subdireccion de Gestion Ambiental:

Implementar politicas y programas relacionadas con el manejo, monitoreo, uso
y aprovechamiento sostenible de los recursos e en materia de gestion integral del
recurso hidrico, el saneamiento ambiental, la prevencion y control de la
contaminacion del aire, la gestion integral de residuos y desechos peligrosos, la
produccion y el consumo sostenible en la jurisdiccion de la Corporacion.

(CORANTIOQUIA, 2014).

Subdireccion de Cultura:

Promover una cultura ambiental responsable y ética entre los habitantes del
territorio de la jurisdiccién de la Corporacion, mediante procesos formativos,
participativos y de asesoria con las comunidades, afro descendientes e indigenas,
organizaciones socio ambientales, entidades publicas y privadas, para la
preservacion y conservacion del patrimonio ambiental, en el marco de las

Politicas Nacionales. ( CORANTIOQUIA, 2014).

Subdireccion de Regionalizacion:
Definir, disefiar, implementar, articular y monitorear la estrategia de
administracion integral de los recursos naturales renovables de la jurisdiccion de
la Corporacion, para su conservacion, manejo, aprovechamiento y uso sostenible,

acorde a las particularidades del territorio, con la participacion activa de todos los
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actores; asi, como el acompafiamiento y seguimiento en el ejercicio de la

autoridad ambiental.

Coordinar y articular la Estrategia de Regionalizacion con las demas
dependencias funcionales de la Corporacion para unificar directrices y
lineamientos, buscando la desconcentracion, la armonizacion territorial y el
fortalecimiento en la atencion y presencia integral en el territorio, en
correspondencia con los enfoques territorial, poblacional, de derechos y sectorial

desde la unidad territorio-region. ( CORANTIOQUIA, 2014).

Subdireccion de Planeacion:

Definir, coordinar, elaborar, evaluar y hacer seguimiento a la gestién del
conocimiento y a los planes, programas y proyectos, que orientan el uso adecuado
del territorio y contribuyan al desarrollo estratégico y misional de la entidad, con
permanentes criterios de calidad en el marco del Sistema de Gestion Integral.
( CORANTIOQUIA, 2014).

Subdireccion Administrativa:

Establecer, implementar, evaluar y hacer seguimiento a las directrices,
estrategias y normatividad vigente relacionadas con la gestion del talento humano,
la gestién de los recursos fisicos y tecnolégicos, la atencién al ciudadano y
gestion documental, con criterios de eficacia y eficiencia. ( CORANTIOQUIA,

2014).
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Subdireccion financiera:
Formular, ejecutar y hacer seguimiento a las politicas, planes y estrategias
relacionadas con los procesos econdmicos, financieros, de gestion contable,
presupuestal, tesorera, facturacion y gestion de cobro persuasivo, a cargo de la

Corporacion. (CORANTIOQUIA, 2014).

Oficinas Territoriales:
Implementar, articular y monitorear la administracion integral del patrimonio
ambiental de la jurisdiccion de la Corporacidn, acorde con la Estrategia de
Regionalizacion Corporativa y la normatividad vigente, para fortalecer la atencion

y presencia integral de la Corporacién en el territorio. ( CORANTIOQUIA, 2014).

Oficina de Gestion Juridico Ambiental:
Asegurar la unidad de criterio juridico ambiental, mediante el acompafiamiento
y asesoria a las dependencias funcionales de la Corporacién en los asuntos que
estas requieran para el cumplimiento de sus funciones. ( CORANTIOQUIA,

2014).

Oficina de Control Interno:

Proponer, disefiar e implementar mecanismos Yy directrices para la
implementacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento del Sistema de Control
Interno de la Corporacion y la administracion del riesgo institucional, asi como
proponer la adopcion de mecanismos de autocontrol, autorregulacion institucional,
valoracion del riesgo y mejoramiento continuo, asesorando a la Direccion General,

para el cumplimiento de la mision, objetivos e indicadores de la Corporacion, asi
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como las relaciones con entes externos de conformidad con las normas legales
vigentes, como eje articulador del Sistema de Gestion Integral.

( CORANTIOQUIA, 2014).

Oficina Asesora de Comunicaciones:

Tiene como objetivo asesorar y apoyar el disefio de estrategias que permitan el
posicionamiento de la Corporacion mediante la identificacion de acciones
comunicativas requeridas que propendan por la construccion de una cultura
ambiental responsable y ética en el territorio y la corresponsabilidad de los
diferentes actores, en el marco de la proyeccién y ejecucion del Plan de Accion.

( CORANTIOQUIA, 2014).

Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia— CTA

llustracion 3. Logo CTA

QoS
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Fuente: Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia, URL: http://www.cta.org.co

Impulsan, articulan, transfieren y generan conocimiento cientifico vy

tecnoldgico que beneficia a las comunidades y a los territorios.
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Son una institucion lider en ciencia, tecnologia con 25 afios de trayectoria en
Medellin, Antioquia, Colombia y otros paises. Convierten el conocimiento en
herramientas para generar desarrollo econémico y social en escenarios locales e
internacionales posibilitando la apropiacion social del conocimiento. Buscan ser
un referente nacional y latinoamericano por ofrecer soluciones utiles, integrales,
sostenibles e innovadoras, aportando bienestar a la sociedad y valor a las

organizaciones Yy territorios donde trabajamos.

Como una organizacion dedicada a convertir las ideas en realidades, pretenden
en cada una de las acciones que emprenden generar procesos de apropiacion
social de la ciencia y tecnologia para que la ciudadania sea parte de la

transformacion de la region y el pais.

Para lograr sus objetivos cuentan con tres lineas de accion: Agua y Medio
Ambiente, Educacion y Productividad, por medio de las cuales ofrecen servicios
especializados, estudios e investigaciones y programas y proyectos a la
comunidad y a las entidades publicas y privadas, que buscan la sostenibilidad
ambiental, la calidad de la educacion y el incremento del valor agregado. Sus
servicios pueden ser configurados en una propuesta especifica para cada cliente
con el fin de contribuir de forma efectiva al mejoramiento de su desempefio
organizacional y para dar respuesta a sus metas de Responsabilidad Social

Empresarial.
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Los éxitos de la Corporacion se visibilizan en la ciudad de Medellin y
dinamizan el sistema regional de CT+l contribuyendo al desarrollo y

fortalecimiento de las capacidades de los ciudadanos.

Dentro de los hitos con mayor reconocimiento en la ciudad, podemos
mencionar el aporte a la concepcidn tematica y el disefio de la infraestructura y de
los contenidos del Parque Explora y la Corporacion Ruta N. Igualmente, el disefio
y ejecucion de los programas ENPLANTA, Antojate de Antioquia, Computadores
para Educar, Ondas de Colciencias y Huella hidrica de la cuenca del rio Porce,
que buscan mejorar las condiciones de los ambientes productivos, escolares y de
medio ambiente de la ciudad y que son referentes de progreso para otros
departamentos, paises y organismos que hoy nos buscan para replicar estas

experiencias.

La Corporacion particip6 en la construccién de la primera agenda de ciencia y
tecnologia para Antioquia, siendo ésta la base de la Politica de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién para el municipio de Medellin y de la Ley de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién donde realizé la compilacion de aportes al proyecto de
ley, ademas, de ser una de las entidades consultadas por el IDEAM sobre la huella

hidrica para la construccién del Estudio Nacional del Agua.

En la linea de Productividad el CTA ha sido nombrado como un Centro de
Excelencia en el mundo en la implementacion de la metodologia SCORE por la
Organizacion Internacional del Trabajo- OIT. En Agua y Medio Ambiente estan

construyendo para el IDEAM el Capitulo de huella hidrica para el Estudio
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Nacional del Agua y en Educacion lideran el portafolio de oferta para la
Cooperacion Sur-Sur de proyectos y/o programas del Ministerio de Educacion

que busca el posicionamiento de Colombia como pais oferente para Iberoamerica.

Mision
Impulsar, articular, transferir y generar conocimiento cientifico y tecnolégico
que contribuya al desarrollo educativo, productivo y sostenible de organizaciones
y territorios, para dar respuesta a los intereses de la sociedad, mediante programas,

proyectos y servicios.

Vision al 2020
Ser un referente nacional y latinoamericano en la gestion y apropiacion de
la ciencia, la tecnologia y la innovacion, reconocida por ofrecer soluciones Utiles,
integrales, sostenibles e innovadoras, aportando bienestar a la sociedad y valor a
las organizaciones y territorios donde interviene. (Centro de Ciencia y Tecnologia

de Antioquia, s.f.).
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Herramientas utilizadas

Durante el proceso de practica se utilizaron diferentes instrumentos para facilitar la
actividad laboral, con el fin de proporcionar las tareas realizadas de manera organizada, clara y
coherente. Ademas de las manejadas dentro de la Corporacion, donde esta recopilada la

informacion de trdmites ambientales, explicadas a continuacion:

e-Sirena:

En esta portal puede tener acceso a tramites ambientales (concesiones de aguas
superficiales, permisos de vertimientos y aprovechamiento de bosque natural) servicios de
facturacion (Cuentas de cobro, Transferencia predial -sélo municipios-, Estados de cuenta,
Certificados de paz y salvo y pagos) y comunicaciones enviadas por las aplicaciones de la

Corporacion (por ejemplo colillas de pago). (CORANTIOQUIA, s.f).

Docunet:

Permitir la consulta via Internet del Archivo Digital del Programa de Reorganizacion,

Redisefio y Modernizacion de las Redes. (Ministerio de la proteccion social, 2007).

Ademas de estas, las herramientas cotidianas pertenecientes al software Office como:
Excel, Power Point y Word, los cuales corresponden a una plataforma para tener hojas de célculo,

presentaciones de resultados y escritos respectivamente.
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Actividades realizadas durante el proceso de practica profesional

Los siguientes trabajos se ejecutaron durante el proceso de practica, realizados en un
periodo de seis meses desde febrero hasta agosto y se describen cronolégicamente a

continuacion:

Apoyo en la organizacion de la informacion allegada a la Corporacion acerca del
comparendo ambiental

Objetivo

Dado que la procuraduria habia requerido a la Corporacion entregar un recopilado con la
informacion del comparendo ambiental en municipios y en las empresas de servicios publicos, y
faltaba poco tiempo para cumplir con la entrega fue necesario requerir apoyo para la reunién de

la informacion, completando una base de datos previamente construida.

Metodologia utilizada

Esta actividad se realiza en una base de datos hecha por funcionarios de la Corporacion,
para la que hay una hoja para la informacién de los municipios, otra para la ESP, Empresas de
Servicios Pablicos,v y por ultimo una denominada resumen. La primera gque se va a describir es

la relacionada a los municipios, la cual contiene los siguientes campos:

e Municipio: para reportar al lugar de donde se envia la informacion.
o Oficina Territorial: En el cual se registra, en cual territorio se encuentra ubicado el

tramite.
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Reglamenta el comparendo ambiental: Es una pregunta de Unica respuesta, Si 0
No, para definir la existencia de un documento normativo que regule el
comparendo ambiental en el municipio.

Numero del decreto o el acuerdo que reglamenta: En caso de que la respuesta
anterior sea Si, se debe consignar el nimero del documento, sea un acuerdo o un
decreto 0 ambos.

Entreg6 el acuerdo o decreto: Pregunta de Unica respuesta para definir la entrega
del acuerdo.

Se han impuesto sanciones: Pregunta de Unica respuesta en la cual se responde por
la imposicién de sanciones a infractores del acuerdo o decreto.

Numero de sanciones impuestas: Dato numérico de la cantidad de sanciones
Impuestas.

Tipo de sancion: Se usan varias columnas cada una con tipo de sancion en la cual
se debe asignar el numero correspondiente que se han impuesto a los infractores.
Monto recaudado por sanciones o multas: Cantidad de dinero recogido por las
sanciones monetarias impuestas.

NUmero de radicado: Es el nimero consecutivo que se le da a un documento
cuando llega a la Corporacion.

Fecha de radicado: El dia, mes y afio que lleg6 el documento.

En la hoja para registrar lo referente a las Empresas de Servicios Publicos se tienen los

siguientes campos:

Municipio: para reportar al lugar de donde se envia la informacion.
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e Oficina Territorial: En el cual se registra en cual territorio se encuentra ubicado el
tramite.

e Nombre de la ESP: Donde se especifica el nombre comercial que tiene el
establecimiento.

e Hay establecidas fechas, horarios y rutas de recoleccion de residuos: pregunta de
Unica respuesta para consignar la informacion de la recoleccion de residuos.

e Se han instalado recipientes: Esta se refiere a la instalacion de objetos para
depositar los residuos en la zona del municipio del que hacen parte.

e Que otros medios se han utilizado para mejorar la prestacion del servicio de aseo:
Pregunta abierta para reportar otro tipo de actividades en pro de perfeccionar la
prestacion del servicio.

e Se han realizado censos periddicos a puntos criticos: Pregunta de Unica respuesta,
para especificar si hacen encuestas a los usuarios de la empresa.

e NuUumero de radicado: Es el nimero consecutivo que se le da a un documento
cuando llega a la Corporacion.

e Fecha de radicado: El dia, mes y afio que lleg6 el documento.

En la ultima hoja se consigna de forma resumida la informacion consignada en las hojas

anteriores.

Para hacerlo se analizaba la informacion allegada a la Corporacion, primero dividiendo la
que correspondia a las oficinas municipales y a las ESP, empresas publicas de servicios, y

segundo consignando de acuerdo a la definicidn de la base de datos.
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Resultados obtenidos
Una base de datos actualizada con toda la informacion referente al comparendo ambiental
de los 80 municipios de la jurisdiccion de CORANTIOQUIA, la cual se puede observar en el

Apéndice A.

Construccion de una base de datos con los Planes de Contingencia allegados a la
Corporacion

Objetivo

Los Planes de Contingencia son enviados a la Corporacion para que sean evaluados y
aprobados como lo estipula el Decreto 3930 de 2010, modificado por el Decreto 4728 de 2010,
que establecié que los usuarios que exploren, exploten, manufacturen, refinen, transformen,
procesen, transporten o almacenen hidrocarburos o sustancias nocivas para la salud y para los
recursos hidrobiologicos, estaran provistos de un Plan de Contingencia y control de derrames, el
cual debera contar con la aprobacion de la autoridad ambiental competente, aunque es importante
tener en cuenta que posteriormente el tema especifico de transporte de hidrocarburos y sustancias
nocivas fue reglamentado con la Resolucion 1401 de agosto de 2012; debido a que es una gran
cantidad de estos, fue necesario construir una base de datos para tener una mas facil

interpretacion, ya que esta tiene una informacion especifica con los datos de mayor pertinencia.

Esta ultima resolucidn, sefialé el criterio para definir la autoridad ambiental competente
para aprobar dicho Plan, estableciendo que para la actividad de transporte por cualquier medio de
hidrocarburos o sustancias nocivas, que comprenda la jurisdiccion de mas de una autoridad
ambiental, sera la autoridad ambiental en cuya jurisdiccion se realice el cargue del hidrocarburo

o la sustancia nociva, la competente para aprobar el Plan de Contingencia. Por tanto, en este caso
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era preciso establecer cuales Planes de Contingencia si eran responsabilidad de la Corporacion

para evaluar.

Igualmente, dados los lineamientos de la Corporacion también es de importancia que
dentro de los Planes se cuente con el precio que tiene la puesta en marcha del mismo, porque con
este valor es que es posible realizar la factura requerida para suplir los gastos que conlleva la

evaluacion del Plan de Contingencia.

En conclusion, el objetivo principal es determinar el lugar de cargue y el precio de la

puesta en marcha de cada Plan de Contingencia para conocer el paso a seguir.

Metodologia utilizada

La herramienta que se usa para la elaboracién de esta base de datos es el programa Excel,
ya que cumple con todos los requerimientos y tiene un manejo sencillo. La metodologia es
simple, ya que solo es necesario estudiar la informacion contenida en cada Plan y registrar lo

solicitado en cada columna:

e Archivado: Campo para definir si se hizo la actividad de archivarlo dentro de la

Corporacion.

e Se le envi6 carta: Espacio para determinar el envio de carta con la informacion del
tramite.

e Radicado: Es el nimero consecutivo que se le da a un documento cuando llega a
la Corporacion.

e Fecha de radicado: El dia, mes y afio que llego el documento.

e Asunto: para especificar con gue objetivo se envié la informacion a la oficina.

e Nombre de la empresa: Para denotar el nombre comercial del establecimiento.



36

e NIT: Numero con el que se identifica la empresa frente a la DIAN.

e Informacion de contacto: En esta se pueden registrar informacion como teléfono,
direccion, correo electronico, nombre del encargado (no tiene que ser el
representante legal), entre otras.

e Representante legal: Representante de la empresa en los aspectos legales.

e Cédula: Numero de identificacion del representante legal.

e Contacto de la empresa: Correo electronico del representante legal.

e Sustancia quimica y/o hidrocarburo: Sustancias que transportan o manejan.

e Departamento cargue: Donde se realiza el cargue.

e Ciudad de cargue: Zona donde se hace el cargue de la sustancia.

e Direccion: Lugar donde se lleva a cabo el cargue especificamente.

e Coordenadas: Referencia de la posicion de la zona de cargue.

e Valor del plan de contingencia: Precio de la puesta en marcha del plan de
contingencia.

e Observaciones: Campo para adicionar informacion necesaria.

e Respondi6 carta: Pregunta de respuesta Unica para reportar si respondié la carta
enviada con la informacion del tramite.

e NuUmero de caja: Para definir la caja donde fue archivada la informacién.

Como se presentan diversos escenarios cuando se estudia la informacién que contienen
los Planes de Contingencia, se debio aplicar una estrategia para diferenciar mas facilmente los

casos expuestos, la estrategia fue darle colores distintivos a cada uno, asi:

e Naranja: No se encuentra el precio de la puesta en marcha del Plan de Contingencia.
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e Verde Palido: De acuerdo a la informacion de cargue se definié que no se realizaba en la
jurisdiccion de la Corporacion.

e Café: Cuando ni el precio de la puesta en marcha ni el lugar de cargue se encontraban
presentes en la informacion, o cuando el lugar de cargue era en un municipio del Area
Metropolitana y no especificaban si era en zona rural o urbana, lo que dificultaba la
determinacion de la autoridad competente para evaluarla.

e Morado: Tanto el lugar de cargue y el precio de la puesta en marcha se hallan en la
informacién y el lugar de cargue confirmaba la responsabilidad de la Corporacion de
evaluarlo, ya que se encuentra dentro de la jurisdiccion de CORANTIOQUIA.

e Auzul claro: Se refiere a casos especiales, por ejemplo: varios Planes de Contingencia para
una misma empresa o escaza informacion.

Resultados obtenidos
Se obtuvo un instrumento Util y eficaz, una base de datos, para la Corporacion, ya que es
posible consignar todos los aspectos necesarios de acuerdo a los objetivos planteados. Esta

informacidn se encuentra en el Apéndice B.

Elaboracion de cartas con requerimientos a partir de la primera evaluacion de los Planes
de Contingencia

Objetivo

A partir de la evaluacion de los Planes de Contingencia se obtienen diferentes resultados
y para todos ellos, excepto cuando se cumplen todos los requerimientos y el lugar de cargue se

realiza en jurisdiccion de CORANTIOQUIA, es necesario elaborar una carta que contenga las
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obligaciones de cada empresa, para que el establecimiento responda y se complemente la

informacion dado el caso correspondiente.

Metodologia utilizada

Para la realizacion de las cartas se utilizaba un modelo previamente elaborado por el jefe
inmediato, ya que esta actividad se ejecutaba desde antes del comienzo del periodo de practica,
las cuales se encontraban en el formato Word. Las cartas se organizaban de acuerdo a cada caso

particular que se presentaba en las diferentes empresas.

Resultados obtenidos
Los resultados fueron 41 empresas informadas a cerca del estado de su trdmite ambiental

con relacion al Plan de Contingencia.

Acompafiamiento a visitas de control y seguimiento de licencias ambientales

Objetivo

Es responsabilidad de la Corporacion realizar visitas de control y seguimiento a las
empresas a la que se les otorga la licencia para operar, y en este caso particular fue necesario
hacer visita a dos empresas, MEJISULFATOS S.A una industria dedicada a la explotacién de
material mineral y QUIMETALES S.A, la cual es especializada en transporte, almacenamiento y
manejo de sustancias peligrosas. Este trabajo se hizo en compafiia de dos practicantes mas y del

jefe inmediato.

Metodologia aplicada
Para hacer las visitas de control y seguimiento normalmente se manejan unos pasos

tomados de la Metodologia de Control y Seguimiento elaborada por CORANTIOQUIA en el afio
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2004, el primero es revisar y analizar la informacién previo a la visita, ya sea de visitas de
control y seguimiento anteriores o la que se encuentre en el proceso de requerimiento de licencia,
con esto se conoce en detalle que se debe revisar, las obligaciones con las que se

comprometieron y requerimientos que se les hayan realizado.

Segundo, se agenda la encuentro de comun acuerdo con los encargados del
establecimiento, luego se realiza dicha visita y se evaldan los aspectos mencionados
anteriormente, ademas de los componentes ambientales para determinar que no se esté causando

ningun impacto negativo al medio ambiente.

Y finalmente, se elabora un informe técnico con todas las observaciones adquiridas
durante la visitas, dentro de este van requerimientos de ser necesario y se debe entregar a la

empresa para que estén bien informados sobre la situacion en la que se encuentran.

Resultados obtenidos
Se evaluaron dos empresas, MEJISULFATOS S.A y QUIMETALES S.A.S, en cuanto a
la viabilidad de las licencias ambientales otorgadas a estas, por medio de un informe técnico para

cada uno mostrados en los Apéndice C y D.

Como se puede evidenciar, en esta actividad se pueden obtener numerosos conocimientos
y se mejoran los que ya se tienen, ademas del reconocimiento de realizar un buen trabajo que se

puede generar en las empresas.
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Apoyo en una visita de un municipio de Andes para cumplir con una solicitud de medicion
de ruido

Objetivo

El inspector de policia del municipio de Andes envié una solicitud para que la
Corporacion los apoyara en una medicion de ruido en los establecimientos abiertos al publico,
ubicados en el parque de la Madre, barrio San Pedro. Es por esto que se vio la necesidad de pedir

apoyo a dos practicantes para colaborar en el proceso de monitoreo.

Metodologia utilizada

La técnica usada es la reglamentada en la resolucion 627 de 2006, que menciona aspectos
importantes como: que la medicién se debe realizar cuando no este lloviendo ni este mojado el
suelo, ya que pueden generar ruidos inadecuados, el posicionamiento del aparato para hacer en la

medicion, entre otras.

Resultados obtenidos
Medicién de la emision de ruido generado por diversos establecimientos comerciales

instituidos en el parque de las Madres, barrio San Pedro del municipio de Andes.

Con este procedimiento se da la posibilidad de introducirse en un tema distinto, donde se
pueden obtener nuevas herramientas para trabajar en el futuro. Los resultados y los analisis de
estos se entregaron en un informe técnico mostrado en el Apéndice E, el cual puede ser un
instrumento para la policia del municipio de Andes para decidir que hacer con respecto a la

contaminacién auditiva.
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Revision de las licencias ambientales otorgadas a los rellenos sanitarios existentes en la
jurisdiccion

Objetivo

Se requirio que se hiciera una revision a todas la licencias ambientales otorgadas a los
rellenos sanitarios existentes en los municipios pertenecientes en la jurisdiccién de
CORANTIOQUIA, para determinar a cuales de estas se les habia autorizado realizar actividades
adicionales a las fundamentales de un relleno sanitario, la cual supusiera otro tipo de tratamiento

para residuos que no se deben depositar en el relleno.

Ademas era necesario actualizar la informacién en cuanto a la realizacion de visitas de
control y seguimiento, colocando la informacién de los informes técnicos hechos para este

proposito.

Metodologia utilizada
En la Subdireccion de Regionalizacidn se cuenta con una base de datos preliminar, la cual
muestra los rellenos sanitarios que estan constituidos en los municipios que hacen parte de la

Corporacion de acuerdo a la Oficina Territorial, la cual contiene informacién como:

e Actividades adicionales: Es el objetivo de la actividad, determinar si el relleno en
cuestion tiene permiso de realizar una actividad extra, es una pregunta de Unica
respuesta.

e Oficina Territorial: En el cual se registra en cual territorio encuentra ubicado el
tramite.

e Municipio: para reportar al lugar de donde se tiene la informacion.

e Expediente: con el que se encuentra y se maneja en la Corporacién. Por ejemplo:
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e Vigencia: que tiene cada relleno para desarrollar actividades
e Campos donde se registran los informes tecnico realizados desde el afio 2013, en
el que se reportan los radicados y la fecha de los mismos para cada afio.

La base de datos se encuentra en formato de Excel.

Resultados obtenidos
Se revis6 un total de 45 licencias de diferentes rellenos sanitarios ubicados en todo el
territorio responsabilidad de CORANTIOQUIA, por medio de los aplicativos con los que se

cuenta en la entidad, que se clasifican dentro de las Oficinas Territoriales asi:

e Zenufana: A la cual pertenecen 8 rellenos sanitarios ubicados en los municipios de
Amalfi, Caracoli, Maceo, Puerto Berrio, Puerto Nare, Segovia, Yali, Yondd y Vegachi.

e Tahamies: Con 15 rellenos localizados en Angostura, Anori, Belmira, Bricefio,
Campamento, Carolina del Principe, Don Matias, Entrerrios, Guadalupe, Ituango, San
Andrés de Cuerquia, San José de la Montafia, Santa Rosa de Osos, Toledo y Yarumal.

e Panzenu: Esta territorial cuenta con 3 lugares para la disposicion de residuos ordinarios,
los cuales estan en Caucasia, EI Bagre y Nechi.

e Hevéxicos: En la que hay 5 rellenos sanitarios en Anza, Buritic4, Caicedo, Liborina y
Sabanalarga.

e Citara: hay rellenos sanitarios en Andes, Betania, Betulia y Ciudad Bolivar.

e Cartama: De la que hacen parte los rellenos de Pueblo Rico, Jerico, Santa Béarbara,
Tamesis, Tarso y Caramanta.

e Aburra Sur: Que incluye 2 rellenos que estan en Angelopolis y Heliconia.
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Dentro de la revision se obtuvieron los siguientes resultados, en los que es permitido la
aplicacion de estrategias para el tratamiento de residuos distintos a los permitidos de depositar en

el relleno sanitario.

En el relleno sanitario “El Rosarito” ubicado en el municipio de Caracoli se tiene
permitido la recoleccion de aceites y grasas. Se tiene aprobado la construccion de una celda para
depositar residuos peligrosos en el relleno de Maceo llamado “Tinajas”. En el municipio de
Puerto Berrio se tiene un relleno donde esta autorizado colocar una celda de seguridad para
depositar residuos hospitalarios. En el relleno sanitario localizado en Yali considera un proyecto
de aprovechamiento de residuos organicos. También, en Yondo se permite la existencia de
lombricultivo, compostera y fosas para el manejo de sustancias peligrosas. De igual forma en el
municipio de Anori es admitido el reciclaje, el compostaje y planta de faenado. Para el relleno
que se encuentra en Nechi se puede realizar el almacenamientos de residuos especiales y que
dentro de la instalaciones del relleno es posible tener un espacio para tratar lodos resultantes del
tanque séptico con cal. Dentro del relleno sanitario perteneciente a Sabanalarga se concede la
separacion de residuos organicos y material reciclable. Se accede a que en el relleno sanitario
con que cuenta Betulia se maneje compostera, lombricultivo, reciclaje y aprovechamiento de
lodos sépticos. Para el municipio de Ciudad Bolivar que también tiene en su territorio un lugar
para la disposicion de residuos y en la licencia que le otorgd dice que tiene permiso para tener
horno incinerador y compostera. En los rellenos situados en la Oficina Territorial Aburrd Sur se
acepta lo siguiente: en el de Heliconia la existencia de una celda de seguridad para residuos
peligroso y en el de Angeldpolis la separacion de residuos y el aprovechamiento de lodos. Como

se puede evidenciar en muchos de los rellenos se autoriza la aplicacion de diversas formas de
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tratamientos de residuos diferentes a los que de acuerdo a la normatividad deben depositarse en

un relleno sanitario.

Para los demaés se presentan situaciones como: que no se les llego a otorgar la licencia o
se ha revocado por distintos aspectos, o para los que cuentan con Plan de Manejo Ambiental no
se debia recopilar la informacion, ya que a estos los regula una normativa diferente a los que se
les otorga licencia, o simplemente no se les permitia la realizacion de las actividades antes

mencionadas.

En conclusién, se cumplié con la actividad propuesta actualizando la base de datos y
entregando una informacion presente en el Apéndice F, la cual puede ser de utilidad para la

Corporacion para la toma de decisiones.

Acompafiamiento a una visita de control y seguimiento al relleno sanitario ubicado en el
municipio de Tarso

Objetivo

Otra de las actividades realizadas en el proceso de practica fue una visita de control y
seguimiento al relleno sanitario localizado en el municipio de Tarso, con esto se buscaba revisar
que todos los procedimientos ejecutados en el relleno fueran apropiados y acordes a la

normatividad y que no estuvieran causando dafios medioambientales.

Metodologia utilizada
Para hacer las visitas de control y seguimiento se manejan los siguientes pasos basados en
la Metodologia de Control y Seguimiento elaborada por CORANTIOQUIA en el afio 2004, el

primero es revisar y analizar la informacion previo a la visita, ya sea de visitas de control y
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seguimiento anterior o la que se encuentre en el proceso de requerimiento de licencia, con esto se
conoce en detalle que se debe revisar, las obligaciones con las que se comprometieron a cumplir

las empresas y requerimientos que se le hayan realizado.

Segundo, se agenda la encuentro de comun acuerdo con los encargados del
establecimiento, luego se realiza dicha visita y se evaldan los aspectos mencionados
anteriormente, ademas de los componentes ambientales para determinar que no se esté causando

ningun impacto negativo al medio ambiente.

Y finalmente, se elabora un informe técnico con todas las observaciones adquiridas
durante la visitas, dentro de este van requerimientos de ser necesario y se debe entregar a la

empresa para gque estén bien informados sobre la situacion en la que se encuentran.

Resultados obtenidos
El producto final fue la evaluacion de los requerimientos establecidos en la licencia

ambiental otorgada al relleno sanitario ubicado en el municipio de Tarso.

Durante la visita se evidenciaron los aspectos ambientales que se debian evaluar y
ayudados de la informacion entregada por la acompafiante se pudo hacer el informe técnico
pertinente, se puede encontrar en el Apéndice G, el cual fue revisado y aprobado por el jefe
inmediato; esto es adecuado para supervisar las actividades que se realizan y las mejoras que

podrian efectuar.
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Apoyo en la elaboracion de informes de tasa retributiva

Objetivo

Para realizar la facturacion de la tasa retributiva por el uso directo e indirecto de fuentes
hidricas como vertimientos, es necesario realizar informes técnicos en los cuales se busca
determinar la proporcién de carga contaminante y caudal, la actividad respectiva es el apoyo en

la elaboracion de los mismos.

Metodologia utilizada
Los informes técnicos se hacen basandose en el Decreto 2667 de 2012 y el Acuerdo 441 de 2013,
el cual determina la meta propuesta de DBOs y SST para el periodo 2014-2018, tomando
informacién de autodeclaraciones, Planes de Ordenamiento Territorial, informes previos y los

PSMV.

Resultados obtenidos
Célculo de las variables para la facturacién de tasa retributiva por el uso directo del

recurso hidrico, es decir DBO y SST, de ciertos municipios y Empresas de Servicios Publicos

En conclusidn, se realizaron 10 informes técnicos, 4 de municipios, 4 de ESP, empresas

Pablicas de Servicios, y 2 de Entables, los cuales se encuentra en el Apéndice H.

Actualizacion de la informacion de los informes realizados para la evaluacion de biosélidos,
arenas y lodos

Objetivo

Los biosolidos son el producto generado por el tratamiento de aguas residuales y

generalmente se estdn utilizando como abono, pero cuando el agua tratada proviene de
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actividades industriales puede contener sustancias contaminantes como metales pesados de los
cuales pueden quedar incluidos en los lodos resultantes, lo que puede ser perjudicial si se utiliza
como abono en el suelo. Por tanto, es responsabilidad de la Corporacion controlar esta situacion,

para lo cual se realizan visitas de control y seguimiento.

La actividad a realizar fue la actualizacion de la informacion de los informes técnicos
elaborados en estas visitas de control y seguimiento. También, recopilar la informacion
proveniente de los informes técnicos para tener mayor accesibilidad a los requerimientos y

procesos desarrollados.

Metodologia

A partir de sirena se busco la informacion relacionada al tema procedente del afio 2013 y
2014, y esta era consignada en ambas bases de datos, una mas precisa que la otra, esto de
acuerdo a las plantas de tratamiento existentes en los municipios que hacen parte de la

jurisdiccion de CORANTIOQUIA.

La primera base de datos se expone en el Apéndice | y esta compuesta por 4 hojas de
calculo donde esté reportado en cada una de estas un mes desde diciembre de 2013 hasta marzo

de 2014, y en cada hoja se tiene la siguiente informacion:

e Municipio visitado: para reportar al lugar de donde se realizé la visita.

e Fecha de la visita: el dia y el mes de cuando se hizo la visita

e Numero de informes: documentos realizados a partir de la visita.

e Informe técnico realizado: Pregunta de respuesta Unica, si existe documento con la
informacion de la visita.

e Encargado del informe: Funcionario encargado de la realizacion del informe.
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e Fecha de entrega: que dia, mes y afio se entreg0 el informe.
e Observaciones: Campo para adicionar informacion necesaria.
e Radicado: Es el nimero consecutivo que se le da a un documento cuando llega a
la Corporacion.
e Fecha de radicado: El dia, mes y afio que lleg6 el documento.
e Expediente: con el que se encuentra y se maneja en la Corporacion.
Para la segunda base de datos se muestra en el Apéndice J y tiene la siguiente

composicion:

e Municipio visitado: para reportar al lugar de donde se tiene la informacion.
e Informe técnico: Donde se registra el radicado del informe técnico.
e Fecha: el dia, mes y afio del informe.
e Cantidad de biosodlidos: Numero de biosoélidos producidos.
e Permiso de vertimientos: Resolucion que otorga el permiso.
e Recomendaciones: incluidas en el informe técnico.
e Conclusiones: incluidas en el informe técnico.
e Componentes de la PTARD: Partes que constituyen la planta de tratamiento.
e Ultima purga: realizada a la planta, fecha.
e Aprovechamiento de biosolidos: Respuesta Unica, si los lodos se usan de algin
modo.
Resultados obtenidos
Una base de datos actualizada y la construccidén de una nueva base de datos que seran

eficientes cuando se necesiten datos de la aplicacion de biosolidos, arenas y lodos.
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Revision de informacion de los usuarios generadores de RESPEL

Objetivo

La generacion de residuos peligrosos es una accion comun en diversas actividades
economicas Yy la gestion adecuada de estos es importante para no originar impactos ambientales
negativos, pero debido a la alta existencia de industrias en el territorio colombiano, el Ministerio
de Medio Ambiente y Desarrollo incluyd dentro del Decreto 4741 de 2005 una estrategia para
que todas la Corporaciones Auténomas Regionales tuvieran mayor facilidad para realizarle
seguimiento a las empresas generadoras de residuos peligrosos RESPEL. Esta estrategia consiste
en una plataforma hecha por el IDEAM para que todos los generados registren la informacion
relacionada con este tema, de esta manera la informacién se puede manejar mas facilmente, el
papel de la Corporacion es que cuando las empresas reportan algun dato se debe realizar una
revision para que estén correctamente registrados y si de algin modo la gestion no es correcta

sea posible aconsejar a las entidades para mejorar los aspectos debidos.

El objetivo de este trabajo es realizar la revision para las Oficinas Territoriales de Aburra

Sur, Citara, Aburra Norte, Cartama y Zenufana.

Metodologia utilizada

La base de datos donde se desarrolla la evaluacion tiene los siguientes campos:

e Empresa: Para denotar el nombre comercial del establecimiento.
e Nombre comercial: si la empresa maneja un nombre de mayor conocimiento en la

comunidad.

e Municipio: para reportar al lugar de donde se tiene la informacion.
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Caodigo CIHU: Numero definido de acuerdo a la actividad que realiza.

Capitulo 1

Seccion 1: En esta seccidn se encuentra la informacion principal de la empresa
como la direccion, el teléfono, nombre, representante legal, correo electrénico,
entre otros, lo que es importante revisar en este es que no falte informacion o que
por lo menos no falte mucha informacion.

Seccion 2: Para esta parte se coloca la informacion de los establecimientos y a
partir de esta es que hace la revision general, los aspectos que se deben evaluar
son las coordenadas, determinando si corresponden al lugar de ubicacion
reportado.

Seccion 3: En este fragmento se revisa que la fecha de diligenciamiento no haya
realizado después del 31 de marzo, ya que la normativa reglamenta que este es el
plazo méaximo para el registro de informacién.

Capitulo 2

Seccion 1: Se debe examinar si la descripcion del producto sea acorde a la
generacion de residuos peligrosos.

Seccion 2: Es la parte donde se evidencia si el cddigo CIIU registrado es el
adecuado para la actividad generadora de residuos peligrosos y esta la
informacidn que se debe estudiar.

Capitulo 3

Seccion 1: En esta seccion se registran los diferentes tipos de gestion posibles a
utilizar en los residuos peligrosos generados, dentro de los cuales esta el

almacenamiento, el tratamiento, el aprovechamiento y la disposicién; la
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informacion debe contener si la gestion la realiza la misma empresa o un tercero,
y si la realiza un tercero debe reportar cual es para verificar si tiene la licencia
pertinente. Es importante estudiar estos fundamentos y que los residuos si estén
correctamente designados en las corrientes del decreto 4741 de 2005.

e Seccion 2: En este fase es donde las empresas que tienen alguna sustancia
peligrosa almacenada antes del 2009 , que es el afio cuando se comenzo a utilizar
esta metodologia, la inscriben aunque es poco comun que haya informacién en
este punto.

e Seccion 3: Por ultimo, se encuentra la informacion acerca de los residuos
producidos mensualmente, por tanto, la revisién consiste en que las cantidades
totales concuerden con las reportadas en la seccion anterior y que la media movil
calculada por la aplicacion no sea menor a 10 Kg/mes, porque los generados de
menos de esto no estan obligados a reportarse de acuerdo a la normatividad.

La informacion registrada es descargada en formato Excel desde el aplicativo que se
encuentra en la pagina web del IDEAM, al cual es posible entrar Unicamente con el usuario y la
contrasefia de la Corporacion, y a partir de esta se hacen las observaciones para cada uno de los
establecimientos reportados, esto se hace de acuerdo a los establecimientos ya que las empresas
pueden tener varios dentro de la jurisdiccion. Todos los elementos que se evalGan dentro de la

informacidn se hacen basandose en la Metodologia hacha por el IDEAM.

Resultados obtenidos
Evaluacién de la informacidn presentada por los generadores de RESPEL, a través de una

base de datos para cada Oficina Territorial, lo cual se puede observar en el Apéndice K.
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Los resultados con mayor importancia son cumplir con la reglamentacion, que dice que el
plazo maximo que tienen las Corporaciones Autonomas Regionales de revisar la informacién y
trasmitirla es el 30 de junio, con la informacién del afio anterior. Durante este tiempo, con las
bases de datos completas es posible comunicar a las empresas reportes incorrectos que puedan
ser arreglados, ya sea antes de cumplir el tiempo o para tener en cuenta para el proximo registro,
estos comunicados se hacen como informe técnico a partir de la informacion sacada de los

resultados, por esto es que es altamente beneficioso para la Corporacion.

Actualizacion del estado de los procesos sancionatorios de rellenos sanitarios de
CORANTIOQUIA

Objetivo

Otra de las actividades que se debieron realizar durante el proceso de practica fue la
actualizacion de los procesos sancionatorios que se han aplicado a los rellenos sanitarios que se
encuentran constituidos en la jurisdiccion de CORANTIOQUIA. En varias ocasiones este tipo de
tramites se alargan, y al pasar tanto tiempo es posible que no se cumpla la sancion, por eso tiene

tanta importancia realizar actualizaciones cada periodo de tiempo.

Metodologia utilizada
Para la realizacion de esta tarea se utiliz6 una base de datos con muchas similitudes a la
de la revision de la licencia de los rellenos, pero esta tenia ademas los expedientes con los que se

manejan los tramites sancionatorios, especifica esta constituida por:

e Oficina Territorial: En el cual se registra en cual territorio se encuentra ubicado el

tramite.

e Municipio: para reportar al lugar de donde se tiene la informacion.
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e Expediente: con el que se encuentra y se maneja en la Corporacion.
¢ Vigencia: que tiene cada relleno para desarrollar actividades
e Vida util: Afios que le restan al rellano para operar.
e Sancionatorios activos: Expediente referente al sancionatorio.
e Estado: informacion requerida.
con estos expedientes se hace la revision en los aplicativos pertenecientes a la

Corporacion, es decir, Sirena o docunet.

Resultados obtenidos

Como resultado principal se obtuvo una base de datos actualizada, el cual se evalda la
situacion de los tramites sancionatorios emitidos a los rellenos sanitarios de la jurisdiccion de
CORANTIOQUIA, presente en el Apéndice L, entre la informacidn investigada se consiguieron

las siguientes opciones:

e En tramite: a los cuales se les identifico el impacto negativo que generan al
medio que tienen alrededor pero hasta el momento no se ha decidido el tipo de
sancion que se debe aplicar.

e Sancién: son los expedientes en los que encontré algin impacto negativo al
medio ambiente y se tomd la decision de cobrarles una multa, la cual ya se le
habia realizado el calculo pertinente.

e Archivado: Son casos en los que porque ha pasado el tiempo reglamentado de
cobro, o porque ha sido revocada la decision del sancionatorio, 0 porque ya se
habia realizado el pago de la multa o cumplido con la sancion impuesta, se toma

la decision de archivarlo, lo que significa que se elimina la existencia del tramite.
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Con la informacidn recopilada y actualizada se puede realizar una toma de decisiones con

respecto a la misma.

Evaluacion de Planes de Contingencia

Objetivo

Después de definir que la Corporacion es la autoridad competente para evaluar un Plan de

Contingencia, se procede a analizar a los aspectos mas relevantes en el Plan de Contingencia.

Especificamente, fue un deber realizar la evaluacion a la empresa Transportes Liquidos de

Colombia y la EDS, Estacion de Servicios, Cedi Las Vegas.

Metodologia utilizada

para realizar la evaluacién se utiliza una metodologia hecha por términos de referencia para la

elaboracion del plan de contingencia para el manejo de derrames de hidrocarburos o sustancias

nocivas, en la cual se encuentran los aspectos mas relevantes que debe cumplir un plan de

contingencia, esta metodologia se trabaja en formato Excel y Word, la anterior se muestra a

continuacion:

GENERALIDADES

Tabla 1. Aspectos a evaluar de las generalidades

Criterio

1.0OBJETIVOS

Presentado

Pagina

Aplica

Observaciones

Cumplimiento
del criterio

Descripcion

Definir los
objetivos del
Plan de
Contingencia de
acuerdo con las
actividades de la
empresa, las
sustancias y las
categorias de
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peligro

Criterio

2.ALCANCE

Presentado

Pagina

Aplica

Observaciones

Cumplimiento
del criterio

Descripcion

Definir el
alcance del Plan
de Contingencia
de acuerdo con
las  actividades
de la empresa

Criterio

3.IDENTIFICA
CION DE
PELIGROS,
ANALISIS Y
VALORACION
DEL RIESGO

Presentado

Pagina

Aplica

Observaciones

Cumplimiento
del criterio

Descripcion

Matriz de riesgos
y amenazas, Yy
sus posibles
afectaciones  al
ambiente

Descripcion

Validacion  de
metodologia de
elaboracion
matriz riesgos y
amenazas

Descripcion

Vista en planta
de los posibles
escenarios de
riesgo, las areas
y zonas sensibles

Descripcion

Acciones para la

atencion de
derrames (Clases
NU 1 a 9) de
sustancias
involucradas y la
categoria de
riesgo




PLAN ESTRATEGICO

Tabla 2. Elementos a evaluar en el plan estratégico

1.COBERTURA Cumplimiento
Criterio GEOGRAFICA Presentado | Aplica Observaciones del criterio
Almacenamientos
Descripcion | estacionarios ubicacion
dentro de la empresa
Transporte cobertura
Descripcion | desde el sitio de cargue
hasta el lugar de destino
2. ESTRUCTURA
ESTRATEGICA DE Cumplimiento
Criterio OPERACION Presentado | Aplica Observaciones del criterio
Organigrama
Descripcion | operacional o estructura
organizacional
Definicidn de funciones
Descripcion |de los participantes del
plan
Descrincion Conformacién de la
P brigada de Emergencia
3. NIVELES DE Cumplimiento
Criterio ACTIVACION Presentado | Aplica Observaciones del criterio
Niveles de activacion
Descripcion | interna y externa
Descripcion | Estrategias de respuesta
4. SISTEMA DE Cumplimiento
Criterio APOYO Presentado | Aplica Observaciones del criterio
Relacién de entidades,
corporaciones,
Descrincion instituciones 0
P programas que se deben
involucrar en  una
situacion de emergencia




5. PROGRAMAS DE

Cumplimiento

Criterio IMPLEMENTACION Presentado | Aplica Observaciones del criterio
Programas de
Descripcién | capacitacion y

entrenamiento

Descripcion

Programas de
simulacros

PLAN OPERATIVO

Tabla 3. Partes que se evaltan en el plan operativo

Criterio

1. EVACUACION

Presentado

Aplica

Observaciones

Cumplimiento
del criterio

Descripcion

Formulacion del Plan
de Evacuacion cuando
se requiera

Criterio

2. NIVELES DE
RESPUESTA

Presentado

Aplica

Observaciones

Cumplimiento
del criterio

Descripcion

Definicion de los
niveles de respuesta
con base en el Sistema
Comando de
Incidentes (SCI)

Descripcion

Definicion de acciones
y procedimientos para
la atenciébn de Ila
emergencia

Criterio

3. REPORTE DEL
EVENTO

Presentado

Aplica

Observaciones

Cumplimiento
del criterio

Descripcion

Informe inicial:
Caracterizacion de la
sustancia, cantidad,
estados , reacciones y
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productos

Descripcion

Deberd definir cdmo
se organizara y
coordinara con
entidades de apoyo la
atencion de  una
emergencia,
definiendo los
responsables 'y sus
responsabilidades.

Descripcion

Evaluacion del
derrame: Riesgo para
la seguridad personal,
el ambiente e
infraestructuras
Trayectorias esperadas
del derrame,
identificacion de los
recursos amenazados

Criterio

4. FINALIZACION
DE LA
EMERGENCIA

Presentado

Aplica

Observaciones

Cumplimiento
del criterio

Descripcion

Medidas de mitigacion
y manejo ambiental
después de ocurrido el
derrame

Criterio

5.RECURSOS
DISPONIBLES

Presentado

Aplica

Observaciones

Cumplimiento
del criterio

Descripcion

Equipos  disponibles
(Kit de  derrame
Decreto 1609 de 2002)

Descripcion

Personal capacitado y
entrenado

Descripcion

Tiempos maximos de
desplazamiento al sitio
de ocurrencia

Descripcion

Entidades de ayuda
mutua

Descripcion

Establecimiento de las
prioridades de
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proteccion

Descripcion

Formulacion de la
estrategia de respuesta

Descripcion

Seleccion de niveles
de activacion

Descripcion

Movilizacion de
equipos y expertos

Criterio

6. SOBREPASO DE
CAPACIDAD
INTERNA

Presentado

Aplica

Observaciones

Cumplimiento
del criterio

Descripcion

Plan de accién para el
control del derrame en
caso que sobrepase las
capacidades internas
(Mecanismos,
activacion, respuestas,
centros de
coordinacién y
sistemas de
comunicacion).

Criterio

7. EVALUACION
DEL PLAN DE
CONTINGENCIA

Presentado

Aplica

Observaciones

Cumplimiento
del criterio

Descripcion

Posterior a la
ocurrencia se debera
evaluar la efectividad
de las medidas del
plan.
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PLAN INFORMATICO

Tabla 4. Informacién que se analiza en el plan informatico

Criterio

1. CONTENIDO

Presentado

Aplica

Observaciones

Cumplimiento
del criterio




Descripcion

Hoja de seguridad
(MSDS vy/o fichas de
Datos de Seguridad
(FDS) de los
combustibles y
sustancias nociva (NTC
4435)

Descripcion

Directorio telefdnico de
la brigada de control
interno y entidades de
apoyo externo

Descripcion

Consulta y
referenciacion de
mapas de riesgo
quimico existentes,
bases de datos vy
sistemas de
informacién que
identifiquen y
clasifiquen los recursos
disponibles en el pais,
catdlogo nacional de
equipos y  expertos,
planes de contingencia
locales, modelacién de
derrames, entre otros
instrumentos.

Descripcion

Estrategias de
educacién, divulgacién
y comunicaciones

Descripcion

Delegado de la empresa
para dar informacion a
medios de
comunicacion

Descripcion

Definir los mecanismos
y procedimientos para
la notificacion, tanto a
las personas afectadas,
como a las autoridades
de la emergencia, asi
como de la informacion
generada durante vy

Descripcion

después de la
emergencia
Cronograma de

actividades preventivas
a realizar por afio, como
simulacros,

capacitacion de
personal y
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mantenimiento de
equipos; asi como
también el presupuesto
que esto requiere

Descripcion

Informacion  historica
de eventos y accidentes

Criterio

2. PLAN DE
DIVULGACION

Presentado

Aplica

Observaciones

Cumplimiento
del criterio

Descripcion

Una vez formulado el
Plan, deberda  ser
divulgado a los
diferentes actores que
tendrdn a cargo su
implementacion y
seguimiento, Se
deberdn incluir dentro
del Plan los soportes de
esta divulgacion

Resultados obtenidos

Evaluacion de los Planes de Contingencia de las empresas TRANSPORTE LIQUIDOS

61

DE COLOMBIA y EDS CEDI LAS VEGAS, determinando la viabilidad de la informacion de

estos, los informes técnicos y las bases de datos con la evaluacion se muestran en el Apéndice M.

Ampliacion de los conocimientos acerca de los Planes de Contingencia, cumplimiento de

deberes y una evaluacién que permite a dos empresas a continuar 0 no con sus labores

dependiendo del resultado obtenido, e incluso a seguir con las actividades pero presentando

mejoras en el Plan de Contingencia.
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Construccion de una base de datos con la informacion de la aprobaciones de los Planes de
Contingencia hechas por otras Corporaciones

Objetivo

De acuerdo a la Resolucion 1401 de 2012, articulo 2, que dice “que la obligacion en
cabeza del usuario de entregar copia del Plan de Contingencia aprobado a cada una de las
autoridades ambientales en cuya jurisdiccion se lleven a cabo las actividades de transporte
comprendidas en el respectivo plan de contingencia aprobado, junto con una copia del acto
administrativo que aprueba el respectivo plan de contingencia”. Es por esto que diariamente se
envian a la Corporacion Resoluciones donde otras Corporaciones Auténomas Regionales
aprueban los Planes de Contingencia. Debido al volumen de documentos fue necesario construir

una base de datos para recopilar la informacion méas importante de dichas resoluciones.

Metodologia utilizada
Por medio del programa de Excel se realiza la construccion de este instrumento y en esta

se inscribe informacion como:

Radicado: Es el nimero consecutivo que se le da a un documento cuando llega a
la Corporacion

e Fecha de radicado: El dia, mes y afio que lleg6 el documento.

e Nombre de la empresa: Identificacion de la empresa

e NIT: NUmero por el que la empresa es reconocida en la DIAN.

e Lugar de cargue: Departamento y ciudad de cargue de la sustancia.

e Resolucion: Numero y fecha de la resolucion que aprueba el Plan de

Contingencia.
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e Corporacién que aprueba: Corporacion Auténoma Regional que genera la
aprobacion del Plan.
e Informacion de contacto: Nombre del encargado de la empresa, teléfono,
direccion, correo electrénico, entre otras.
La cual es analizada y tomada de los documentos que las empresas envian a la Corporacion, el

documento puede ser observado en el Apéndice N.

Resultados obtenidos
Se cumpli6 con otras de las actividades asignadas, generando un instrumento, una base de
datos, donde se puede unir la informacion mas relevante de las aprobaciones de los planes de

contingencia hechas por otras Corporaciones y modificar cuando sea necesario.

Acompafiamiento en la revision de titulos mineros en etapa de exploracion

Objetivo

En el marco del convenio No. 4600003871 del 26 de Mayo de 2015 entre la Secretaria de
Minas, la Corporacién Auténoma Regional del centro de Antioquia-CORANTIOQUIA vy la
Corporacién Universitaria Lasallista para la fiscalizacion de los titulos mineros en la jurisdiccion
de CORANTIOQUIA que busca ejercer la fiscalizacion y vigilancia teniendo en cuenta lo
previsto en el articulo 279 del Codigo de Minas, de la forma y condiciones en que se ejecuta el
contrato de concesion tanto por los aspectos tecnicos como por los operativos y ambientales, sin
perjuicio de que sobre los ultimos la autoridad ambiental y sus auditores autorizados, ejerzan
igual vigilancia en cualquier tiempo, manera y oportunidad, de acuerdo con lo establecido en el

articulo 318 del Codigo de Minas.
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Dentro de esta fiscalizacion se encontraban unos titulos mineros en etapa de exploracion
en los municipios de Segovia y Remedios y como apoyo de la Corporacion se envio a

practicantes a colaborar en este proceso.

Metodologia utilizada

Para hacer la fiscalizacion era necesario visitar los predios con los titulos, examinar que
no se estuviera realizando explotacion y si este era el caso evaluar que no se estuvieran haciendo
actividades que afectaran el medio circundante al terreno como: vertimientos, emisiones,

produccion de residuos, captacion de fuentes hidricas, deforestacion, entre otras.

Especificamente, se debia visitar 14 terrenos con titulo para lo cual se utiliz6 una semana.

Resultados obtenidos

Solo fue posible realizar 7 visitas, ya que se presentaron diversas situaciones que
dificultaron llegar a estos lugares, como: la problematica de orden publico que se tiene en los
municipios por la presencia paramilitares y el cuarto frente de las Farc, debido a que las
carreteras eran dificiles de transitar se tardaba mucho tiempo en llegar a la zona de los titulos y
esto impedian que se tuviera el tiempo necesario para visitar otros y finalmente, dadas las
condiciones del lugar a un titulo se tuvo que viajar en caballo, pero como solo habian dos no se

pudo ir.

Para los que si se pudo asistir se le elabor6 un informe técnico para cada uno, y también
se hizo un informe general explicando las situaciones vividas durante las visitas. Con esto se
pudo evaluar la situacién de los territorios con titulo de exploracién minera, los informes

técnicos con esta evaluacion se muestran en el Apéndice O.
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Apoyo en el proceso de auditoria interna en la Oficina Territorial Zenufana

Objetivo

Dado que CORANTIOQUIA es una entidad publica debe ser evaluada por el ente que lo
supera en jerarquia, esto se realiza por medio de una auditoria, pero antes la Corporacion
capacita a miembros para hacer una auditoria interna y de esta forma sea mas facil determinar
que procesos se hacen bien y cuéles pueden ser mejorados, esta claro que no puede ser personal
perteneciente a la misma Oficina, por esto se solicito a personas de control interno vy
regionalizacion que participaran en la auditoria a las Oficinas Territoriales, en este trabajo se

encuentra la realizada a Zenufand en el tema de licencia de mineria.

Metodologia utilizada

Se determinaron las tematicas que se evaluarian, es decir, rellenos sanitarios, maderas,
sancionatorios, aprovechamiento forestal, licencia de mineria y PCH's, vertimientos y
concesiones. En cada tema se saca una muestra de los expedientes existentes, la cual es revisaba

por el grupo asignado para cada uno.

Para la evaluacion se habia construido con antelacion una base de datos con la
informacion que era necesario revisar con diferentes formatos para cada caso, la composicion de

esta se evidencia a continuacion:

e Expediente: con el que se encuentra y se maneja en la Corporacion.

o Etapa del expediente: EI estado que tiene el expediente en el momento de
evaluacion como: control y seguimiento, archivado, etc.

e Fechaingreso de la solicitud: El dia, mes y afio del documento.

e Fecha de pago recibo de caja: El dia, mes y afio del documento.
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Radicado acto de inicio: Es el nimero consecutivo que se le da a un documento
cuando llega a la Corporacion

Fecha acto de inicio: El dia, mes y afio del documento.

Fecha de notificacion del acto de inicio: El dia, mes y afio del documento.

Fecha de la visita realizada: El dia, mes y afio del documento.

Fecha informe de la visita realizada: El dia, mes y afio del documento.

Radicado informe de la visita realizada: Es el nimero consecutivo que se le da a
un documento cuando llega a la Corporacion

Radicado de acto requerimiento: Es el nimero consecutivo que se le da a un
documento cuando llega a la Corporacion

Fecha de notificacion: El dia, mes y afio del documento.

Acto de requerimiento: Numero de la resolucién o documento que aprueba
Cumple o no cumple requerimiento: respuesta Unica de acuerdo al acatamiento de
las responsabilidades.

Entreg6 en el tiempo establecido en el acto de requerimiento: Lapso que paso
entre tramites.

Radicado: Es el nUmero consecutivo que se le da a un documento cuando llega a
la Corporacion

Resolucion que resuelve: Numero de la resolucién o documento que aprueba
Fecha resolucidn que resuelve: El dia, mes y afio del documento.

Fecha de notificacion resolucion: El dia, mes y afio del documento.

Tiempo transcurrido en la evaluacion: Lapso que paso entre tramites.
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e N° radicado de acto que genera el requerimiento de ¢ y s: Es el namero
consecutivo que se le da a un documento cuando llega a la Corporacion
e Fecha radicado de acto que genera el requerimiento de c y s: El dia, mes y afio del
documento.
e Fecha de notificacion acto de requerimiento: El dia, mes y afio del documento.
e Cumple o no cumple requerimiento: respuesta unica de acuerdo al acatamiento de
las responsabilidades.
e Entrego en el tiempo establecido en el acto de requerimiento: respuesta Unica de
acuerdo al acatamiento de las responsabilidades.
e Fecha de control y seguimiento: El dia, mes y afio del documento.
e Se cumplié con el tiempo establecido para el control y seguimiento: respuesta
Unica de acuerdo al acatamiento de las responsabilidades.
e Se proyecto acto administrativo producto del control y seguimiento: respuesta
Unica de acuerdo al acatamiento de las responsabilidades.
e Observaciones: Campo para adicionar informacion necesaria.
Resultados obtenidos
Una evaluacion de los procesos llevados a cabo en la Corporacion en el afio 2014 dentro
de una base de datos, que es de utilidad a la Corporacion para evaluar que los procesos se estén
realizando de manera adecuada y los aspectos que puede ser mejorados, todo esto en pro de un
buen resultado de la auditoria que hace la contraloria a CORANTIOQUIA y para que la entidad
siga en un proceso de mejoria donde pueda cumplir a cabalidad con sus responsabilidades. Esta

en el Apéndice P.
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Elaboracion de indicadores de PCB's y RUA manufacturero como herramienta de
autoridad ambiental

Objetivo

Ademas de las actividades cotidianas que se deben ejecutar en la Corporacion, incluido
en el convenio se requiere realizar un trabajo general de componentes de la Corporacién que se

piensen que deban ser mejorados o construidos, este proyecto es llamado reto.

Para cumplir con esta compromiso se pidi0 asesoria del tutor a cargo y debido a la
necesidad de cumplir con obligaciones normativos y la falta de estos en CORANTIOQUIA, se

tomé la decision de construir los indicadores de propietarios de PCB’s y de RUA manufacturero.

Metodologia utilizada

Para la elaboracion de los indicadores de PCB’s se tomd como referencia los indicadores
de RESPEL en cuanto a la forma de presentarlos, pero para la elaboracion se tuvo que hacer un
andlisis dependo de la informacion que se encontraba en el aplicativo del IDEAM, Instituto de
Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales, ya que en este es donde se registran los

propietarios de PCB’s.

Por el contrario, para los indicadores de RUA manufacturero se tomd en cuenta una base
construida por el IDEAM donde se exponen los indicadores adecuados para la obtencion de

informacidn y con respecto a los datos que se reportan.

La informacion es descargada de la plataforma en formato Excel, luego se construyen las
graficas y tablas también en este, y por Gltimo se recopilaban los resultados en formato Power

Point, lo que se convertia en pdf para mayor facilidad de contenido.
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Resultados obtenidos

La construccién de los indicadores de PCB’s y RUA manufacturero, una herramienta (til
para la Corporacion de la cual se podran basar diversos estudios y se podran tomar como
complemento de informacion, ademéas del cumplimiento de la ley. Los cuales se presentan en el

Apéndice Q.
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Conclusiones

Realizar la practica empresarial en una entidad con CORANTIOQUIA trae muchos
beneficios, tanto laborales como personales, y sobretodo para una carrera como ingenieria
ambiental porque tiene como objetivo principal la conservacion y el buen uso de los recursos
naturales implementado proyectos, planes o politicas, con lo cual es posible aplicar variados
conocimientos obtenidos durante el proceso educativo y conocer més a fondo las formas en las
que estos se desarrollan en una actividad laboral, lo que genera aumento en el saber ambiental;

todo esto en lo que respecta a nivel profesional.

En el aspecto personal, involucrarse con personas con distintos perfiles profesionales
presenta un nuevo reto y circunstancias que pueden ser dificiles de superar pero que son de alta

importancia para llegar a ser un profesional y una persona idénea.

De igual forma, para desarrollar un papel como servidor publico ante la comunidad es
necesario mejorar cualidades como la comunicacién, el respeto, la escucha, la empatia, entre
otros. Todos estos combinan caracteristicas de mejora que provienen de llevar a cabo este

proceso de practica.
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Recomendaciones

Es recomendable que se sigan presentando oportunidades como esta, que entidades
publicas y privadas valoren el trabajo de un estudiante que sale al mundo laboral sin experiencia
a realizar su proceso de practica, lo cual normalmente trae consigo altos beneficios para los
involucrados. Para alcanzar esto también es muy importante el papel que tienen las universidades

en esto, ya que son las responsables de velar por el bienestar de sus estudiantes.

Dentro de estas funciones se encuentran, que todos tengan bien claro los requisitos y
procedimientos del proceso de practica empresarial, ademas de la ayuda constante y demas

obligaciones que tienen las instituciones educativas.

Pero asi como las universidades deben estar al pendiente de los estudiantes y las
entidades que pueden contratarlos, el estudiante también tiene obligaciones como: la eficacia y la
eficiencia en el trabajo, mostrar una buena imagen de la institucion, y siempre estar en evolucion

continua para aprovechar al maximo el procedimiento.
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