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Resumen.

El bienestar animal es un tema de suma importancia que gracias a la globalizacién y
el desarrollo de diferentes formas de comunicarnos incremento considerablemente en
los ultimos afios, pues cualquier informacion y situacion relacionada con los animales
genera mayor eco segun Escobar y Henao en el 2020 “en 1972, gracias ala Ley 5, y al
posterior Decreto 497 de 1973, se dio origen a las Juntas Defensoras de Animales en
Colombia, con la noble intension de buscar que en cada municipio del pais se velara por
la atencion, cuidado y proteccion de las diferentes especies” pero asi mismo la realidad
es que si bien existe la norma, el bienestar animal sigue siendo una temética descuidada
a nivel nacional. Para esta oportunidad y como centro de este trabajo el territorio sera
Unicamente el departamento de Antioquia, Colombia donde la problemética es la misma
y la desinformacion obstaculiza el desarrollo de las funciones de las juntas dentro de las
cuales podemos resaltar la educaciéon de las comunidades en diferentes temas como lo
es la tenencia responsable de mascotas y el buen trato a los animales, suministrar
vigilancia activa a las comunidades de cada municipio donde puedan evidenciar y
reportar los posibles casos de maltrato, asesoria y denuncia en los procesos del vinculo
humano animal y en ese camino impide que Antioquia tenga un mejor estandar en el
trato a los animales de compainiia. Para el desarrollo de este trabajo se conté con el apoyo
de la gerencia departamental de proteccién y bienestar animal que evidencio la falta de
informacion en el estado actual para el afio 2023 de las juntas por lo cual se proyecto
realizar unas encuestas y un informe consolidado que sera reportado en el mes de
septiembre del mismo afo, durante los meses de junio, julio y agosto se realizaron

llamadas telefonicas y visitas a muchos de los municipios de todo el departamento para



desarrollar un cuestionario con el fin de individualizar las caracteristicas de cada
municipio y la informacion que tienen acerca de las juntas, posterior a esto se pretende
atacar las falencias con diferentes capacitaciones y apoyo profesional en la conformacion
de las juntas para proyectar una mejor imagen y garantizar el trato mas digno posible en
todo el territorio para los animales.

Palabras claves: globalizacion, proteccion, bienestar, maltrato, encuestas,

cuestionario.



Introduccién.

Las juntas defensoras de animales son los grupos municipales encargados de velar y
articular el ejercicio de secretarias de desarrollo ambiental, secretarias de medio
ambiente y umatas segun sea el caso de cada municipio, ejercen como vinculo entre la
comunidad y el ente gubernamental, en el campo del beneficio de los animal, tanto para
aquellos de compafiia como para los de produccion e incluso la fauna silvestre; Estas
deben ser conformadas por decreto el cual estd amparado bajo la ley 5 de 1972 mediante
la cual se estipula la conformacién de estas juntas las cuales estaran integradas de la
siguiente forma:

e El alcalde o delegado

e El Péarroco o su delgado

e El Personero Municipal o su delegado

e Un representante del secretario de Agricultura y Ganaderia del respectivo
Departamento

e Un delegado elegido por las directivas de los Centros Educativos locales

Su ejercicio gira claramente entorno al bienestar de aquellos seres que estan
vinculados al desarrollo de la humanidad que aportan trabajo o compafia, es posible
resaltar que su enfoque sera “promover camparfas educativas y culturales tendientes a
despertar el espiritu de amor hacia los animales utiles al hombre, y evitar actos de
crueldad, los maltratamientos el abandono injustificado de tales animales”. (Ley 5 de

1972 - Gestor Normativo, 1972.)



llustracion 1 Ley 51972

LEY 5 DE 1972
(Septiembre 20)
Reglamentada por el Decreto Nacional 497 de 1973

“Por la cual se provee a la fundacion y funcionamiento de Juntas Defensoras de

animales.”
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,
Ver el art. 1, Ley 84 de 1989

DECRETA:

Fuente: Gestor normativo, ley 5 1972.

La importancia de estos grupos y su presencia en cada territorio es fundamental ya
que debido al origen de sus integrantes y su dedicacion profesional u oficio los hace
aportar a la politica de bienestar animal en diferentes angulos construyendo y aportando
al mejor entorno posible de estos seres.

El desarrollo de la politica publica tiene un norte muy claro para el afio 2023 y es aportar
la experiencia de profesionales al servicio de los animales, la union de esfuerzos de
entidades gubernamentales facilita el desarrollo de cualquier iniciativa como es el caso
del diagnéstico del estado actual del departamento en esta tematica, se busca fortalecer
estos grupos descritos anteriormente mediante para que puedan cumplir sus funciones
descritas en el decreto ya mencionado.

El papel del médico veterinario no solo se queda en la clinica donde es su centro de
ejecucion profesional, sino que también puede dirigirse a muchos campos que hoy por

hoy se encuentran ocupados por otro tipo de profesionales sin ser los idoneos para estos



cargos, el profesional veterinario esta en capacidad de dirigir y desarrollar proyectos de
investigacion y de sociologia rural pues donde sea que esté involucrado un animal se
hace indispensable nuestro criterio.

La ética no es solo un término aplicable a las diferentes profesiones sino también a la
relacion del ser humano con su entorno, principalmente con los animales y ha
incrementado con el pasar de los afios, pasamos de un antropocentrismo muy marcado
a la inclusion de los animales como centro y compafia de nuestros intereses “las
actitudes de generaciones anteriores ante los animales ya no son convincentes porque
giran en torno a unos presupuestos — religiosos, morales, metafisicos — que han quedado
obsoletos” (J. H. 2023), en sintonia con el autor la forma en que los animales eran
tratados ha variado mucho pero aun siguen existiendo falencias y ausencia de

informacién para garantizar un mejor vinculo con estos seres.



Objetivos.
Objetivo General

Mejorar la informacién del estado de las juntas defensoras de animales.

Objetivos especificos
e Levantar inventario departamental del estado de las JDA mediante encuesta

telefonica.



Justificacion.

El presente documento es parte de un trabajo realizado en el afio 2023 con el fin de
suplir la necesidad de informacion y carencia de datos exactos que posee la gerencia de
proteccién y bienestar animal de la gobernacion de Antioquia relacionados con las juntas
defensoras de animales.

Se busca con el desarrollo de este poder promover el fortalecimiento individual
municipal en temas de bienestar animal para esto es necesario la conformacion de los
grupos animalistas mencionados.

Una vez extraida esta informacion las decisiones y el direccionamiento para la solucion
de problemas serd mas fécil, la caracterizacion territorial gira en torno a si la JDA se
encuentra:

e Activa.
e Inactiva.
e Inexistente.

Adicionalmente se pretende esquematizar las fortalezas y debilidades de cada
municipio para posterior a este estudio se puede realizar un apoyo dirigido a la resolucién
de estos conflictos por medio de la gestion de la gerencia antes mencionada y por ultimo
capacitar las juntas y gobiernos municipales con el fin de proyectar una imagen libre de

maltrato animal en todo nuestro territorio departamental.
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Marco tedrico.

El bienestar animal es un tema de creciente interés en el departamento de Antioquia,
la preocupacion por los seres que acompafian las tareas diarias del campo y los hogares
incluso en el casco municipal es un tema que requiere especial cuidado bajo cualquier
marco que se analice. Debido a esta iniciativa el departamento de Antioquia creo como
parte de la secretaria de ambiente la gerencia de proteccién y bienestar animal para que
los temas relacionados tengan un doliente principal.

Con esta figura mencionada se busca desarrollar y encabezar proyectos que como
iniciativa tienen mejorar la calidad en el trato por los animales desde el acompafiamiento
a cada municipio hasta el desarrollo de proyectos con este mismo fin.

Para el afio inmediatamente anterior a la elaboracion de este trabajo es decir el 2022 se
realizaron diferentes actividades a lo largo del territorio departamental que permitieron
evidenciar que si bien existe un trabajo fundamentado y orientado para la protecciéon de
la fauna existen muchas falencias en el ejercicio, por desconocimiento y falta de recursos
principalmente.

Planteamiento problema:

Quiza el mayor problema que representa para la gobernacién de Antioquia y el mayor
obstaculo en el camino para alcanzar los mejores estdndares en bienestar animal es la
ausencia de nameros exactos, de informacién concreta de cuantos municipios poseen o
no la conformacion de las JDA ya que no existe una base de datos que permita consultar

individualmente la situacion particular de cada region.
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Asi mismo la problemética de cada territorio se adquiere como propia para el
departamento pues para muchos la desinformacion y falta de acompafiamiento en los
procesos impiden el correcto desarrollo de la politica publica de bienestar animal.
Contexto historico y actual.

Los animales siempre han estado ligados al desarrollo de las comunidades y la
humanidad es posible mencionar que cada logro importante o acontecimiento que marco
la historia del pueblo Antioquefio esta vinculado a las tareas del hombre en compaiiia de
un animal, inicialmente el interés por el bienestar de estos seres se comenz0 a evidenciar
en el momento en que se entendié que un animal enfermo disminuia su capacidad de
trabajo y en el sentido contrario que un animal con los cuidados necesarios aportaria
mas a las tareas para las cuales esta destinado.

Para complementar la idea de que los animales son parte de nuestra cultura cabe
resaltar el aporte de los équidos “la mula era la fiel compafiera del Arriero, el hombre que
se encargaba de guiar la carga por los duros trechos del pais y asegurarse que llegara
a su destino. Es por eso que a este medio de transporte se le conoce como Arrieria. Los
Arrieros tenian como precursores a los Silleteros o Cargueros, la primera modalidad de
transporte en las dificiles montafias colombianas” (Lugo, 2015).

En el marco del desarrollo de la politica nacional y la creciente preocupacion por el
bienestar de los animales en el afio 1972 se lanz0 la ley #5 la cual busco la conformacion
de un grupo interdisciplinario que se encargara de vigilar la tenencia de animales y sus
fines, asi mismo como las condiciones bajo las cuales estos eran tenidos.

Esta politica fue adoptada por la gobernacion de Antioquia y se comenzo su desarrollo

logrando que se constituyeran a lo largo de los afios muchas de estas y en otros casos
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los esfuerzos fueron en vano no alcanzando el logro de tener cobertura de las
mencionadas JDA a lo largo del territorio, con el pasar de los aflos muchas de estas se
deterioraron llegando a un estado de inactividad total dejando la responsabilidad del
bienestar animal en las secretarias de desarrollo rural, secretarias de medio ambiente,
umatas y diferentes dependencias encargadas del cuidado del medio ambiente que si
bien realizan una excelente gestion por la gran cantidad de aspectos y oficios a los que
su funcion obliga se descuid6 en gran parte la tematica del bienestar, aumentando la
cantidad de animales en calle, reportes de caso de maltrato, sobrepoblacion de animales
ferales entre otras problematicas.

Para finales del afio 2022 por medio de la gerencia de proteccion y bienestar animal,
dependencia de la secretaria de medio ambiente de la gobernacion de Antioquia que en
la ejecucién de sus actividades visito gran parte del territorio departamental, se logré
evidenciar que la conformacién de las JDA no se encontraba bajo la misma condicién
para los 125 municipios que componen el departamento es decir que si bien en algunos
territorios se encontraba activa existen muchos otros en donde existe pero esta no ejerce
ni realiza ningun tipo de actividades e incluso que para algunas comunidades no se

registra la conformacion del grupo.
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Metodologia.

Por lo anterior se decidio iniciar un proceso de fortalecimiento de las juntas buscando
extender el marco protector a la fauna en Antioquia, por medio de acciones de valor como
capacitando estos grupos en los mecanismos para la conformacion de esta, en tenencia
responsable de mascotas, apoyar con acompafiamiento profesional en jornadas de
bienestar en escuelas y colegios, visitas veredales entre otras.

La principal funcién de la junta es compartir responsabilidad con el ente gubernamental
municipal en todo lo que esté relacionado con el manejo de la fauna.

Para tomar decisiones y poder ayudar de forma eficiente a cada municipio segun sea
requerido se hace necesario una evidencia diagnostica del problema y encaminar la
solucién partiendo de esto. Se planted iniciar un rastreo y el levantamiento de un
inventario general departamental de la existencia o no de las JDA programado para el
mes de junio de 2023 y proyectada su finalizacion en el mes de agosto del mismo afio
realizando llamadas telefénicas a cada municipio para resolver las siguientes preguntas:
1. Nombre del municipio.

2. Estado de la JDA (Activa, inactiva, inexistente).

3. Nombre del encargado

4. Teléfono del encargado

5. Correo electronico del encargado

6. Tiempo a cargo

7. Si es menor a 6 meses, ¢Por qué hubo cambio de encargado?

8. Fecha de conformacion

9. Fecha de cierre



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Razdn de cierre o no apertura de la junta

Numero de integrantes de la JDA

Actividades mas frecuentes que realiza la JDA

Periodicidad de las actividades

¢Cuantas personas asisten?

¢, Qué herramientas tecnoldgicas facilitan su ejercicio?

¢, Como financian las actividades?

¢, Qué resalta del ejercicio de la JDA?

¢, Qué mejoraria de la JDA?

Especies con la que se trata

¢,Cuenta con apoyo de un profesional Veterinario/Zootecnista?
Contacto del profesional Veterinario/Zootecnista

Ultimo contacto con la Gerencia de Proteccion y Bienestar Animal

Requerimientos para la Gerencia de Proteccion y Bienestar Animal

14

Con las anteriores se pretende recolectar la informacion de primera mano de cada

municipio, bien sea de las UMATAS o de quien esté a cargo de cada JDA. La informacién

solicitada serd guiada mediante una encuesta estandar para nuestros 125 municipios.

Se estima que este estudio tomara 20 dias habiles teniendo en cuenta que se analizaran

aproximadamente 6 municipios por dia. El método de diligenciamiento de los datos sera

via Google Forms, lo que permitira tener digitalizada la informacion resultante de todos

los municipios por medio de un Excel, lo cual servira mas adelante para llevar control del

estudio.
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Materiales:

Para el desarrollo de este estudio es necesario la utilizacién de un recurso humano,
quien se encarga de contactar cada municipio, adicionalmente se requiere de un teléfono
celular para que fuera vehiculo de comunicacién, para continuar con este proposito se
requiere de un computador y acceso a internet para desarrollar el formulario en google

forms.

llustracion 2 Formulario JDA

\

GOBERNACION DE ANTIOQUIA = UNIDOS

Estado JDA

julian.zuluaga@iudigital.edu.co Cambiar de cuenta &

B Mo compartido

* Indica que la pregunta es obligatoria
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Resultados

Por la proyeccion del cronograma a la fecha 26/07/2023 de los 125 municipios se ha
logrado rescatar la informacién de 67 municipios, por la proyeccion y como se ha
mencionado a lo largo de este documento la fecha de finalizacion y reporte del estudio
no coincide con el reporte de trabajo de grados por lo que la encuesta no fue terminada
en su totalidad, y para este trabajo sera utilizada la cantidad de datos alcanzados.
De las 23 preguntas que hacen parte del estudio para su reporte y posterior analisis
fueron seleccionadas las siguientes:
1. Nombre del municipio.
2. Estado de la JDA (Activa, inactiva, inexistente).
6. Tiempo a cargo
10. Razédn de cierre o no apertura de la junta
12. Actividades mas frecuentes que realiza la JDA
15. ¢ Qué herramientas tecnoldgicas facilitan su ejercicio?
16. ¢ Cémo financian las actividades?
17. ¢ Qué resalta del ejercicio de la JDA?
18. ¢ Qué mejoraria de la JDA?
19. Especies con la que se trata
20. ¢ Cuenta con apoyo de un profesional Veterinario/Zootecnista?
23. Requerimientos para la Gerencia de Proteccion y Bienestar Animal

Dejando 11 de la encuesta por fuera de este reporte debido a que son preguntas mas

protocolarias que relevantes para el desarrollo del presente documento.
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Los 67 municipios que dieron respuesta fueron los siguientes solucionando el numeral

1 del cuestionario:

1. Nombre del municipio:

Tabla 1. Municipios que respondieron

. Caicedo Heliconia San Jeroénimo
Abejorral
Abriaqui Cafiasgordas ltuango San Juan de Uraba
Alejandria Caramanta Jardin San Luis
Amaga Carepa Jardin San Pe_dro De Los
Milagros
, Carolina Del o San Pedro De
Amalfi P Jerico .
Principe Uraba
Andes Chigorodé La Pintada San Roque
Angeldpolis Cisneros Liborina San Vicente
Anori Ciudad Bolivar Maceo Santa Barbara
Anza Cocorna Montebello Santo domingo
Apartado Concordia Narifio Sonsén
Arboletes Dabeiba Nechi Taraza
Argelia Donmatias Necocli Uramita
Barbosa Ebéjico Peque Urrao
Bello El Pefiol Puerto Berrio Vegachi
Belmira Fredonia Puerto Nare Venecia
Betulia GoOmez Plata Sabanalarga Yali
Céceres Guadalupe San Andre_s De
Cuerquia




2. Estado de la JDA (Activa, inactiva, inexistente):

llustracion 3 Grafico estado JDA

Estado de la JDA

67 respuestas

@ Activa
@ Inactiva
O Inexistente

6. Tiempo a cargo:

Rangos de Tiempo a cargo

Cantidad

0 5 10 15 20

E>3 aflos MEntre2y3afios MEntrely?2afios ®<1afio

18
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10. Razén de cierre o no apertura de la junta: De los 67 municipios encuestados tan
solo 37 contestaron este cuestionamiento y las respuestas fueran agrupadas de la
siguiente manera:

e Falta de compromiso e interés de otros voluntarios, falta de tiempo y recursos.
e No se logro la apertura por inconvenientes legales.

e Se encuentra en tramite, los estatutos ya estan listos pero no se logra conocer.

12. Actividades mas frecuentes que realiza la JDA, las respuestas se mueven en
un rango muy marcado y la totalidad de los municipios ejecutan actividades como
capacitaciones en tenencia responsable de mascotas, jornadas de bienestar en donde
se proporciona atencién medica veterinaria, se suministran vitaminas y desparasitantes,
se apoya en jornadas de esterilizacion, se atienden llamados de la comunidad para casos

de maltrato y se brinda atencién medica veterinaria.

15. ¢ Qué herramientas tecnolégicas facilitan su ejercicio?
De forma general los municipios, independiente a sus recursos todos se comunican con
su poblacién mediante las redes sociales de la alcaldia, utilizando este medio como canal
tecnoldgico para informar a la comunidad tematicas relacionadas con el cuidado de

animales e informacion relevante en este mismo eje tematico.

16. ¢, Como financian las actividades? De las respuestas obtenidas se desprenden
las siguientes que se pueden enmarcar en 3 grandes grupos: recurso municipal, recurso

departamental y aporte privado.
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17. ¢Qué resalta del ejercicio de la JDA?, de las 67 respuestas solo 58 se lograron
registrar exitosamente, las demas presentaron algun error de sistema, las respuestas se
pueden encasillar en el trabajo ético y constante de cada municipio, esta respuesta esta
totalmente ligada a los recursos econdmicos y se podrian clasificar en los siguientes
grupos:

e Compromiso de todos los funcionarios.
e Manejo eficiente de albergues municipales y hogares de paso.
e Capacitaciones en tenencia responsable de mascotas.

e Continuidad de los planes de gobierno.

18. ¢ Qué mejoraria de la JDA?, 60 municipios contestaron de forma adecuada los 7
restantes cometieron errores en el diligenciamiento. Obteniendo los siguientes grupos:
e Apoyo por parte del gobierno, méas acompafiamiento tanto fisico como
presupuestal
e Participacién de los integrantes e interés de todos.
e Comunicacion con toda la comunidad de forma mas eficiente y asertiva.

e Alcance de las jornadas no solo en el casco urbano sino también a nivel veredal.
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19. Especies con la que se trata, 6 de los municipios no respondieron esta
pregunta

llustraciéon 4 Especies tratadas

Aves . 2
oeros |GG 20
Bovinos | -
Equinos | 36
caninos | 60
relino-s | o1

20. ¢ Cuenta con apoyo de un profesional Veterinario/Zootecnista?

llustracion 5 Profesional idéneo

@ s
@ Mo

70
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23. Requerimientos para la Gerencia de Proteccién y Bienestar Animal, el
requerimiento como respuesta de los diferentes municipios se puede enmarcar en
brindar informacion acerca de las juntas y sus responsabilidades, apoyo en la

conformacién, capacitaciones constantes y por ultimo apoyo econémico a cada territorio.
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Discusion de resultados.

Es importante relacionar los resultados con la premisa clara de que no seran
relevantes sino se enfocan las fortalezas y debilidades en mejorar el trato digno en todo
el territorio departamental, los datos obtenidos durante todo este estudio son necesarios
para orientar los cursos de formacion que buscan fortalecer inicialmente el ejercicio de
las juntas y la conciencia de la poblacién Antioquefia de que los animales no solo aportan
su compafia sino que es mucho mas profundo su existir.

Adicionalmente se puede concluir que el resultado es realmente representativo ya que
se logré rescatar la informacién de méas de la mitad de los 125 municipios de Antioquia,
los municipios que brindaron respuesta se encuentran distribuidos a lo largo y ancho de
todo el territorio por lo que es factible decir que se abarco una gran porciéon del mismo,
la falencia en la cantidad de municipios que brindaron sus respuestas es el tiempo y las
limitaciones que este mismo impone.

Para individualizar cada una de las preguntas se realizara en orden y partiendo de
que la informacién fue suministrada por funcionarios publicos de cada municipio segun
fuera el caso de cada localidad.

En relacion con la ley 5 de 1972 los avances en legislacién no son relevantes pues
segun esta ley en su articulo 1 la conformacion de los grupos debera ser de la siguiente
forma “El Alcalde o delegado, el Parroco o su delgado, el Personero Municipal o su
delegado; un representante del Secretario de Agricultura y Ganaderia del respectivo
Departamento y un delegado elegido por las directivas de los Centros Educativos
locales”(Gestor normativo 2023) y uno de los grandes impedimentos en la conformacion

de las juntas a nivel departamental es la legislacion pues por decreto se requiere la
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participacion de estas entidades con a lo menos 1 participante y debido a sus tareas
cotidianas no es facil coincidir para proyectar actividades y cumplir con las funciones
planteadas para este grupo.

Como se pudo reportar en la ilustracién #3 tomando las 67 respuestas como el 100%
los resultados son muy parejos ya que el 37.3% lo que representa 25 municipios reportan
inexistencia de la junta mientras que el 35.8% que son 24 municipios se encuentra activa
y bajo normatividad, por otro lado el 26.9% relacionado con 18 municipios alcanzo
estado de inactividad y aunque estan conformadas bajo decreto no cumplen ninguno de
sus compromisos como grupo defensor de animales. Lo anterior es quiza la muestra mas
evidente de que esta ley est4 en gran parte de su contenidos obsoleta es el articulo 4 ya
gue “Mediante resoluciones motivadas, dictadas por el Alcalde Municipal en ejercicio de
sus funciones a solicitud de la Junta, podran ser impuestas multas de cinco (5) a cien
(100) pesos, convertibles en arresto si no fueren cubiertas dentro del término de diez (10)
dias, a los que resultaren responsables de los actos de crueldad, de los maltratamientos
o del abandono de los animales cuya proteccion se provee por medio de la presente ley”
(Gestor normativo 2023). Estas multas no son realmente representativas al presente afio
2023 por lo que el incumplimiento de esta ley no es representativo y los municipios no
se ven obligados a la creacién de la misma, y por eso tenemos tanta inactividad y
municipios sin conformacioén del grupo

El tiempo a cargo de los funcionarios es quiza de los resultados mas relevantes ya
gue su conocimiento para ejercer y mantener las juntas activas son fundamentales, en
relacion a esto la mayoria superan los 6 meses de labor publica en cargos

administrativos de umatas y secretarias de ambiente segun sea la localidad, también se
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puede resaltar que una cantidad importante de estos servidores estaran hasta finales de
los procesos de gestion de los gobiernos vigentes y son un % muy bajo aquellos que
continuaran en sus cargos.

La razon de cierre o no apertura de la junta, el andlisis final de este numeral es que
las principales razones de cierre 0 no conformacion se pueden englobar en 3 grupos
principalmente, falta de interés, compromiso y falta de informacion y todo esta
relacionado de forma directa con que la normatividad se encuentra con vacios muy
marcados en la forma en que esta ley es penalizada, para aclarar las actividades mas
frecuentes que realiza la JDA, es rescatable que en todo los municipios que hasta la
fecha han brindado respuestas dentro de sus funciones siempre incluyen actividades de
valor e importantes para garantizar la dignidad y bienestar a los animales y su existir, las
MAs representativas de estas son, capacitaciones en tenencia responsable de mascotas,
jornadas de bienestar en donde se proporciona atencion medica veterinaria, se
suministran vitaminas y desparasitantes, se apoya en jornadas de esterilizacién, se
atienden llamados de la comunidad para casos de maltrato y se brinda atencién medica
veterinaria. Las antetiores son de gran importancia para resaltar y enriquecer el buen
trato a los animales pero en relaciéon con lo reportado segun la ley 5 de 1972 en el
ARTICULO 3°: “Corresponde a las Juntas Defensoras de Animales promover campafas
educativas y culturales tendientes a despertar el espiritu de amor hacia los animales
utiles al hombre, y evitar actos de crueldad, los maltratamientos el abandono injustificado
de tales animales”. (Gestor normativo 2023), en este sentido se debe resaltar cada tarea

gue sea realizada en pro de los animales pero no olvidar nunca el enfoque principal de
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las juntas y que su labor mas que cualquier otra es desempefiar un papel activo y
protagonico en la educacion de la comunidad.

A pesar de los recursos limitados de muchos de estos municipios el comun
denominador en las respuestas suministradas para esta pregunta es que todos utilizan
las redes sociales para comunicar informacién de interés publico relacionada con el
bienestar animal, en otro alto porcentaje se apoyan en emisoras municipales.

Cdmo financian las actividades las juntas también es un objeto de analisis detenido ya
gue para esta oportunidad si bien las respuestas varian también es posible englobarlas
en grandes grupos, la mayoria de localidades tienen recursos municipales y cuentan con
apoyo de la gobernacién de Antioquia y por ultimo aquellos que en muy baja proporcién
pueden vincular en ocasiones la empresa privada y segun la ley deberian ser grupos
autosostenibles pues en el articulo 5 se habla de que “Los auxilios, las donaciones y
demas ingresos que perciban las Juntas incluidas las multas que impusiesen y
recaudaren, serdn manejados por un Comité de Tesoreria elegido por la Junta en pleno,
integrado por tres (3) personas, debiendo las cuentas respectivas ser presentadas para
su aprobacion mensualmente al Comité” (Gestor normativo 2023)”. Y en complemento el
Articulo 6° “Los ingresos de las Juntas se destinaran exclusivamente al sostenimiento de
las oficinas en donde se desarrollen sus funciones propias”. (Gestor normativo 2023),

Cada municipio resalta y encontr6 esta pregunta como una de las mas complejas ya que
es algo que cuestiona el ejercicio y la gestion de los gobiernos municipales, a pesar de
esto en analisis general es que todas las actuales administraciones cuentan con un plan
enfocado en el bienestar animal. Y en ese mismo sentido es rescatable que todos tengan

claro que mejorarian, la respuesta de mayor relevancia y aparicion es la gestion de
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recursos, pues todos solicitan mejorar los rubros destinados a garantizar el bienestar
animal.

Las especies con la que se trata son caninos, felinos, equinos, bovinos, aves y otros,
en otros podemos encasillar porcinos ovinos, caprinos y fauna silvestre el 98% atiende
los primeros es decir los caninos, para el casos de los felinos el 100% los tienen inmersos
en su ejercicio, tan solo un 2% atienden aves y estas son principalmente de corral y en
producciones, para el caso de equinos y bovinos el 59% y el 39.3% respectivamente son
los datos reportados y el 32.8% se relaciona con otras especies.

En relacién al apoyo de un profesional Veterinario/Zootecnista para esta pregunta se
debe prestar especial cuidado, ya que si bien el nimero de municipios que cuentan con
vinculacién de profesionales idéneos un numero alto y muy cercano a la mitad no cuentan
con estos profesionales, el 70% que son 42 municipios si los tienen, mientras que el 30%
de 18 municipios presentan el mismo panorama.

Finalmente podemos ver que los requerimientos oscilan siempre entre las mismas
respuestas, mejorar los recursos destinados a este ejercicio, garantizar capacitaciones
en la totalidad del territorio en tematicas de interés como la tenencia responsable de
mascotas, otros solicitan informacién y apoyo en la conformacién y creacion de la junta
y algunos otros requieren apoyo en la construccion de los albergues o centros de
bienestar animal de sus municipios, si no existiera un vacio tan marcado en la
informacion acerca de la legislacion se entenderia que las multas impuestas y los
manejos de recursos obtenidos por medio del ejercicio de las juntas facilitarian su

operacion misma.
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Conclusiones.

La participacion del médico veterinario no solo debe quedarse en la atencion de
pacientes bajo consulta médica, su atencion puede enfocarse al servicio de la comunidad
y aportar a los proyectos relacionados con los animales.

El estado no solo debe destinar recursos econdémicos que fomenten y garanticen los
mejores estandares de calidad en el trato a los animales sino también destinar un recurso
fijo humano y profesional para brindar capacitaciones constantes a cada localidad que la
requiera.

La obligacién principal de las juntas es canalizar y distribuir informacion de valor en
relaciéon con el cuidado y respeto a los animales.

A nivel departamental se debe garantizar la presencia de médicos veterinarios en cada
departamento, vinculados a los procesos y ejercicio de umatas y secretarias de
ambiente.

También es factible concluir que las juntas defensoras de animales requieren una
actualizacion constante donde profesionales idoneos compartan sus conocimientos y
aporten al desarrollo de estos grupos.

Por altimo y por dificil que parezca la ley que relaciona la creacién de las JDA y su
ejercicio debe ser actualizada pues esta esta reportada desde 1972, y por su antigiedad
representa un impedimento grande para algunos municipios que estan en proceso de
constitucion y para aquellos que ya cuentan con junta de igual forma pues los asistentes
a encuentros y reuniones no cumplen con los compromisos pactados en el momento de

la constitucion.
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