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Resumen

Objetivo: Establecer la relacidn existente entre el tipo de relacion profesor-
alumno y los problemas de conducta del nifio del grado transicién del colegio
Colombo Britanico de Envigado Método: Esta investigacion tiene un enfoque
cuantitativo, ya que parte de la explicacion y la prediccion de una realidad social
vista desde una perspectiva externa y objetiva. El paradigma empleado es empirico
analitico ya que se centra en la atencion de lo observable y se sustenta en
investigaciones de caracter empirico realizadas previamente. El disefio del estudio es
transversal dado que pretende realizar una sola medicion del fenémeno en el tiempo.
Los Instrumentos: Consentimiento informado, Encuesta de datos generales Escala
multimodal de la conducta (EMC) Relacion maestro alumno (STRS).Resultados:
De acuerdo a los datos arrojados por el instrumento que mide la relacion profesor-
alumno de Pianta, se encontré una media de 11.0 en dependencia con una desviacion
estandar de 6.0, una media de 29.0 en conflicto con una desviacion estandar de 13.0,
y una media de 37.0 en cercania con una desviacion estandar de 11. Teniendo en
cuenta los baremos de Pianta, se puede concluir que el tipo de relacion caracterizada
por Conflicto es el que predomina en este grupo de nifios. En cuanto a la variable
problemas de conducta se puede evidenciar que el 68% (n=34) de la muestra
presentan problemas de conducta mientras el que el 32% (n=16) de la muestra no
tienen problemas de conducta. Por lo que se puede concluir que la mayoria de los
nifios de transicion tienen problemas de conducta. En cuanto a la asociacion entre la
variable tipo de relacion profesor- alumno se pudo establecer que aquellos nifios que
presentan una relacién de conflicto por encima del limite superior con sus profesores

presentan problemas de conducta, asi pues, aquellos nifios con problemas de



conducta tienen 12.7 veces mas riesgo de tener una relacion de conflicto con su
profesor respecto a aquellos que no tienen problemas de conducta. Conclusiones: Se
evidencio que el tipo de relacion predominante entre profesor alumno del grado
transicion es de tipo conflictivo y que gran parte de la muestra seleccionada para la
presente investigacion tiene problemas de conducta. Una menor cantidad de la
poblacion, desde la perspectiva de la docente sostiene una relacion caracterizada por
la cercania y la dependencia, quienes son estudiantes que no muestran problemas de
conducta. EXxiste una estrecha relacion entre el tipo de relacion profesor alumno y
los problemas de conducta. Ya que segun el analisis de los resultados aquellos nifios
que presentan una relacion de conflicto por encima del limite superior con sus
profesores presentan problemas de conducta, asi pues, aquellos nifios con problemas
de conducta tienen mas riesgo de tener una relacion de conflicto con su profesor

respecto a aquellos que no tienen problemas de conducta.

Palabra clave:
Relacion, profesor, alumno, conducta, cercania, conflicto, dependencia,

problemas de conducta.



Introduccion

Desde su nacimiento el ser humano permanece en constante interaccion con
el medio que lo rodea. La familia, cuidadores, docentes, y todas aquellas personas
que estan a cargo del proceso de formacion de los nifios y nifias, son fuentes de
socializacion, que propician espacios para el establecimiento de relaciones sociales
afectivas. (Hauessler, 2004). De estas primeras relaciones que se desarrollen en la
infancia, dependera el éxito o el fracaso del comportamiento posterior a lo largo del
desarrollo de la vida humana (Foulds, et al., 2006)

En el contexto educativo, las dindmicas que se tejen al interior del grupo,
determinan la relacién que se establece entre el maestro y el alumno. Segun la
UNICEF (2004), las primeras etapas del desarrollo infantil, son de vital importancia,
pues influyen para toda la vida en las relaciones con los demas, en el rendimiento
escolar y en la capacidad para participar activamente en la sociedad.

En el grado transicion, del colegio Colombo Britanico, se han detectado
algunas dificultades comportamentales, por lo que en el presente trabajo de grado se
pretende describir la influencia del tipo de relacion docente-alumno en la conducta
del nifio dentro de la Institucion educativa; resaltando el papel del maestro como
actor del proceso educativo, que como se dijo anteriormente ejerce un papel

fundamental en la conducta del nifio.
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Problema de Estudio

Los problemas de conducta tienen una prevalencia del 15,4% entre los 6 y 9
afos y aumenta hasta el 29% entre los 10 y los 13 afios (Martinez-Arias &
Rodriguez-Sutil, 2000). En el grado transicion del colegio Colombo Britanico,
después de un periodo de observacién, se han identificado en los nifios algunos
problemas de conducta, por lo que se hace necesario reconocer de qué manera la
relacion maestro alumno influye en ellos.

El analisis de estas alteraciones conductuales se realiz6 en un fragmento de la
poblacion infantil de la institucion educativa (nifios entre los 5 y 6 afios), teniendo en
cuenta que, los primeros afios de vida constituyen la etapa mas importante del ser
humano; porque es en este periodo donde se sientan las bases de lo que sera el
desarrollo de la persona a lo largo de su existencia (Duane et al. 2009).

La dimension socio-afectiva, que es uno de los elementos que conforman el
desarrollo integral del nifio, resalta la importancia que tiene la socializaciéon y la
afectividad en el desarrollo arménico e integral en los primeros afios de vida (Correa,
Trianes, 2002).

Los Lineamientos curriculares (2001) de la educacion preescolar en
Colombia, sustentan que el desarrollo socio-afectivo contribuye al afianzamiento de
la personalidad del nifio, a su auto imagen, auto concepto y autonomia; factores
esenciales que determinan la identidad del menor y posibilitan a su vez, la
construccion de adecuadas relaciones con las personas que lo rodean. Ademas

el relacionarse con los demas, requiere de un conocimiento social del medio y

del manejo de habilidades prosociales, que logran adquirirse en los primeros afios de
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vida; Cuando el nifio interactia con sus familiares, cuidadores, maestros o pares

adquiere destrezas cognitivas e intelectuales (Mcginnis & Goldstein , 2010).

Por su parte el contexto educativo, al ser un espacio de interaccion
permanente, posibilita la construccion de relaciones sociales cargadas de emociones
implicita o explicitamente (Abarca, lourdes, 2002). Teniendo en cuenta que, el nifio
pasa la mayor parte del tiempo dentro del colegio, el maestro como principal agente
educativo, se convierte en un modelo a seguir para la construccion de relaciones
sociales; no solo porque la conducta del maestro es una fuente de imitacion para el
nifio, sino ademas porque las emociones que se desatan en dicha relacion, se
constituyen en un patrén significativo para la vida social del menor. (Bandura,
2010).

La concepcion clasica de educacion establece que “la educacion es la accién
ejercida por las generaciones adultas sobre las que aln no estdn maduras para la vida
social. Tiene por objeto crear en el nifio ciertos estados fisicos, intelectuales y
morales que le exige la sociedad politica en su conjunto asi como el medio social al
cual esta particularmente destinado” (Durkheim, 1911); Mientras que la mirada
contemporanea, con la escuela activa, plantea que, La educacidon consiste en
favorecer el desarrollo lo mas completo posible de las aptitudes de cada persona, a la
vez como individuo y como miembro de una sociedad regida por la solidaridad.

De las anteriores concepciones de educacion, se resalta el hecho de que la
misma debe preparar al individuo para que se desenvuelva como miembro activo de

la sociedad. Por lo que el docente, al estar involucrado en el proceso de formacion



12

del estudiante, entra a jugar un papel significativo en el cumplimiento de la finalidad

de la educacion.

Segun Pianta (2001), dentro del aula de clase la relacién que se puede dar
entre maestro y alumno puede ser de diferentes tipos: puede darse una relacion de
cercania, en la cual el nifio, se siente emocionalmente seguro y utiliza al maestro
como una base y como un recurso seguro para explorar las oportunidades de
aprendizaje del aula (Oren, 2007). Por tanto, el nifio que tiene una relacién cercana
con su maestro puede enfocar toda su atencién y sus energias hacia el aprendizaje
(Pianta, 1999; Howes y Ritchie, 2002). Por el contrario, en las relaciones
caracterizadas por el conflicto, los profesores perciben altos niveles de negatividad,
interacciones dificiles, falta de comunicacion y dificultad en el manejo de los
estudiantes. EI maestro ve al estudiante como enfadado e imprevisible, lo que hace
que se sienta emocionalmente agotado, incomodo o ineficaz (Pianta, 2001). El nifio
que tiene una relacion conflictiva con su maestro no puede usar esta relacion como
base o soporte para explorar las diferentes oportunidades de aprendizaje que ofrece
el aula (Oren, 2007). Una relacion conflictiva interfiere a la hora de enfocar la
atencion en el aprendizaje, a la vez que puede causas ansiedad o temor a ir al colegio
(Pianta, 1999). Finalmente, en las relaciones dependientes, los profesores perciben a
los nifios como excesivamente dependientes de ellos, con reacciones emocionales
exageradas ante la separacion y con solicitudes frecuentes e innecesarias de
atencion, lo que lleva al profesor a manifestar una cierta preocupacion por la
dependencia del alumno (Pianta, 2001). En lugar de relaciones cercanas y positivas,

el nifio dependiente tiene interacciones inmaduras con su maestro, siendo
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improbable que explore el ambiente o juegue con sus iguales (Howes y Ritchie,
2002).

Los diferentes tipos de relacion existentes entre maestro alumno segun la

teoria de Pianta explicada anteriormente, entonces son factores de vital importancia a

la hora de configurar en el nifio patrones de comportamientos deseables o0 no

deseables. A su vez Bowlby (1980), en colaboracion con Ainsworth (1991), plantean
que los problemas de conducta pueden estar explicados por las relaciones que se

generan de los nifios con los cuidadores (que en el caso del presente estudio seria el

docente), provocando consecuencias que afectan la vida familiar, social y escolar del

nifo.
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Antecedentes

Investigativos y practicos
En la revision de antecedentes se encontraron diferentes investigaciones

realizadas en el marco de la psicologia y la educacion donde se relacionaban la
variable relacion docente-alumno con la conducta. Los articulos que representan

interés para la presente investigacion se describiran a continuacion.

El andlisis de un estudio observacional, de la universidad de Barcelona,
resalta que Debido a que la practica docente se desarrolla en un contexto de
interaccion permanente; Es posible que se desaten emociones implicitamente, que
logren influir significativamente no solo en la conducta del alumnado sino ademas en
la emocionalidad del docente y por lo tanto en la eficacia de su labor. Esta
investigacion fue realizada por Abarca & Lourdes (2002), titulada: La educacion
emocional y la interaccion profesor/a- alumno/a. Se pretendié Conocer las préacticas
educativas relacionadas con la educacion emocional, que constituyen tanto las
influencias directas como indirectas. Se concluye que la practica educativa es un
sistema interactivo en el que inevitablemente el afecto y las emociones tienen un rol
fundamental. Por ello, es necesario que los maestros/as conozcan las competencias
emocionales, el proceso de desarrollo de éstas, el modo en que influyen en la
personalidad del alumnado y como su practica educativa (interaccion con los
alumnos, organizacion de la clase y el espacio, metodologias, etc.) influye en el

desarrollo de las competencias emocionales y la convivencia en el aula.
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Maldonado y Carrillo (2006), en su investigacion educar con afecto,
caracteristicas y determinantes de la calidad de la relacion nifio- maestro,
pretendieron iniciar en Colombia el estudio donde se evaluaran las caracteristicas de
la relacion de profesoras de primero elemental con sus alumnos, especificamente
como perciben y califican ellas la relacion con algunos de sus estudiantes y la
influencia de algunas caracteristicas de los nifios en la calidad de esa relacion. Los
resultados mostraron que la percepcion de las maestras de sus relacion con los nifios
fue en promedio positiva, ademas, se encontro que los problemas de comportamiento
predicen dimensiones negativas en la relacion profesor estudiante. Lo anterior, se

Relaciona con el objetivo de la presente investigacion, teniendo en cuenta
que si puede haber una relacion causa efecto entre las variables relacién docente-

alumno y alteraciones de conducta.

En la misma linea de investigacion, Moreno (2010) en su tesis doctoral
analizo los estilos de apego en el profesorado y percepcion de sus relaciones con el
alumnado, teniendo como soporte tedrico la teoria de apego de John Bowlby y la
teoria de Robert Pianta sobre las relaciones profesor alumno, posturas Utiles a su
vez, para nuestra investigacion. El propoésito concreto de dicha investigacion fue
avanzar en la comprensién de los procesos de interaccion que se dan dentro del aula,
examinando especificamente el papel que el profesor tiene dentro de dicho proceso,
teniendo en cuenta también otras variables relacionadas con el alumno. Para el
alcance de este objetivo se hizo una adaptacion al castellano de “Student-Teacher
Relationship Scale” (STRS, Pianta, 2001). Se obtuvo como resultado que en la

poblacion espafiola el Apego seguro se encuentra en un porcentaje significativamente
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mayor al resto de los estilos de apego (Alonso-Arbiol, 2002; Romero Escobar, 1999;
Yamoz, 2001), por lo que el tipo de apego de los profesores encuestados fue
mayoritariamente seguro. Se concluye que el modelo interno o representacional que
el maestro tiene sobre sus relaciones de apego en la infancia, puede influir en las
percepciones que tiene sobre sus relaciones posteriores, en concreto, sobre las
relaciones que mantiene con sus alumnos.

De manera similar a los resultados anteriores, en el Municipio de Caldas
Antioquia, Lopez, Garcia & Cardona (2012), pretendieron establecer la relacién entre
el estilo de la personalidad de los docentes de preescolar y la relacion docente-
estudiante, trazando como objetivo, relacionar los estilos de personalidad de los
docentes de preescolar del municipio de Caldas con la relacién profesor — alumno
que establecen en el aula de clase. Los resultados de esta investigacion, en la
aplicacion de la escala de metas motivacionales, arrojo el dominio del estilo de
personalidad adecuacion; dentro de la escala de modos cognitivos prevalecié los
estilos de personalidad intuicidn y sistematizacion; y en la escala de comportamiento
interpersonal prevalece el estilo de personalidad de sumisién. Por otro lado en la
relacion profesor-alumno se evidencié que hay una relacion con niveles de conflicto

y dependencia y una baja tendencia a la cercania.

Teniendo en cuenta que el instrumento a utilizar para la presente
investigacion sera el Basc, se rastred la aplicacion de esta prueba en el pais de
Colombia. Puerta y Aguirre (2007) En su investigacion titulada: Modelo
multidimensional de la conducta en nifios usando cuestionarios normalizados para

padres y maestros tenia como objetivo analizar la estructura dimensional de la



17

version colombiana del BASC (Escala multimodal de la conducta), seleccion6 una
muestra aleatoria de 1176 nifios de 6 a 11 afios escolarizados de la ciudad de
Manizales (Colombia), a los padres y maestros se les administrd los cuestionarios
correspondientes del BASC y se obtuvo como resultados: En el cuestionario de
maestros, el factor clinico se dividio en conductas de exteriorizacion, conductas de

interiorizacion y la dimension de adaptacion aparecié como el factor.
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Antecedentes tedricos

Delval (2000), en su libro titulado: Aprender en la vida y en la escuela, hablé
del conocimiento social y menciond que algunos psicélogos, influidos por la
psicologia de Piaget, sefialaron que para el desarrollo social del nifio es esencial que
se formen representaciones de los otros y de si mismo, asi como de distintos tipos de
relaciones sociales: amistad, autoridad, dependencia. Ademas que el desarrollo social
se ocupa del conocimiento de los otros, de uno mismo, y de las relaciones con los
otros.

Silvestre y Solé (1993) en su libro, psicologia evolutiva: Infancia,
preadolescencia. Expusieron las implicaciones educativas, donde se sustenta que el
parvulario puede ofrecer al nifio unas posibilidades de desarrollo social en su
relacion con el adulto y con los compafieros del aula, distintas a las que establece en
el medio familiar. Es necesario para ello que la organizacién del parvulario delimite
tiempos y espacios que permitan las actividades individuales de cada alumno,
interindividuales y en pequefios grupos de alumnos dentro del trabajo colectivo del
aula. Ademas, es fundamental sefialar que los efectos positivos de la socializacion en
el hogar y en las instituciones educativas se producen de forma dptima cuando

existen relaciones estables y coordinadas entre ambos entornos.

Correa, (2006) en su articulo titulado Contexto, interaccion y conocimiento
en el aula, pretendio avanzar en la comprension de los procesos de interaccion que
se dan dentro del aula, examinando especificamente el papel que el profesor tiene

dentro de dicho proceso, teniendo en cuenta también otras variables relacionadas con
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el alumno y dijo que Los contextos pedagdgicos son espacios de interaccion, en los
que se desatan diferentes dindmicas en la forma en la que el grupo se relaciona,

dando espacio a la comunicacion y al establecimiento de relaciones.

Jimenez, et al. (2008). En su guia para maestros titulada Guia de
autoformacion docente Il, presentdé a los docentes material tedrico que aporte al
fortalecimiento de sus habilidades psicosociales. Y dijo que, a nadie le es ajeno que
la profesion docente ha cambiado en gran medida debido a los cambios sociales del
ultimo tercio del siglo XX. La demanda social, los retos profesionales y, en especial,
el incremento de labores del profesorado, muchas de ellas encuadradas en el marco
familiar, han provocado un aumento de los riesgos psicolégicos del profesorado. Por
ello se ha de orientar también la formacién del profesorado, adecuandola al actual
perfil psicoldgico del docente y a las nuevas responsabilidades que la sociedad le
atribuye, con vistas a una mayor eficacia profesional en caminada a la mejora de la
calidad educativa. Es necesario que el profesorado tenga, en consecuencia, una
especial fortaleza emocional que le posibilite seguir construyendo una escuela plural
y de éxito en el futuro. Las competencias relacionadas con la forma como se
interactla el profesor con el alumnado, son las siguientes:

psicosociales: permiten la gestion de las actitudes y habilidades sociales.

Socio expectativas: permiten gestionar y optimizar lo que creemos y
esperamos de los demas.

Socio profesionales: estas competencias hacen referencia a las habilidades
que permiten a una persona tener impermeabilidad a las opiniones, comentarios y

valoraciones negativas y pesimistas de los demas compafieros/as, evitando con ello
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contagiarse de los climas laborales carentes de atractivo y favoreciendo, a su vez,
ambientes de trabajo de apoyo y cooperacion entre los profesionales.

Relacionales: se refiere a las competencias que permiten a un docente
positivar las relaciones interpersonales con las madres y padres de sus alumnos y

alumnas.

Oliva (2012 ), en su articulo titulado el estado actual de la teoria del apego,
habla sobre la teoria propuesta por John Bolwby y Mary Ainsworth y dice que el
apego o vinculo afectivo que se establece entre los humanos constituye uno de los
planteamientos tedricos mas solidos en el campo del desarrollo socio-emocional.
Lejos de verse debilitada con el paso del tiempo, dicha teoria se ha visto afianzada y
enriquecida por una gran cantidad de investigaciones realizadas en los Gltimos afios
que la han convertido en una de las principales areas de investigacion evolutiva.

En el presente articulo se presentan, partiendo de los planteamientos iniciales,
las aportaciones mas recientes en este campo, tales como la transmision

intergeneracional de la seguridad en el apego, el apego multiple a mas de una
figura, las relaciones entre la seguridad en el apego y los cuidados alternativos, las

relaciones entre temperamento y apego, y la validez cultural de la teoria del apego.
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Justificacion

Con el presente trabajo de investigacion, se pretende describir la influencia
del tipo de relacion docente/alumno en la conducta del nifio en el colegio. Se
considera que esta pretension es pertinente, ya que da cuenta de una necesidad actual
de los nifios de hoy, quienes independientemente del estrato socio econdmico, la
cultura, raza o religion, presentan una situacion real que no es solo parte de la
primera infancia, sino ademas es inherente al ser humano: la influencia de las
relaciones interpersonales en la conducta.

Dentro de los lineamientos curriculares de la educacion Preescolar (1997), se
plantea una vision del nifio como un ser que se desarrolla de forma integral, en
distintas dimensiones, entre las que se destaca la dimension socio afectiva. El
ministerio de educacion plantea al respecto que el desarrollo socio-afectivo
contribuye al afianzamiento de la personalidad del nifio, a la construccion de su auto
imagen, auto concepto y autonomia, elementos esenciales que determinan la
identidad del menor y posibilitan a su vez, la construccién de relaciones con las
personas que lo rodean.

Uno de los principales objetivos de la educacion preescolar es generar
ambientes de sana convivencia, que con lleven al afianzamiento de las relaciones
sociales, ademas de aportar a la construccion de vinculos afectivos entre los pares,
maestros y alumnos. (Lineamientos curriculares de preescolar, 1997).

Abarca y Lourdes (2002), sustenta que el ambito educativo, se da en un
contexto de interacciones permanentes entre maestro y alumno, por lo que se desatan
emociones implicitamente, que no solo aportan a la construccion emocional del nifio,

sino que ademas influyen en la eficacia de la labor docente. Segun Pianta (1994),
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Las relaciones que se desarrollan entre maestro alumno, pueden ser de diferentes
tipos:

Relacion de cercania, donde los profesores perciben altos niveles de calidez,
afecto y comunicacidn abierta con sus estudiantes (Pianta, 2001). Por el contrario en
las relaciones de tipo conflictiva, los profesores perciben altos niveles de
negatividad, interacciones dificiles y dificultad para interactuar con sus estudiantes
(Pianta, 2001). Y finalmente en las relaciones de tipo dependiente los profesores
perciben que los estudiantes, dependen excesivamente de ellos (Pianta, 2001).

Al igual que en las relaciones de padres e hijos, las relaciones del estudiante
con su profesor, pueden variar en su naturaleza y calidad. Algunas relaciones pueden
ser afectuosas, otras distantes y otras relaciones pueden ser conflictivas. (Howes y
Matheson, 1992; Pianta et al., 1995).

De esta forma el estilo de relacion que el estudiante maneje con el docente,
puede influir notablemente en su conducta. Por lo que Howes y Hamilton (1992)
identificaron tres tipos de relacion profesor alumno, basandose en la conducta de los
nifios: segura, de evitacion y ambivalente; Las dificultades en el comportamiento, la
conducta de inseguridad o seguridad, de dependencia o ansiedad, son determinadas
por la relacion del maestro con su estudiante.

En este orden de ideas, es importante reconocer el tipo de relacién que se ha
establecido en el colegio colombo britanico, para determinar como esta influye en la
conducta de los nifios y nifias de transicion y poder asi aplicar a futuro, acciones y
estrategias pedagogicas  pertinentes, que contribuyan al mejoramiento del

comportamiento del estudiante.
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Ademas, al parecer las relaciones profesor-alumno estan relacionadas con los
resultados en la escuela (Birch y Ladd, 1997; Howes, Matheson y Hamilton, 1994;
Pianta, 1992; Pianta y Walsh, 1996,1998; Wentzel, 1996), con la competencia social
con los iguales (Howes, Hamilton y Matheson.1994), y con la trayectoria académica
posterior de éxito o fracaso (Birch y Ladd, 1997; Hamre y Pianta, 2001; Pianta et al.,
1995).

Por otro lado, Existen evidencias de que los problemas de conducta, que los
nifios manifiestan al comenzar la escuela tienden a persistir a lo largo de los cursos
posteriores (Campbell, Ewing, Breaux y Szumowski, 1986), y que estos problemas
se relacionan directamente con el ajuste social y académico (Ladd y Price, 1987),
aunque las relaciones adecuadas con los cuidadores y maestros pueden actuar como
factor protector frente a estos problemas de adaptacion en la edad escolar (Howes y

Hamilton, 1992b; Pianta, 1999).

Otro elemento a tener en cuenta, es que los nifios estan en un proceso de
continuo desarrollo cerebral, que esta influido por agentes bioldgicos y ambientales,
los cuales van a ser determinantes de la conducta del nifio. Entre los factores
ambientales mas significativos estan todas aquellas experiencias vividas por el nifio
en el ambiente educativo en el cual el docente es un agente importante o puede llegar
a ejercer cierta influencia sobre el desarrollo cerebral del nifio y por ende determinar

la aparicién de conductas deseables y no deseables (Salgado, 2007)

El maestro logra influir significativamente en el nifio, como un acompafante

y guia a la vez del proceso de asimilacion del nuevo conocimiento de la realidad y
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de la acomodacion de esta nueva informacion en sus esquemas mentales (Piaget,
1947).De ahi que la relacion que se genere entre el maestro y el alumno, sea
mediadora del proceso de ensefianza aprendizaje. (Vigostky, 1998). Esa relacion
primaria del maestro con sus estudiantes, serd un modelo de imitacion para el nifio en
la construccion de posteriores relaciones con sus pares 0 personas a su cuidado,
determinando el éxito o fracaso de estas. Una vez el nifio interactda con su maestro,
adquiere un conocimiento que lo llevara a imitar posteriormente la misma conducta,
asumida durante las primeras relaciones sociales (Bandura, 1977)

Montessori (1915) establece que la adecuacion del ambiente educativo,
repercute de manera significativa en el aprendizaje del nifio, la conformacion de un
ambiente agradable, incluye ademas una sana relacion del maestro y su alumno. De
esta dependera que se puedan aprovechar al maximo los potenciales del individuo. Si
el ambiente en el aula es propicio, el nifio se sentira comodo, por lo que su
comportamiento sera adecuado, dispuesto al aprendizaje e interesado por las
tematicas abordadas en el aula. Por lo cual, se puede decir que la relacion del maestro

alumno, influye en la conducta o interés del nifio por el aprendizaje.

Segun Turnuklu y Galton (2001) TC (trastornos de conducta) son una de las
quejas mas frecuentes en Atencion Primaria reflejandose esta problematica hasta en
un tercio de las consultas atendidas de forma rutinaria. De la poblacion referida a las

unidades de salud mental los TC forman entre el 40 y el 60% de las derivaciones.

En consecuencias con las cifras anteriormente citadas, Marchant y

Rothlisberg (1998), considera que los centros educativos que desarrollan buenas
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relaciones con profesores, y propugnan altas expectativas académicas y
comportamentales en sus alumnos, presentan bajos niveles de comportamientos
disruptivos en las aulas.

Por lo anterior es vital, reconocer el tipo de relacion que se desarrolla entre el
maestro y el alumno, para evitar las conductas dificiles ya mencionadas, y para
aplicar estrategias pedagdgicas que conlleven al mejoramiento de las relaciones en el
aula o que refuercen aquel tipo de relacién que propicia el buen comportamiento de

los estudiantes.
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Objetivos

Objetivo General
Establecer la relacion existente entre el tipo de relacién docente-alumno y las

alteraciones de conducta del nifio del grado transicién del colegio Colombo Britanico

de Envigado.

Obijetivos Especificos
Determinar el tipo de relacion docente- alumno del grado Transicion del

colegio Colombo Britanico de envigado.

Identificar los problemas de conducta que presentan los nifios del grado
Transicion del colegio Colombo Britanico de envigado.

Establecer el tipo de relacion docente- alumno que presentan los nifios con

problemas de conducta.
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Marco Teorico

En el rastreo de informacion para el referente teérico, del presente trabajo, se
expondra los apartados de algunas teorias que son un aporte significativo para la
investigacion. En un principio se dard a conocer los aspectos mas relevantes de la
personalidad, especialmente, lo referente al caracter, que es el componente que se
forma a partir de las interacciones que tienen los nifios con los diferentes agentes que
los rodean, entre ellos los docentes. Posteriormente, se expondra la teoria de Erick
Erickson del ciclo de vida que explica el comportamiento del ser humano en las
diferentes etapas de su existencia, especificamente, como la interaccion social, en la
etapa infantil propicia la consecucion de nuevas metas, y define el comportamiento.
Se presentara ademas, la teoria del apego de John Bowlby, quien afirma que el
infante crea vinculos con sus cuidadores, los cuales van a ser determinantes para un
adecuado desarrollo de la personalidad del sujeto. Asi mismo, se explicara la teoria
de relacién maestro - alumno de Robert Pianta, quien retoma a Bolwby y afirma que
de las relaciones que se establecen entre estudiantes y docentes va a depender la
adecuada formacion de la personalidad, el paso de una etapa a otra y la presencia de
problemas de conducta que puedan interferir en el adecuado funcionamiento del
sujeto. Finalmente, se daran a conocer algunos aspectos relevantes relacionados con
los problemas de conducta mas frecuentes en la infancia y que son evidenciados no

solo en el hogar sino también en el ambito educativo.

La personalidad

“la Personalidad se define como aquella que representa un patron
profundamente incorporado que muestra rasgos cognitivos, afectivos y conductuales

manifiestos que persisten por largos periodos de tiempo. Estos rasgos surgen de
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disposiciones bioldgicas y del aprendizaje experiencial determinado por las
demandas del medio ambiente, y la relacion del individuo consigo mismo.

Millon y Everly (1994),

La teoria de la personalidad entonces plantea que hay dos factores que
intervienen en su formacion: el caracter y el temperamento. El temperamento, se
refiere a la parte biogenética de la personalidad, al ser un conocimiento inherente al
ser humano con el que viene cargado antes de tener experiencias del mundo que lo
rodea y en el que el sujeto se incorpora al mundo con un modelo caracteristico de
respuestas y sensibilidades a los estimulos que lo rodean. Por otra parte, el caracter,
hace alusion a la adquisicion de valores y costumbres provenientes de la sociedad a
la que el individuo se ajusta, es decir, todos aquellos factores externos que rodean al
nifio y que aportan elementos en la conformacion de la personalidad; de ahi que la
forma en la que se relaciona el maestro con el estudiante, tenga una fuerte

repercusion en el comportamiento del nifio (Millon, George, Everly, 1994)

Existen varias teorias del ciclo de vida que explican el comportamiento
caracteristico de cada etapa en los nifios y nifias, para fines de la presente
investigacion, se resalta la siguiente:

Teoria de desarrollo psicosocial de Erikson

“los nifios son exploradores activos, curiosos gque intentan adaptarse a
sus entornos, mas que esclavos pasivos de impulsos bioldgicos que son moldeados
por los adultos” Erickson (1963). Erikson es conocido como un psicélogo del

“yo” porque en los planteamientos de su teoria de cada etapa de la vida, él


http://www.google.es/search?hl=es&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Theodore+Millon%22
http://www.google.es/search?hl=es&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22George+S.+(Jr.)+Everly%22
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sustentaba que las personas tienen que hacer frente a las problematicas sociales
(en la funcion del yo) para adaptarse con facilidad al medio y mostrar un
desarrollo adecuado segun la edad en la que se encuentre. Erickson prosiguid la
linea inicial de Freud, al considerar que los cuidadores desempefian un importante
papel en el desarrollo emocional del nifio; debido a que los nifios aprenden a
obedecer las demandas del hogar y la escuela, desarrollando asi un sentimiento
de confianza en si mismo tras la obtencion de logros y la interaccién con los
demas, o por el contrario al presentarse dificultades en la interaccion con los

demas el nifio podria llegar a sentirse inferior a los otros.

El autor divide el desarrollo humano en ocho etapas y afirma que en cada una
el individuo tiene una tarea psicosocial que resolver. Las etapas son las siguientes:

Confianza contra desconfianza (0-1 afio)

Autonomia contra vergiienza y duda (1-3 afios)

Iniciativa frente a culpa (3- 5 afios)

Industria contra inferioridad (6 a 11 afios).

Identidad frente a confusion de papeles (adolescencia)
Intimidad frente a aislamiento (adultez temprana)
Generatividad frente a estancamiento (edad adulta media)
Integridad del yo frente a desesperacion (vejez y jubilacion)

La poblacion a la que esta dirigida esta investigacion, comprende la edad de
nifios de seis y siete afios, por lo que segun la division de las etapas de Erickson, los
nifios del Colegio Colombo Britanico se encuentran, en la etapa de laboriosidad

contra inferioridad.
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En este periodo los nifios otorgan su afecto a los maestros y a los padres de
otros nifos, deseando observar e imitar a otras personas que desempefian
ocupaciones que ellos pueden comprender. Llegan a sentirse insatisfechos y molestos
cuando no son capaces de hacer las cosas y de hacerlas bien y perfectas,
precisamente por estar desarrollando un sentimiento de laboriosidad.

En este estadio es importante realizar actividades que favorezcan las
relaciones interpersonales y potencien destrezas competitivas entre los pares ya que a
medida que surjan este tipo de relaciones el nifio adquiere habilidades prosociales
que permiten obtener bases sélidas para una buena relacion a futuro con el maestro
(McGinnis, Goldstein, 2010)

De acuerdo con esto se puede mencionar que para el colegio colombo
britanico es necesario tener en cuenta esta teoria planteada por Erick Erikson, ya que
gracias a esta se puede observar si hay un desarrollo adecuado de la personalidad en
los nifios 0 no, permitiendo ademas un avance para ellos en las relaciones sociales,
que son tan importantes para solucionar los conflictos que se le presentan en su vida
cotidiana.

Relacion maestro- alumno segun Robert Pianta

Teniendo en cuenta que el ambito educativo segun las teorias anteriores es de
suma importancia no solo para la formacién de la personalidad sino también para
pasar adecuadamente de una etapa a la otra, sin la presencia de alteraciones de
conducta que puedan interferir en el adecuado funcionamiento del sujeto, Robert
Pianta postula una teoria de Relacién Maestro-alumno (1994), basada en teoria del
apego de John Bowlby, en la que establece que la relacion docente-alumno puede ser

de diferentes estilos:
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- Relacién de cercania, el nifio se siente emocionalmente seguro y utiliza al
maestro como un recurso seguro para explorar las oportunidades de aprendizaje del
aula (Oren, 2007)

-Relacion de conflicto, los profesores perciben altos niveles de negatividad,
interacciones dificiles, falta de comunicacion y dificultad en el manejo de los
estudiantes. EI maestro ve al estudiante como enfadado e imprevisible, lo que hace
que se sienta emocionalmente agotado, incobmodo o ineficaz (Pianta, 2001).

Relacion de dependencia, los profesores perciben a los nifios como
excesivamente dependientes de ellos, con reacciones emocionales exageradas ante la
separacion (Pianta, 2001).

Los estilos de relacion maestro alumno provienen de los tipos de apego
propuestos en la teoria de Bowlby, en donde se sustenta que un tipo de apego no
saludables puede desarrollar dificultades en la conducta del nifio

La teoria del apego de John Bowlby

John Bowlby (1969) emplea el término Apego para describir los fuertes
vinculos afectivos que sentimos por las personas especiales de nuestra vida. Segln
él, a quienes establecen un apego seguro les resultan placenteras las interacciones y
experimentan consuelo ante presencia de su compafiero en momentos de tension o de
incertidumbre.

Tipos de apego, segin Ainsworth

Ainsworth  (2008), encontré claras diferencias individuales en el
comportamiento de los nifios en esta situacion. Estas diferencias le permitieron
describir tres patrones conductuales que eran representativos de los distintos estilos

de apego establecidos:
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1. Apego seguro

2. Apego inseguro-evitativo

3. Apego inseguro ambivalente

Apego seguro: Aparece ansiedad de separacion y reaseguramiento al volver a
reunirse con el cuidador. Se interpreta como un Modelo de Funcionamiento
Interno caracterizado por la confianza en el cuidador, cuya presencia le
conforta (Fonagy, 2004). Las personas con estilo de apego seguro son
capaces de usar a sus cuidadores como una base segura cuando estan
angustiados.

Apego inseguro-evitativo: En una observacion realizada por Ainsworth
(1978) se interpretd como si el nifio no tuviera confianza en la disponibilidad
del cuidador, mostrando poca ansiedad durante la separacion y un claro
desinteres en el posterior reencuentro con el mismo.

Apego inseguro-ambivalente: El nifio muestra ansiedad de separacién pero
no se tranquiliza al reunirse con el cuidador, segin los observadores parece
que el nifio hace un intento de exagerar el afecto para asegurarse la atencion
(Fonagy, 2004). Estos nifios se mostraban tan preocupados por la ausencia del

cuidador que apenas exploraban en la Situacion del Extrafio.
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Caracteristicas conductuales segun los tipos de apego

Teniendo en cuenta el tipo de apego establecido en los nifios, a partir de las
relaciones con sus cuidadores principales, se encontraron algunas caracteristicas
comunes a nivel conductual (Bowlby, 1969):

Los nifios con apego seguro muestran una conducta exploratoria competente
y activa en presencia de sus figuras de apego, y son capaces de usar a sus cuidadores
como una base de seguridad desde la que exploran el entorno y a la que acuden
cuando estan angustiados.

Los nifios con apego inseguro evitativo no muestran conductas de basqueda
de proximidad y contacto hacia sus figuras de apego durante ninguna fase de la
experiencia. Manifiestan una conducta exploratoria elevada con poca interaccion con
el cuidador.

Los nifios con apego inseguro resistente o ambivalente manifiestan mucha
ansiedad durante todo el procedimiento, aferrandose al cuidador y mostrando
dificultad para iniciar una conducta exploratoria activa.

Los nifios con apego inseguro desorganizado/desorientado manifiestan una
gran confusién y desorganizacion conductual durante todo el procedimiento. Pueden
parecer aturdidos, confusos y temerosos, principalmente, en presencia de la figura de
apego. Un aspecto importante son las actitudes y la conducta de aquellas personas
que ejercen como figuras de apego; la sensibilidad y las conductas de cuidado
apropiadas son fundamentales para la calidad de la relacion de apego que se

establece entre el cuidador y el nifio.
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Los trastornos de conducta

Los trastornos de conducta han sido denominado trastorno disocial, se
caracterizan por la persistencia y reiteracion de conductas que violan las normas
sociales y los derechos de las personas. Los sintomas pueden comportar agresion a
las personas y animales, destruccion o robo de bienes ajenos y violacion grave de las
normas familiares y sociales mediante fugas, absentismo escolar o vagabundeo antes
de los 13 afios Alda, et al. (2009)

Siguiendo los criterios del Manual Diagnostico y Estadistico de los trastornos
mentales, cuarta edicion (DSM-1V) de la American Psychiatric Association (1995),
para diagnosticar el trastorno se requiere la existencia de tres o méas de los 15
sintomas durante un periodo de 12 meses y, al menos uno, en los Gltimos seis meses.

Puerta & Aguirre (2007)
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Método

Tipo de Estudio
Esta investigacion tiene un enfoque cuantitativo, ya que parte de la

explicacion y la prediccion de una realidad social vista desde una perspectiva
externa y objetiva. El paradigma empleado es empirico analitico ya que se centra en
la atencién de lo observable y se sustenta en investigaciones de caracter empirico
realizadas previamente. El disefio del estudio es transversal dado que pretende
realizar una sola medicion del fendmeno en el tiempo.

Es una investigacion descriptiva y analitica, por cuanto pretende determinar e
identificar los problemas de conducta presentes en los nifios del grado transicion del
colegio Colombo Britanico y el tipo de relacién docente- alumno existente en los
mismos. Ademas, por que se pretende establecer si existe una asociacion entre cada
una de las variables.

Poblacion y Muestra

La poblacion que se va a tener en cuenta para la realizacion de la
investigacion, estad conformada por las docentes del grado transicion, pertenecientes a

una institucion educativa privada del municipio de envigado y sus estudiantes.

La muestra seleccionada a conveniencia, y estuvo conformada por las
docentes del grado transicion Ay B del colegio Colombo Britanico.

Procedimiento y Plan de Analisis
El proceso de investigacion inicio con la solicitud del permiso en la

institucion educativa para la ejecucién del proyecto en los grados de transicién, pese

al temor del personal administrativo por la confidencialidad de la informacion, se
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logr6 demostrar mediante un documento legal que ninguna persona diferente al
equipo investigador tendria conocimiento de los resultados que arrojen las pruebas
que se aplicaran, posteriormente se dio a conocer la intencionalidad de la
investigacién a las docentes, directoras de grupo quienes mostraron interés por la
tematica debido a las situaciones que se presentaban en la cotidianidad en cuanto al
comportamiento de los estudiantes, luego se realizO un rastreo de teorias e
investigaciones acerca de la conducta y la relacion entre el maestro y el alumno
donde se determind aplicar la prueba de relacion maestro alumno y la escala
multimodal de la conducta. En la recoleccion de datos se presentaron ciertos
inconvenientes debido a las mdltiples ocupaciones de las docentes lo cual les
impedia dedicarle tiempo al diligenciamiento de las encuestas, por tal motivo el
numero de estudiantes de los que se pretendia identificar su conducta y su relacion
con el maestro se redujo.

Una vez recopilados los datos, para asegurar la calidad de la informacion los
datos incluidos en las encuestas fueron revisados por el grupo investigador
responsables para ser tabulados registrando las puntuaciones en una tabla de datos
con el fin de analizar los resultados. Al finalizar la tabulacion, se procedié a
representar los datos en graficas, y asi realizar la descripcion de los resultados, la
discusion y las conclusiones de dicha investigacion.

Consideraciones Eticas

Como consideraciones éticas se tuvo en cuenta guardar la confidencialidad
del personal educativo, por lo cual ninguna persona diferente a los involucrados en la

investigacion observo los resultados particulares en el tipo de relacion y la conducta
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de cada estudiante, ya que se garantiz6 el anonimato y la confidencialidad en la
aplicacion de las pruebas, solo tuvo acceso a la informacion el equipo de
investigadores. Una vez finalizada la investigacion, se hara retroalimentacion de los
resultados obtenidos mediante los instrumentos a los docentes y estudiantes que lo
soliciten.

La identidad de los participantes sera protegida, ya que en ninguna de las
publicaciones, ponencias o algun otro tipo de divulgacion de la informacion obtenida
se hara referencia a los nombres de los participantes. Los resultados de la
investigacion sélo seran utilizados con fines académicos.

Algunas de las preguntas pueden causar malestar en el docente, si ellos no
desean responderlas, estan en toda la libertad de negarse a hacerlo o pueden retirarse
de la investigacion en cualquier momento sin dar explicaciones al respecto. Su
participacion no tiene ningun costo y no se recibird ningun beneficio econémico por
responder a los instrumentos.

Aquellos docentes que participen de la investigacion obtienen como
beneficio, ser informados de la tipologia de la conducta y de su relacién con el
estudiante.

Este proyecto respetd la autoria de otras investigaciones utilizadas en la
recoleccion de informacion, por lo cual se referencid con las debidas normas APA

(American Psychologist Association). APA, 2002
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Instrumentos

Consentimiento informado. Se desarroll6 un texto en el que los
participantes se informan de qué se trata la investigacion, qué personas estan a cargo,
qué fines tiene, se le explica qué riesgo puede ocasionarle participar en el estudio,
ademas se les expone el tiempo de duracion de la aplicacién de instrumentos,
principios de confidencialidad y datos de contacto de las investigadoras para que
posteriormente si desean colaborar con la investigacion los participantes firmen con

cédulay fecha.

Encuesta de datos generales. Se realizd una encuesta con datos
sociodemograficos con el fin de caracterizar de manera precisa los participantes del

estudio.

Escala multimodal de la conducta (EMC) - Behavior Assessment System

for Children (BASC) Reynolds & Kamphaus (2004)

La escala multimodal de la conducta es un sistema multidimensional que
proporciona una valoracién de la conducta. Analisis psicométricos acerca de la
escala indican que es un instrumento que cuenta con suficiente validez y
confiabilidad para proporcionar informacion pertinente y completa de diferentes
aspectos de la conducta y la personalidad, incluyendo dimensiones clinicas y

adaptativas.
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Esta escala fue disefiada con el objetivo de facilitar el diagnostico de una
variedad de trastornos de conducta y emocionales presentes en nifios de diferentes

edad, y asi, poder realizar planes de intervencion.

Baremos

Tabla 1 de la escala multimodal de la conducta
Percentil menor a 79 Promedio
Percentil mayor a 80 Alto

Relacion maestro alumno (STRS).
La Escala de Relaciones Profesor-Alumno fue realizada por Pianta (1992), a

partir de la teoria del apego y de una revision bibliogréfica acerca de cémo se dan las
relaciones profesor-alumno, para medir la percepcion que tiene el profesor de su
relacion con sus estudiantes; especificamente, en términos de conflicto, cercania y
dependencia. Ha sido utilizada para evaluar las experiencias sociales y emocionales
de los profesores con sus alumnos en el aula, para analizar las aplicaciones de la
teoria del apego al marco de escuela, y para examinar la contribucion de las
relaciones con adultos a favorecer las competencias sociales y académicas de los
estudiantes. Estd comUnmente usada para la evaluacion de las relaciones con nifios

desde el periodo preescolar hasta los 8 afios aproximadamente.

Tabla 2 escala de relacion maestro- alumno

Factores Limite Media Limite

Inferior Superior

Conflicto 15,99 25,16 34,33




40

Cercania

31,63

39,13

46,63

Dependenci

9,41

14,55

19.69

Baremos
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Variables.
Tabla 1. Variables criterio
Variable Criterio
Nombre Definicion Tipo Indicador
Percepcion que
-Cercania
Relacion |tiene el profesor de su Cuant
-Conflicto
maestro alumno | relacion con sus| itativo
Dependencia
estudiantes;
La tendencia a un -Alto
Problema
comportamiento Cuanti -
s de conducta
antisocial y de |tativo Clinicamente

(BASC)

rompimiento de las reglas

significativo
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Resultados

A continuacion se presentaran los resultados arrojados por las pruebas
aplicadas, iniciando con un analisis descriptivo de la muestra, posteriormente, se
mostrara la descripcion de los datos obtenidos acerca de la relacién docente -alumno
y los problemas de conducta, y finalmente, se establecera la asociacion que existe

entre dichas variables.

Caracteristicas Sociodemograéficas de la Muestra

La muestra estuvo conformada por 50 nifios, 22nifias (44%) y 28 nifios
(56%), la edad promedio fue de 7 afios de edad y todos pertenecian a un estrato
socioecondémico alto (4,5y 6). Se aplicaron encuestas a 2 docentes de sexo femenino,

con edades de 30 y 35 afos.

Tabla 3 Tipos de relacion profesor-alumno

Desviacion
Tipo Media tipica
Dependenci
a 11,0 6,0
Conflicto 29,0 13,0
Cercania 37,0 11,0
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De acuerdo a los datos arrojados por el instrumento que mide la relacién
profesor-alumno de Pianta, se encontré una media de 11.0 en dependencia con una
desviacion estdndar de 6.0, una media de 29.0 en conflicto con una desviacion
estandar de 13.0, y una media de 37.0 en cercania con una desviacion estandar de 11.
Teniendo en cuenta los baremos de Pianta, se puede concluir que el tipo de relacién

caracterizada por Conflicto es el que predomina en este grupo de nifios.

Tabla 4 Problemas de conducta

Con problema Sin problema
34 16
68% 32%

i Con problemas

14 Sin problemas

En cuanto a la variable problemas de conducta se puede evidenciar que el

68% (n=34) de la muestra presentan problemas de conducta mientras el que el 32%
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(n=16) de la muestra no tienen problemas de conducta. Por lo que se puede concluir

que la mayoria de los nifios de transicion tienen problemas de conducta.
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Tabla 5 Asociacion existente entre la relacion profesor alumno y los problemas

de conducta.

Sin Con Tot
Relacion con el OR
problemas problemas al
docente 2 alorp  (IC 95%)
%
Cc
onflicto: 85 12,7
Bajo Limite 9 3 1,3 4 4,064 ,000 (3,1- 52,8)
Confl Superior
icto C
onflicto: 14
Sobre limite 7 1 8,8 6
superior
C
ercania: Bajo 73 0,4
Limite 5 5 4 75 9 237 ,466*  (0,07-21)
Cerc  Superior
ania Cc
ercania: 26
Sobre limite 5 2,5 1
superior
D
ependencia: 94 1,07
Bajo Limite 2 1 5 3,8 7 003,000 (0,9-12,7()
Depe  Superior
ndencia D
ependencia: 5,
Sobre limite 9 3

superior
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En cuanto a la asociacion entre la variable tipo de relacion profesor- alumno
se pudo establecer que aquellos nifios que presentan una relacion de conflicto por
encima del limite superior con sus profesores presentan problemas de conducta, asi
pues, aquellos nifios con problemas de conducta tienen 12.7 veces mas riesgo de
tener una relacion de conflicto con su profesor respecto a aquellos que no tienen

problemas de conducta.
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Discusién

La presente investigacion, tuvo como objetivo principal establecer la relacién
existente entre el tipo de relacion profesor alumno y los problemas de conducta de
los estudiantes de transicion del colegio colombo britanico, después de realizar el
analisis de los datos indican que la mayoria de los nifios presentan problemas de
conducta, que se relaciona a su vez con la alta puntuacion obtenida en la relacién
profesor/alumno caracterizada por ser de tipo conflictiva.

La investigacion de Abarca & Lourdes (2002) dice al respecto que en la
practica docente al ser en un contexto de interaccion permanente se desatan
emociones implicitamente que influyen de manera significativa en la conducta del
alumnado, lo anterior, guarda una estrecha relacién con los resultados arrojados en la
presente investigacion ya que notoriamente aquellos alumnos que presentaron una
relacion caracterizada por el conflicto con sus profesores alcanzaron altas
puntuaciones en los problemas de conductas, es decir aquellos factores que
perturban la relacion del profesor con sus estudiantes y que desarrollan emociones
negativas inciden directamente en la conducta de los estudiantes.

Por otra parte los resultados de la investigacion de Maldonado y Carrillo
(2006), mostraron que la percepcion de las maestras de su relacion con los nifios fue
en promedio positiva, siendo contrario a los resultados de la presente investigacion
donde se evidencio que segun la percepcion de las maestra sostenian una relacién
conflictiva con gran parte de los nifios, probablemente esta situacion se da porque
segun la percepcion de las docentes de la investigacion de Maldonado y carillo

(2006) los estudiantes no presentaron alteraciones significativas en la conducta.
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Ademas, se encontr6 que los problemas de comportamiento predicen
dimensiones negativas en la relacion profesor estudiante. Lo anterior, se

Relaciona con el objetivo de la presente investigacion, teniendo en cuenta
que si puede haber una relacion causa efecto entre las variables relacién docente-
alumno y alteraciones de conducta.

Otro proposito de esta investigacion fue identificar los principales problemas
de conducta de los nifios de transicidn. Segun la escala multimodal de la conducta,
aplicado en Colombia Puerta & Aguirre (2007) este instrumento tiene un enfoque
multiple para determinar las caracteristicas normales y alteradas de la conducta

Ademas tiene la ventaja de evaluar problemas de comportamiento y
simultadneamente habilidades de adaptacion, los resultados de la aplicacion de este
instrumento, particularmente en Manizales arrojaron como resultado en la encuesta
de relacion de los maestro como factor clinico la division en conductas de
exteriorizacion y conductas de interiorizacion y la dimension de adaptacion, en la
aplicacion de este instrumento para la presente investigacion solo se tuvo en cuenta
los resultados de los problemas de conducta y no el resultado de aquellos items que

apuntaban a las habilidades de adaptacion.

La investigacion de Moreno (2010) obtuvo como resultado que en la
poblacion espafiola el apego seguro se encuentra en un porcentaje significativamente
mayor al resto de los estilos de apego por lo que el tipo de apego de los profesores
encuestados fue mayoritariamente seguro. Dicho resultados es contrario a la presente
investigacion, donde la relacion predominante fue la de conflicto, la diferencia radica

ademas en que en la investigacion de Moreno (2010) se tuvo en cuenta el modelo
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interno que el docente tiene sobre sus relaciones de apego en la infancia, que pueden
influir en la percepcion de sus relaciones posteriores, mientras que para la
investigacién actual no se indago acerca de las experiencias del maestro respecto a
sus relaciones en la infancia.

Los resultados de la investigacion de Lopez, Garcia & Cardona (2012),
demuestran en la aplicacion del instrumento relacion maestro alumno de Pianta
(1991) que se presenta una relacion con niveles de conflicto y dependencia y una
baja tendencia a la cercania, esto se relaciona a su vez con la variable tipo de
personalidad desarrollada en ese trabajo lo que da cuenta de una causa efecto entre
las variables, similar al presente trabajo donde las dos variables (conducta y relacion)

son consecuentes la una de la otra.
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Conclusiones

Se evidencio que el tipo de relacion predominante entre profesor alumno del
grado transicion es de tipo conflictivo y que gran parte de la muestra seleccionada
para la presente investigacion tiene problemas de conducta.

Una menor cantidad de la poblacion, desde la perspectiva de la docente
sostiene una relacion caracterizada por la cercania y la dependencia, quienes son
estudiantes que no muestran problemas de conducta.

Existe una estrecha relacién entre el tipo de relacion profesor alumno y los
problemas de conducta. Ya que segun el analisis de los resultados aquellos nifios que
presentan una relacién de conflicto por encima del limite superior con sus profesores
presentan problemas de conducta, asi pues, aquellos nifios con problemas de
conducta tienen mas riesgo de tener una relacion de conflicto con su profesor

respecto a aquellos que no tienen problemas de conducta.
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Recomendaciones

Debido a las limitaciones encontradas en la realizacion de la investigacion se
recomienda para las préximas investigaciones, tener en cuenta:

Extrapolar en diferentes instituciones educativas, para que la muestra
poblacional de la investigacion crezca a nivel numérico y se presente la posibilidad
de obtener resultados mas amplios que posibiliten establecer comparaciones y nutran
la investigacion con la diversidad de variables sociodemogréaficas que permitan
realizar un analisis detallado y certero.

Se hace necesario incentivar a los docentes mediante diferentes estrategias
acerca de la importancia de la invencion de este tipo de proyecto, para que haya una
motivacion que impulse al personal a participar de forma activa en la ejecucion del
proyecto.

Teniendo en cuenta que el proyecto se realiza en instituciones educativas, se
recomienda implementar una mejor distribucion del tiempo que no interrumpa las
labores académicas y permita una mayor disposicion de parte de los docentes.

A la hora de seleccionar los instrumentos, considerar la importancia de que
estos estén actualizados y estandarizados para la poblacion colombiana, ademas que

estén disponibles los baremos para los diferentes grupos normativos.
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Apéndices

Apéndice A Consentimiento Informado

Influencia del tipo de relacion docente-alumno en la conducta del nifio del grado

transicion del colegio Colombo Britanico de Envigado.

Usted y su alumno han sido invitados(a) a participar en un estudio que se
realiza con fines investigativos para optar al titulo de Licenciatura en Educacién
Preescolar de la Corporacion Universitaria Lasallista. Esta investigacion es realizada
por las estudiantes Gloria Fanny Tobon Rojas y Greys Paola Zurita Gamarra, bajo la
direccion 'y apoyo de la psicologa Catalina Gomez Arias. El objetivo de esta
investigacion es: Describir la influencia del tipo de relacion docente-alumno en la
conducta del nifio del grado transicion el Colegio Colombo Britanico de Envigado,
tanto en casa como en la Institucion educativa.

Si acepta voluntariamente participar en esta investigacion se le solicitara que
Ilene una encuesta de datos generales y dos cuestionarios con el fin de aportar
informacion sobre la relacion docente-alumno y la conducta de su estudiante.

Su participacion en esta investigacion no implica beneficios directos para
usted, sin embargo, la informacion que usted nos suministre serd utilizada para
realizar propuestas de intervencion que mejoren la salud mental de los nifios. Esto
significa también que usted no recibira ningun beneficio econémico por responder a
las entrevistas. La participacion en la investigacion tampoco le generara ningun
costo, por este motivo el equipo de investigacion le suministrara las pruebas que

usted debera contestar.
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El participar en este estudio le tomara aproximadamente 30 minutos por
estudiante. Algunas de las preguntas pueden causar malestar en el entrevistado, si
usted no desea responderlas, esta en toda la libertad de negarse a hacerlo o puede
retirarse de la investigacidn en cualquier momento sin dar explicaciones al respecto,
lo cual no tendra ninguna consecuencia para usted.

Ninguna persona diferente al equipo investigador tendra conocimiento de los
resultados que arrojen las pruebas que usted responda, ya que estas son totalmente
anonimas y confidenciales, solo tendra acceso a la informacion el equipo de
investigadores. Usted podré solicitar una retroalimentacion de su proceso, y una vez
finalizada la investigacion, se le dara a conocer los resultados obtenidos.

Su identidad serd protegida, ya que en ninguna de las publicaciones,
ponencias o algun otro tipo de divulgacion de la informacion obtenida se hara
referencia a los nombres de los participantes. Los resultados de la investigacion sélo
seran utilizados con fines académicos.

Si tiene alguna pregunta o requiere mayor informacién puede
comunicarse con la Psicologa Catalina Gomez Arias al teléfono 3112143.
Greys Paola Zurita Gamarra 3108270338.

Gloria Fanny Tobon Rojas 3213417592,

He leido este documento y he decidido colaborar, con mi firma acepto la

participacion en esta investigacion:

Nombre del participante  No de Cédula Fecha Firma
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He discutido el contenido de esta hoja de consentimiento con el arriba

firmante. Le he explicado los objetivos, procedimientos, riesgos y beneficios del

estudio.
Nombre del investigador No de Cédula Fecha Firma
TESTIGOS
Testigo 1 No de Cédula Fecha Firma

Testigo 2 No de Cédula Fecha Firma
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Apéndice B Encuesta De Datos Generales

Influencia del Tipo de Relacion Docente-Alumno en la Conducta del Nifio del

grado Transicion del Colegio Colombo Britanico de Envigado.

Los datos que usted consignara en este formulario seran de estricta

confidencialidad.

SU NUMERO ES:

Estudiante Docente Padres de familia
Edad: Edad: Edad:
Sexo: Sexo: Sexo:
Estado Civil: Estado Civil:
Escolaridad: Estrato:
Estrato: Escolaridad:
Ocupacion:
Tipo de familia:




Apéndice C Escala Multimodal de la conducta (EMC)
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ESCALA PARA MAESTROS i6-11 adios). C. Reynolds & R Kamphaus

Nombre del nife
[éombres primer aplida sapqundn apellido
Facha ___ Fadha de nadmisnio Edad
Escusla
S M F_ ;Hxeownloconoe alniio] -
Nembre del Mazsiro
Instrucciones

En ambos lados de este cussticrario hay frasss que describen o manera coma un nifiola) pudera actuar. Por favor
s cada ¥ase y marque fa mspuesta que mejor describa la foma como ha.estads actuande o nifio en los dltimos 8818
Meses. Sial nificfa) ha ienido cambios duranis asta pariodo, dasoiba sntonces | conducta mas rederis. POF favor
Marque cada iem. 5 ustad no saba o tiens dudas, sshals una e spussia aproximada. Anis ds oomenzar llens toda
a informagitn solictada en fa parte superior d2 la pagina.

Fincieme 12 leira ¥ an an ciroiod la conducts nunca ooum:

¥incieme 12 leira ¥ on un circalo s la conductz ooum 3 wees
Incieme 12 keira Fen un drculo o la conducta ocume o siemesiz {2 mesudo)

Tencieme 12 eira § e un divculo s b condarta acume cad siempe

| dosa cambiar una mspuesla fichela com una X ¥ encleme en m oo |2 nozva e sa

1. 5e adapta bien 32, 5e Quea da qus 8 burlan de &
a I 5] MUBHS 25) Mass¥os(as) NVFS 33 Hablademasiado durs
2. Discule cUando no ke SUEN [ comiznte NVFS 3 Infmidaalos demas
3. Come ufias NVFS 35 Buscallamarla aiencion mientras hace
4. 52 rinde faciiments durante e aprendizaje las tareas
1 CO5d5 NUEvas NVFS 36 Mofia aoins par hacer 125 osas
5. Fia lamirada en gl vacio NVFS  bien
6. L& importa paco los sendmiznios d s 47. Anaiza la naturakeza gz los problemas antes
demas NVFS  deempezararesoenos
7. Permanece desmoivada mucha empa 3. Es i)
5i5e |2 canceia sy activifad fawrita NVFS 39 Destruye las cosas de oiroslas) nifcs{as)
8. Hace I35 freas ala camera NVFS5 40 Esnenisofs)
9. Asisie 3 aciiidades exiranumivdiarss NVFS5 41, Tienedficuliad para poner ateacion 3
10. Tiens dificuiades para erminar los I35 amonestazionzs
SEaMEnes NVFS 42 Comecosas gue no son comida
11. Odrece ayuda volumiariamenie NVF5 43 Tieneque quedarse castigadoja) en el
12 Sequeidein NVF3S  colego
13. Realfza las lecturas asignadas NVFS 44 Cambia tciments de estado de animo
18, 52 niega a habiar NVFS 45 Golpetea con ks pies o conel i3z
1. 52 arina 0 defeca acodentaiments NVF5 4 Tienemuchas ideas
16. AMEnaz3 Con herr 3 los demas NVFS 4. Dice que s s son dificiies de
17. 52 preocupa por 135 Cosas ue N 5 Eniender
pUEdEn Cambiar NVFS 48 Tinesentido e humor
18. Sedistrae facimente durante los ratajos 49, 5e quea de 50 salud
& olase NVFS 50 Hacerabajos &vas para mejrr sus
19, Itenta auia agredise NVF3 califacionss
20. 52 vugla o2 la ciase NVFS 5. Juegasohia)
2. Dice: <no fengo amigos(asp NVFS 52 Taramudea
22. Molesta 2 15 demas duranie & clase NVFS 55 Esconiesion(a) con ks profesares
2. Escreabuna) NVFS§ 54 Diceéiengo misd de cometer emes?
24, Comele enares por descuita NVFS 55 Losperiados de aincin son muy
25. Dice; <<par favar y qracias> NVFS oariss
26. S8 queja e asinia NVFS 56 Parece fierd e la reaigad
27. Extwdia con los{as) compafieros{as) NVFS 57 Robaenelcogo
28, Evita competi con ofros)as) nifiosias) NVFS 54 Dice <<nadieme quisres>
29, Culpa 2 ks demds NVFS 59 Actiasnpensar
50. Ve G055 QU o &5tan NVFS 0. Tomadecisines con faciiad
51, Hace rampas n ks SKamengs y &n ks 1. Pierde materias en 2 colegin

¥anajos escolares NVFS 62 Halagaa ks demds

NVFS
NVFS
NVFS

NVFS

KVF3

NVFS
NVFS
NVFS
NVFS

KVF3
KVF3

NVFS
NVFS
NVFS
NVFS

NVFS
NVFS
NVFS

KVF3
KVF3
KVF3
KVF3
KVF3

NVFS
NVFS
NVFS
NVFS
NVFS
NVFS
NVFS
NVFS
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B3, e queja de calor

84, Trabaia ke aun en las matedas gue i
ke qustan

5. Evita a los ofros|as) nifios{as)

6. Da ardenes 2 os demas

B, Juega con & agua del inodor

B8, Se queja de o que kacen 3 polica
¥ las awtordades

B9, Dicz: <cnade me enfende>>

T0. Grita en diase

T4, Crfica a los demas

T2, Toma medicamentos

73. Trata de lograr lo mejor d los demas

T4, Tierie confianza en 5i mismaia)
antes de s xamenes

13, 3e austa bien a los cambics en la
rafina

76, Le pone apodos a los demas

17, Estemerosala) .

T8, Tierie problemas de conceniracion

19, 3e quea de incapacidad para blogueas
pEnsamiEns Ao deseados

B0. 3 ha fugado del calegio

B, Liora facimente

B2, Interrumpe |5 conversaciones de bos
demas

B3, Da sugersncias buenas para resoiver

proklemas

B4, Tiene problemas con la ortografia *

&, Fide ayuda con coresia

B6. S mueja de dolores

B Lee

8. Lofka) escogen de wiimola) en los juegos

B9, Admite sis fracasos

8. Es presumida(a]

B, I.he;h'n inseguridad antes de los
EXAMENES

82, Escucha atertamente

83, Masfica la ropa o las cokijas

W, Esvulgar en su lenguaje

¥, Se aftera fcimente

%, Hace nados o sonidas fuertes cuanda
M‘i '

§7. Wafiva a los demas para trakagar junios

8. Tiene problemas con las matemaficas

W, Felicita alos demas cuamdo les pasa
£0535 buenas

100, 3 enferma

i04. Termina las tareas

102 Tiene problemas para hacer augvos(as)

amigos(as)
102 Se buria de bos demas
i04. Riepie [ misma frase una y oiva vez

L L R R B N

NVF3

NVF3
NVFES
NVF3
NVFS

NVFS
NVF3
NVFS
NVFES
NVF3
NVFS

NVFS

NVFS
NVFS

NVF3
NVFES

NVFS
NVF3
NVFS

NVFS

NVF3
NVF3
NVF3
NVFS
NVF3
NVFS
NVF3
NVF3

NVF3
NVF3
NVF3
NVFES
NVF3

NVF3
NVF3
NVF3

NVFES
NVF3
NVFES

NVFS
NVF3
NVFS

105, Tiene problemas en [ lechir

106. Presenta comvlsiones o ataques

107. Haos [as cosas a la camen

108. Haoe pataletas

109. Canturrea

110, Sugere (a5 cosas sin ofender a los
demas

111, Pide compensar las asignatueas
peridas

112, Tolera bien [a fustrazion

113. 32 queja de las nomas

114, Sa enferma antes de o examenes

113, Chvida [as cosas

116, Escucha cosas que no 500 Feales

117, Ha sido susgendiola) del colegio

118, 32 ve ste

118, Es elila) payasofa) de b claze

120. Trabaja bien bajo peesicn

121, Tiene mala cafigrafia

122 Bemite sus erores

123. Tiene dolores de cabeza

124, Tiene buenos habitos de estudo

125. Es timidola) con los adufios

128, Tiene problemas para cambiar de wma
farea a i

127. Golpea a ofros(as) mifos{as)

128. Dice: <no say muy buenaia) para esto>

123, Escucha las insirusciones

130. Hakla solofa) sih senfido

13, Tiene amigos(as) con problemas

132. Dice: <<me qustaria marimme>>
<<gjala estuviera muettnja)>>

133, Es demasiady inguieta(a)

134 Pertenece 3 chibes y organizacionss

133. Dificultad para completar kien las fareas
POF IO SEgUIF [35 instucsiones

135, 32 ofrece 2 aywdar a bos demas

137. Tiene fighres

18 Usa la bibfateea del colegia

138, 3 niega a paricipar en actvidades
te grapo

180, Es un buen pardedar|a]

181. Tigne ieas raras

142, Tiene problemas visiales

143, Tiene problemas awdvos

184, Tiene dificulades para esperar tumos

145, Es elagidola) como lider

145 32 balancza por penodos largos

147, Seinteresa por las deas d los demas

188, Es oranizadofa)

N . S I T B B

NVF3
NVF3
NVF3
NVF3
NVF3

NVFS

NVFS
NVF3
NVF3
NVF3
NVFS
NVF3
NVFS
NVFS
NVF3
NVF3S
NVF3
NVF3

NVF3
NVFS
NVF3

NVF3
NVF3
NVF3S
NVF3
NVF3
NVF3

NVF3
NVF3
NVF3

NVF3
NVF3
NVF3
NVF3

NVF3
NVFS
NVF3
NVF3
NVF3
NVF3
NVFS
NVF3
NVFS
NVF3
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Apéndice D Escala de relaciones profesor-alumno. STRS. Pianta (2001)

Nombre (profesor): Nombre (alumno/a):

Por favor, refleja el grado en el que cada una de las siguientes frases se pueden
aplicar actualmente a tu relacion con este/a niho/a. Teniendo en cuenta el baremo
sehalado, rodea con un CIRCULQO el ntimero apropiado para cada frase. Si necesitas
cambiar alguna respuesta, NO BORRES, pon una X en la respuesta incorrecta y

sehala con un circulo la correcta.

1.Claramen 2.No 3.Neutro, 4.Aplicable 5.Claramen

te no aplicable aplicable no seguro algunas veces te aplicable

1. Mantengo una relacion calida y afectuosa con élfella. 123 45

2. Parece que siempre estamos enfrentados. 1 23 4 5

3. Buscara consuelo en mi cuando se sienta disgustado/a. 123 45

4. Se muestra incomodo/a cuando le doy afecto fisico o le toco. 123 45
5. Valora positivamente su relacion conmigo. 1 23 45

6. Se muestra dolido/a o desconcertado/a cuando yo le corrijo. 123 4 5
7. Se siente muy orgulloso/a cuando le alabo. 123 4 5

8. Se muestra muy afectado/a cuando se separa de mi. 123 4 5

9. Comparte espontameamente informacion sobre si mismofa. 1 23 4 5




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

345

20.

21.

22.

23.

65

Depende demasiado de mi. 123 4 5

Se enfada conmigo facilmente. 1 23 45

Intenta agradarme. 123 45

Siente que le trato injustamente. 123 45

Me pide ayuda aunque realmente no la necesite. 1 23 4 5

Es facil estar al tanto de lo que esta sintiendo. 1 23 4 5

Me ve como una fuente de critica y castigo. 1 234 5

Se manifiesta celoso/a o dolido/a cuando dedico tiempo a otronifio. 1 23 45
Permanece enfadado/a o desafiante después de haber sido regafiadofa. 123 4 5

Responde bien ante mis gestos o tono de voz cuando se esta portando mal. 1 2

El trato con élfella me resulta agotador. 123 45

He notado que imita mi conducta o mi forma de hacer las cosas. 123 45

Cuando esta de mal humor, sé que vamos a tener un dia largo vy dificil 1 2 3 4

Sus sentimientos hacia mi pueden ser impredecibles o pueden cambiar de

repente. 12345

24.

345

25.

26.

217.

28.

A pesar de todos mis esfuerzos, me siento incomodo/a con nuestra relacion. 1 2

Se queja o llora cuando quiere algo demi. 1234 5
Es retorcido/a o manipulador/a conmigo. 1 23 45
Comparte abiertamente sus sentimientos y experiencias conmigo. 1 23 4 5

Mi relacion con él/ella me hace sentir eficaz y competente. 1 23 4 5



