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Resumen 

 

Proyecto de investigación con enfoque cualitativo y método estudio de caso que tiene como 

objetivo describir el rol del docente en los procesos de autorregulación emocional de los niños y 

niñas del Colegio Canadiense y su relación con la inteligencia intrapersonal e interpersonal. El 

Colegio Canadiense plantea metodologías activas que fomentan la autonomía, el pensamiento 

crítico y el desarrollo emocional desde el “aprender haciendo”. 

 

A través de entrevistas y observaciones, se halló que el rol del docente es fundamental en la 

creación de ambientes seguros y en la implementación de estrategias pedagógicas que promueven 

la identificación y gestión emocional en los niños. Los resultados muestran que los docentes, 

mediante la modelación emocional, el acompañamiento afectivo y el uso de rutinas reguladoras, 

fortalecen la inteligencia intrapersonal e interpersonal de sus estudiantes. 

 

 

Palabras clave: autorregulación, inteligencia intrapersonal, inteligencia interpersonal, rol 

docente, educación emocional 
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Introducción  

 

En la actualidad, el desarrollo de habilidades emocionales es esencial para el bienestar 

integral y el aprendizaje de los niños y niñas en edad preescolar. La autorregulación emocional, en 

particular, es clave para lograr una convivencia armoniosa, fortalecer la autonomía y fomentar el 

desarrollo de la inteligencia emocional desde edades tempranas. 

En este sentido, el presente trabajo tiene como propósito comprender el rol que 

desempeñan los docentes en la promoción de la autorregulación emocional en los niños del grado 

Kínder del Colegio Canadiense, articulándolo con el desarrollo de la inteligencia intrapersonal e 

interpersonal, desde el enfoque pedagógico del “aprender haciendo”. 

El Colegio Canadiense desde su enfoque pedagógico “aprender haciendo” y el desarrollo 

de las inteligencias múltiples le apuesta a la formación de ciudadanos críticos y autónomos, que 

pueden resolver problemas y planteen soluciones innovadoras a problemas complejos, además de 

animar el desarrollo personal y profesional (Manual de Convivencia, 2023-2024). En el grado 

Kinder se presentan situaciones con relación a la autorregulación emocional de los niños y niñas 

que obstaculizan las relaciones sociales y la gestión adecuada de las emociones. Desde la práctica 

pedagógica investigativa se han podido evidenciar estos desafíos y situaciones donde la 

autorregulación emocional emerge como un factor determinante en el bienestar y el rendimiento 

académico de los niños y las niñas. 

  

A través de esta investigación, se pretende comprender el rol fundamental que desempeña 

la docente en los procesos de autorregulación emocional de los niños y las niñas del Colegio 

Canadiense y su relación con la inteligencia intrapersonal e interpersonal como aspectos clave de 

su desarrollo emocional. Así se puede contribuir no solo al ámbito académico, sino también al 

bienestar integral de cada niño y niña, brindándoles herramientas que les permitan enfrentar los 

desafíos emocionales y sociales que puedan surgir a lo largo de su proceso educativo.  
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Justificación 

 

Este trabajo de investigación tiene una gran relevancia teórica y práctica en el contexto del 

Colegio Canadiense y en la educación infantil en general. 

 

En primer lugar, se aborda un tema crucial en el desarrollo de los niños y niñas: el cual es 

la autorregulación emocional. Este aspecto es fundamental para su bienestar emocional y su 

rendimiento académico, ya que está directamente relacionado con la capacidad de controlar los 

impulsos, prestar atención y gestionar las interacciones sociales. Investigar el rol del docente en 

estos procesos es de vital importancia, ya que los educadores juegan un papel importante en el 

acompañamiento y la enseñanza de sus habilidades emocionales. 

Desde el enfoque pedagógico del "aprender haciendo" y el desarrollo de las inteligencias 

múltiples, como se menciona en el manual de convivencia del Colegio Canadiense, se reconoce la 

importancia de fomentar la inteligencia intrapersonal e interpersonal; ya que estas inteligencias 

son fundamentales para que los estudiantes se conviertan en ciudadanos críticos, autónomos y 

capaces de resolver problemas. 

Además, la educación emocional es un componente esencial de la formación integral de 

los niños y niñas. El rol del docente en este proceso es crucial, ya que pueden proporcionar el 

acompañamiento necesario para que los estudiantes desarrollen habilidades como el autocontrol, 

la empatía y el gestionamiento de sus emociones. Esto no solo impacta en su desempeño 

académico, sino también en su capacidad para relacionarse de manera positiva consigo mismos y 

con los demás. 
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Contextualización 

 

El presente trabajo de investigación será desarrollado en el Colegio Canadiense el cual se 

encuentra ubicado en el Municipio de la Estrella, Barrio La Inmaculada, carrera 51 # 97 Sur - 137, 

código del DANE 305380019472, Establecimiento de Educación formal de carácter privado, 

mixto, calendario B jornada Única, con licencia de funcionamiento Resolución 17001 del 22 de 

noviembre de 2005, para ofrecer los niveles de Preescolar y Básica, y Resolución 021787 del 26 

de julio de 2011 para ofertar el nivel de la Media Académica, expedida por la Secretaría de 

Educación de Antioquia. 

Ilustración 1. Ubicación, la Estrella Antioquia 

 

 

Fuente: Google Maps, 2024 

 

El Colegio Canadiense es conformado por una comunidad educativa en función a 

la formación de personas íntegras, con valores y principios espirituales, éticos y patrióticos, 

formando ciudadanos con una mentalidad emprendedora y global, con las habilidades para 

crear en el mundo digital desde donde se cultivan líderes competentes para nuestra sociedad 

con alto sentido social y ambiental, autónomos, auténticos y siendo también pensadores 

críticos y creativos. Cuenta con un equipo con alta calidad profesional, ética y humana, en 

permanente formación y con un proyecto pedagógico incluyente, construido a la luz de la 

legislación educativa. (Tomado del manual de convivencia. Pag 49) 
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Es una institución rodeada de fincas y algunas instituciones educativas. El ambiente 

campestre da una sensación de paz y armonía con la naturaleza. En la comunidad educativa, se 

dedican con pasión a la formación integral de los estudiantes de preescolar, básica y media. Tienen 

como propósito contribuir de forma significativa en la creación y reconstrucción de aprendizajes 

significativos que les permitan conectarse con su propio ser, con los demás y con el mundo que 

les rodea, que aprendan a vivir de manera plena con los demás y a transformar su entorno a través 

de la educación que reciben en la institución. 

Uno de los principios institucionales fundamentales es promover la formación 

integral de los estudiantes, garantizando un desarrollo equilibrado en diferentes 

dimensiones como la cognitiva, comunicativa, corporal, socioafectiva, estética, ética y 

espiritual. Para lograr esto, se potencia el desarrollo de las inteligencias múltiples, la 

enseñanza para la comprensión y el pensamiento visible en la educación primaria. (Tomado 

del manual de convivencia 2023 – 2024, pag 9) 

A continuación, se mencionará algunos elementos filosóficos, la misión, la visión 

y los valores institucionales 

 

Misión: Formamos los Futuros Empresarios de Colombia: Ciudadanos globales, 

multilingües, íntegros y trascendentes, con mentalidad emprendedora y las habilidades para 

crear en el mundo digital. Cultivamos líderes competentes para nuestra sociedad con alto 

sentido social y ambiental, autónomos, auténticos y siendo también pensadores críticos y 

creativos.  

 

Visión: Todos los estudiantes están enamorados de su proceso de aprendizaje. 

Ofrecer una educación pertinente, flexible y que, a su vez, desarrolle una profunda pasión 

por aprender, emprender, contribuir y ser mejores personas.  

 

Política de Calidad: Promueve una educación con altos estándares de calidad 

educativa por medio de la formación de ciudadanos globales, íntegros y trascendentes, con 

mentalidad emprendedora y las habilidades para crear en el mundo digital. Cultivando 

líderes competentes para nuestra sociedad con alto sentido social y ambiental, autónomos, 
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auténticos y siendo también pensadores críticos y creativos. (Tomado del manual de 

convivencia 2023 – 2024 Pag 8 y 9.) 

 

Se compromete con la implementación y actualización constante de un Sistema de 

Gestión Institucional con un enfoque hacia la Calidad y el aprendizaje continuo para el 

mejoramiento de los procesos institucionales y la actualización permanente en beneficio 

de los actores impactados, integrando en el quehacer institucional las normas, legislación 

y acuerdos nacionales e internacionales. 

 Valores Institucionales:  

Respeto: los estudiantes creen que la dignidad y el bienestar de las personas son 

importantes. 

No juzgan a los demás por sus características personales o físicas, raza, religión o 

ideología política, comprenden “la regla de oro” (tratar a los demás como quisiera ser 

tratado), son educados, respetuosos, honran los derechos de los demás, a la privacidad y el 

autogobierno.  

 

Confiabilidad: los estudiantes entienden la importancia de crear relaciones 

significativas demostrando virtudes éticas tales como la integridad, la honestidad, el 

cumplimiento de promesas, las comunicaciones honestas y la lealtad.  

 

Responsabilidad: los estudiantes asumen con propiedad sus vidas y reconocen su 

poder de elegir lo que piensan (incluye sus actitudes y modos de pensar), lo que dicen y lo 

que hacen. Cumplen sus promesas y compromisos, son puntuales y éticos, hacen lo que 

hay que hacer, protegen a los demás del peligro o abuso.  

 

Justicia: los estudiantes se esfuerzan por ser imparciales y objetivos, toman turnos, 

siguen las reglas, dan el debido crédito a los demás, solicitan solo lo que les corresponde y 

al tomar decisiones validan diferentes puntos de vista y dejan de lado lo sentimiento.  

 

Bondad: los estudiantes incluyen en todos los aspectos de su vida, las virtudes de 

la compasión, el cariño, la bondad, la benevolencia, el altruismo, la caridad, la generosidad 
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y el compartir. Demuestran preocupación por el bienestar de los demás siendo amables, 

compasivos y comprensivos.  

 

Buen civismo: los estudiantes cumplen con sus responsabilidades cívicas y 

sociales, contribuyen con el bienestar de su comunidad, entienden y valoran los derechos 

y libertades consagrados en la constitución, contribuyen con el cuidado de los recursos 

naturales, respetan la autoridad, contribuyen con el orden, la equidad social y obedecen las 

leyes.  

 

Mentalidad emprendedora: los estudiantes son líderes positivos e innovadores, son 

agentes de cambio que desarrollan proyectos pensados en el bienestar de su comunidad y 

aportan a la sociedad, son personas optimistas, perseverantes, aprenden de sus errores, tiene 

tolerancia al fracaso, fuerza de voluntad y flexibilidad, están comprometidos con la 

excelencia y entienden la importancia del alfabetismo financiero. (Tomado del manual de 

convivencia 2023 – 2024 Pag 10.)  

 

El colegio Canadiense plantea metodologías activas que le permitan al estudiante el desarrollo de 

la autonomía y la capacidad de resolver problemas desde un enfoque pedagógico denominado 

“aprender haciendo” lo cual es expresado de la siguiente manera:  

Es crucial implementar programas curriculares de alta calidad académica que 

incluyan metodologías como el enfoque pedagógico "Aprender Haciendo" y el desarrollo 

de las inteligencias múltiples. Estos elementos son fundamentales para formar individuos 

autónomos en su pensamiento y capaces de encontrar soluciones innovadoras a problemas 

complejos. 

Además, es esencial que los estudiantes entiendan el conocimiento como resultado 

de enfrentar problemas y resolverlos, en lugar de simplemente memorizar contenidos. Los 

objetivos principales de este pilar institucional incluyen formar personas orgullosas de sus 

logros académicos, promover altos rendimientos académicos respetando el ritmo de cada 

estudiante, animar el desarrollo personal y profesional, y promover la excelencia en todos 

los aspectos de la vida escolar. 
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La calidad total en la gestión escolar, la promoción de la mediación y el diálogo 

como herramientas para resolver conflictos, así como la promoción de la cultura de la paz 

y la no-violencia, son aspectos esenciales para garantizar un ambiente educativo inclusivo 

y enriquecedor. Estos principios se reflejan en cada asignatura del plan de estudios y son 

parte integral del proyecto educativo de la institución. (Tomado del manual de convivencia 

2023 – 2024 Pag 15). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conceptos claves del Colegio Canadiense (Manual de Convivencia) 

relacionados con la autorregulación y las inteligencias intrapersonal e 

interpersonal. 

Alto sentido social y ambiental 

Autónomos 

Auténticos 

Desarrollo equilibrado en diferentes 

dimensiones 

Personas integras  

Conectarse con su propio ser y con 

los demás 

Principios espirituales y éticos 

Autogobierno 
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Contextualización sección primaria 

En el Colegio Canadiense, la sección de primaria se distribuye en dos pisos, donde se 

encuentran los grados desde prekínder hasta 2° grado. En el primer piso se localizan los grados de 

prekínder A hasta primero A, mientras que en el segundo piso se encuentran la oficina de 

psicología y la coordinación académica, junto con los grados desde primero B hasta segundo D. 

Estos grados están divididos en 14 salones, con un promedio de 15 a 23 estudiantes por aula. 

Ilustración 2. Primer piso primaria 
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Ilustración 3. Segundo piso de primaria 

 

 

La sección de primaria cuenta con diversos espacios para el aprendizaje de los estudiantes, 

incluyendo dos parques infantiles, una granja y un coliseo. Además, el proceso educativo no solo 

lo imparten las directoras de grupo, sino que también se cuenta con docentes especialistas por área: 

español, emprendimiento, educación física, arte, BC que se desplazan a los salones 

correspondientes. 

En cuanto al idioma, todas las directoras de grupo en la sección de primaria hablan inglés. 

Se destaca la presencia de dos docentes de área de origen estadounidense, una a cargo de los grados 

desde prekínder hasta primero A, y la otra de primero B hasta 2° grado. Las directoras de grupo 

tienen a su cargo el área de inglés, y una materia en particular llamada BC es impartida por las 

docentes mencionadas anteriormente. 

La metodología implementada en los grupos de prekinder hasta kinder D se basa en el 

trabajo por centers, donde las mesas se organizan en forma de triángulo y los grupos están 

conformados de a 5 o 6 estudiantes, dependiendo del número de niños presentes en cada salón. 

Esta distribución permite una interacción cercana entre los estudiantes, promoviendo el 

aprendizaje colaborativo y la resolución de actividades de forma conjunta. 
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Ilustración 4. Trabajo por centers, prekínder y kínder 

 

 

Ilustración 5. Trabajo por centers, primero y segundo 

 

A partir del grado primero hasta el grado 2, la disposición de las mesas se transforma en 

forma de rectángulo, de manera creativa y estratégica por parte de la docente directora de grupo. 

Los subgrupos se mantienen con una cantidad de 5 estudiantes, lo que permite mantener un 

ambiente propicio para el trabajo en equipo y la participación de todos los integrantes. 

Cada actividad propuesta en las mesas tiene como objetivo reforzar los conocimientos 

adquiridos en clase, brindando a los estudiantes la oportunidad de aplicarlos de forma práctica y 

significativa. Al completar cada actividad, los estudiantes no solo ejercitan sus habilidades y 

conocimientos, sino que también fortalecen su autoestima y confianza en sí mismos. 
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La organización de mesas en forma de triángulo y rectángulo, junto con la conformación 

de grupos reducidos de alumnos, permite una dinámica de trabajo colaborativo y participativo que 

potencia el aprendizaje de los estudiantes, fomentando valores como la cooperación, la 

responsabilidad y el desarrollo integral de cada uno de ellos en un ambiente de apoyo mutuo y 

respetuoso. 

En el Colegio Canadiense, la sección de primaria se caracteriza por ofrecer un entorno 

educativo enriquecedor y diverso, donde se fomenta el aprendizaje integral de los estudiantes a 

través de diferentes espacios y metodologías pedagógicas 

Ilustración 2. Parque primary  

 

Contexto aula 

Este proceso de práctica pedagógica se desarrollará en el grado de kínder con una jornada 

diaria de 8am a 2:30 pm, este grupo cuenta con 23 estudiantes 7 niñas y 16 niños de 

aproximadamente 4 y 5 años, el grupo cuenta con una docente titular la cual acompaña el proceso 

tanto educativo como integral de los niños y niñas. 

De los 23 estudiantes de kínder C, 3 de ellos se encuentran en procesos de acompañamiento 

con fonoaudiólogo por observarse en ellos el diagnóstico del retraso del lenguaje. 

El aula se encuentra ubicada en el primer piso de la sección de primary, al lado los grados 

desde prekínder A, hasta primero A. Es un espacio colorido y acogedor, diseñado para estimular 

los sentidos y fomentar el aprendizaje a través del juego y la exploración. Las paredes están 

decoradas con algunas imágenes de normas que se utilizan en el aula y murales alegres que crean 

un ambiente estimulante y motivador para los niños.  

En el aula de kinder, se puede encontrar una variedad de materiales didácticos y juguetes 

educativos que favorecen el desarrollo de habilidades cognitivas, motoras y sociales de los 
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pequeños. Hay rincones de áreas de lectura, y un lugar para mantener la calma que ayuda al 

desarrollo de la inteligencia intrapersonal e interpersonal porque incita la reflexión y la calma. 

El mobiliario es adaptado a la edad de los niños, con mesas y sillas de colores vivos y de 

tamaño adecuado para su estatura, cada niño cuenta con su locker, y un clóset para todos donde se 

encuentran materiales para cada una de las clases. 

El aula cuenta con un espacio donde está ubicado el baño, propiamente diseñado para cada 

uno de los niños. 

Además, existe una pizarra grande donde la maestra explica las lecciones de una manera 

didáctica y visual. En el aula se fomenta la participación de los niños, tanto en actividades 

individuales como en dinámicas grupales que promueven la cooperación y el trabajo en equipo. 

El aula es un espacio vibrante y lleno de vida, donde los niños tienen la oportunidad de 

explorar, descubrir y aprender de una manera lúdica y enriquecedora. 

En el grupo de KC, el trabajo por centers es una metodología que se ha implementado con 

éxito para fomentar un aprendizaje más activo y participativo entre los estudiantes. La distribución 

de los alumnos en círculos, formados por mesas en forma de triángulo, permite la interacción 

cercana y colaborativa entre ellos, promoviendo el trabajo en equipo y la resolución de problemas 

de forma conjunta. 

Cada círculo de estudiantes se enfrenta a diversas actividades que buscan reforzar los 

conocimientos adquiridos en clase, promoviendo la coherencia en el aprendizaje y la aplicación 

práctica de los conceptos teóricos. Estas actividades, organizadas por la profesora directora de 

grupo y las profesoras de área especializadas en diferentes materias, como español, motricidad, 

educación física, BC y arte, buscan también estimular el desarrollo integral de los alumnos, 

potenciando habilidades cognitivas, físicas y artísticas. 

La rotación de los estudiantes entre las diferentes mesas de actividades permite que cada 

uno pueda abordar distintos desafíos y adquirir habilidades variadas, fomentando la autonomía y 

la capacidad de adaptación a distintos contextos. La colaboración entre los compañeros de grupo 

es clave en este proceso, ya que se animan mutuamente, se ayudan en la resolución de dificultades 

y celebran juntos los logros alcanzados. 

El trabajo por centers en el grupo de KC no solo busca fortalecer el aprendizaje académico, 

sino también formar personas solidarias, creativas y capaces de trabajar en equipo, preparándolos 

para enfrentar los desafíos del mundo actual de manera integral y proactiva. 
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En términos generales el grupo de kínder C demuestra habilidades socioemocionales que 

les permiten la adaptación al grupo y a la docente evidenciándose en un ambiente tranquilo, 

armónico de paz y seguimiento de instrucciones, algunos niños del grupo presentan dificultades 

en el control de sus impulsos, acatamiento de la norma, en el manejo de las emociones y que 

requieren por parte de la docente un acompañamiento de manera distinta, por tal motivo es 

importante brindar estrategias para afianzar los procesos de autorregulación y el desarrollo de la 

inteligencia intrapersonal e interpersonal.  

 

Ilustración 6. Aula de clases kínder C 
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Planteamiento del problema 

 

El Colegio Canadiense desde su enfoque pedagógico “aprender haciendo” y el desarrollo 

de las inteligencias múltiples le apuesta a la formación de ciudadanos críticos y autónomos, que 

pueden resolver problemas y planteen soluciones innovadoras a problemas complejos, además de 

animar el desarrollo personal y profesional (Manual de Convivencia, 2023-2024). En el grado 

Kinder se presentan situaciones con relación a la autorregulación emocional de los niños y niñas 

que obstaculizan las relaciones sociales y la gestión adecuada de las emociones. Desde la práctica 

pedagógica investigativa se han podido evidenciar estos desafíos y situaciones donde la 

autorregulación emocional emerge como un factor determinante en el bienestar y el rendimiento 

académico de los niños y las niñas. 

A través de esta investigación, se pretende describir el rol fundamental que desempeña la 

docente en los procesos de autorregulación emocional de los niños y las niñas del Colegio 

Canadiense y su relación con la inteligencia intrapersonal e interpersonal como aspectos clave de 

su desarrollo emocional. Es motivante la idea de contribuir no solo al ámbito académico, sino 

también al bienestar integral de cada niño y niña, brindándoles herramientas que les permitan 

enfrentar los desafíos emocionales y sociales que puedan surgir a lo largo de su proceso educativo.  

El Colegio Canadiense se destaca por su enfoque educativo, que se centra en el aprendizaje 

experiencial y el desarrollo de las inteligencias múltiples. Este enfoque pedagógico, llamado 

"aprender haciendo", se basa en la idea de que los estudiantes aprenden mejor cuando participan 

activamente en la resolución de problemas y practican los conceptos que están aprendiendo. 

De acuerdo con este principio, el colegio se compromete a brindar programas educativos 

de alta calidad que promuevan la autonomía de los estudiantes y su capacidad para enfrentar 

desafíos de nuevas maneras.  

Este enfoque pedagógico se refleja en todos los aspectos del plan de estudios y está 

respaldado por la introducción de métodos activos que promueven el pensamiento crítico, la 

creatividad y la resolución de problemas. Además, se reconoce la importancia de respetar el ritmo 

de aprendizaje individual de cada estudiante, lo que promueve un alto éxito académico, sin olvidar 

el desarrollo personal y profesional de cada uno. 

Durante el proceso de práctica pedagógica con niños y niñas de kínder, se han observado 

ciertas dificultades en la autorregulación de los niños y niñas, lo cual plantea la necesidad de 
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abordar esta problemática para responder al propósito de formación del colegio y como una de las 

apuestas más importantes en la educación infantil donde se promueve el desarrollo socioafectivo 

desde la educación emocional para aprender a ser y convivir. 

A pesar de la creciente comprensión sobre la importancia de la educación emocional en el 

desarrollo integral de los niños y niñas, aún persisten desafíos significativos en la capacidad de 

autorregulación emocional en el contexto educativo del grado kínder. La falta de habilidades para 

gestionar eficazmente las emociones puede manifestarse en dificultades en el control de los 

impulsos, la atención y la interacción social, lo que a su vez puede ser un obstáculo en el proceso 

de aprendizaje y el bienestar emocional de los niños y niñas. Esta investigación tiene como objetivo 

principal comprender el rol del docente en los procesos de autorregulación emocional de los niños 

y las niñas relacionados con el desarrollo de la inteligencia intrapersonal e interpersonal; lo que 

ayudará a mejorar la capacidad de autorregulación de los niños y niñas, lo que a su vez contribuirá 

significativamente al desarrollo de la inteligencia intra e interpersonal en esta etapa fundamental 

de su desarrollo. 

Es fundamental abordar este problema desde una perspectiva integral, reconociendo que la 

educación emocional no solo impacta en el bienestar individual de los niños y niñas, sino también 

en su capacidad para aprender, colaborar y desarrollarse como individuos autónomos y 

socialmente competentes. Por lo tanto, se hace necesario diseñar e implementar intervenciones 

educativas específicas que promuevan el desarrollo de habilidades emocionales y la 

autorregulación en el contexto escolar del grado kínder, con el fin de mejorar el ambiente de 

aprendizaje y contribuir al éxito académico y emocional de los estudiantes. 

El desarrollo de habilidades emocionales y sociales como la atención, la escucha activa, el 

control de los impulsos y el respeto a las normas, son aspectos clave para facilitar la adquisición 

de nuevos conocimientos en el ámbito escolar.  

En este sentido, la investigación busca abordar las dificultades de autorregulación 

identificadas, Howard Gardner, en su teoría de las inteligencias múltiples, propuso que las 

habilidades cognitivas no se limitan a una única medida de inteligencia, sino que existen diversas 

formas de inteligencia que se manifiestan en diferentes áreas de la vida. Dos de estas inteligencias, 

la intra e interpersonal, son especialmente relevantes en el contexto educativo. 



19 

 El rol del docente puede potenciar el autocontrol, la autoestima y la resiliencia en los 

estudiantes, promoviendo así un aprendizaje significativo y duradero en esta etapa crucial de su 

formación académica y personal.    

La inteligencia emocional, producto de la unión de dos inteligencias descritas por Gardner 

(1983) la inteligencia intrapersonal y la inteligencia interpersonal, y que según Salovey y Mayer 

(1990) se considera, como la habilidad para manejar los sentimientos y emociones, discriminar 

entre los y utilizar estos conocimientos para dirigir los propios pensamientos y acciones.   

 Es importante fomentar el desarrollo de la inteligencia emocional en los niños y niñas. 

Crear un ambiente donde se sientan seguros para explorar y expresar sus sentimientos es 

importante para su crecimiento personal y académico. Además, enseñarles habilidades para el 

manejo del estrés, la resolución de conflictos y el desarrollo de la empatía les brindará herramientas 

valiosas que llevarán a lo largo de toda su vida. 

 

Las emociones se han asociado con error, debilidad moral o desquicio, y han sido 

excluidas de la escena científica por ser consideradas secundarias frente a la 

cognición. Cuando se ha manifestado algún interés en su estudio, se ha prestado 

especial atención al análisis de las emociones supuestamente negativas o se han 

hecho esfuerzos por estudiar procesos mentales “puros”, es decir, sin contaminación 

emocional (Marks, 1991). 

 

Se puede decir que las emociones en los niños se refieren a las respuestas afectivas y 

estados internos que experimentan en respuesta a diferentes situaciones y estímulos; ya que 

experimentan una amplia gama de emociones, como alegría, tristeza, miedo, enojo, sorpresa, amor, 

entre otras. 

 

Es importante tener en cuenta que las emociones son una parte natural del desarrollo 

humano y juegan un papel crucial en la forma en que los niños interactúan con el mundo que les 

rodea; ya que estas les ayudan a comunicar sus necesidades, a comprender su entorno y a establecer 

relaciones con los demás. 
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Las personas adultas que rodean a los niños desempeñan un papel importante en ayudarles 

a comprender y manejar sus emociones de manera adecuada; para que así faciliten sus 

interacciones sociales, y que puedan expresar sus emociones de manera apropiada. 

 

 

Por todo lo anterior, surge la siguiente pregunta de investigación 
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Pregunta de investigación 

 

¿Cómo el rol del docente favorece los procesos de autorregulación de los niños y las 

niñas del Colegio Canadiense relacionados con el desarrollo de la inteligencia intrapersonal e 

interpersonal? 
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Objetivos 

 

Objetivo general 

 

Comprender el rol del docente en los procesos de autorregulación emocional de los niños y las 

niñas del Colegio Canadiense relacionados con el desarrollo de la inteligencia intrapersonal e 

interpersonal. 

 

Objetivos específicos  

 

- Reconocer las estrategias del Colegio Canadiense para desarrollar la inteligencia 

intrapersonal e interpersonal 

 

- Identificar las estrategias pedagógicas en el grado Kinder que favorecen la autorregulación 

emocional de los niños y las niñas relacionados con la inteligencia intrapersonal e 

interpersonal. 

 

- Analizar las estrategias pedagógicas de los docentes para fomentar la autorregulación 

emocional en los niños y las niñas, y cómo estas estrategias contribuyen al desarrollo de la 

inteligencia intrapersonal e interpersonal. 
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Antecedentes 

A continuación, se exponen los antecedentes más significativos con relación a la educación 

emocional y a los procesos de autorregulación en la infancia. Estos antecedentes se han organizado 

en tres categorías: antecedentes legales, antecedentes investigativos, antecedentes teóricos. 

Mediante esta revisión, se busca indagar en la importancia y la relevancia de la educación 

emocional y de la autorregulación en la etapa infantil. 

 

Antecedentes legales  

La búsqueda se centra en la legislación colombiana, comenzando por los aspectos generales 

y luego profundizando en aspectos más específicos, como la Ley 115 de 1994, el Documento del 

Ministerio de Educación Nacional sobre competencias ciudadanas, los lineamientos curriculares 

para preescolar, las bases curriculares para la educación inicial y preescolar, sentido de la 

educación infantil y los DBA.  

En particular, se analizó el Artículo 5° de la Ley 115, que establece los fines de la 

educación, centrándose en el primer objetivo. 

El pleno desarrollo de la personalidad sin más limitaciones que las que le imponen 

los derechos de los demás y el orden jurídico, dentro de un proceso de formación integral, 

física, psíquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, cívica y demás valores 

humanos. (MEN, 1994, Pag 2). 

El concepto de regulación emocional está relacionado con el pleno desarrollo de la personalidad 

en niños, como se describe en la cita del MEN. La regulación emocional se refiere a la capacidad 

de los individuos para identificar, comprender y gestionar sus emociones de manera adecuada en 

diferentes situaciones. 

En el proceso de formación integral descrito en la cita, se destaca la importancia de desarrollar no 

solo aspectos físicos e intelectuales, sino también emocionales y sociales. La regulación emocional 

en niños es fundamental para su bienestar psicológico y su capacidad de relacionarse de manera 

saludable con los demás. 

 

El texto del Ministerio de Educación Nacional sobre los Estándares Básicos de 

Competencias Ciudadanas (2004) explora cómo un conjunto de habilidades cognitivas, 

emocionales y comunicativas pueden capacitar a los ciudadanos para interactuar de manera 
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positiva en una sociedad democrática. Según este enfoque, las competencias se entienden como la 

capacidad de poner en práctica el conocimiento adquirido. De este modo, se busca equipar a los 

niños y niñas con las herramientas necesarias para relacionarse de forma más comprensiva y justa 

con los demás, a la vez que puedan resolver desafíos cotidianos. Estas competencias ciudadanas 

fomentan la colaboración pacífica, la participación responsable en la política democrática, y el 

respeto por la diversidad en diferentes contextos, desde lo local hasta lo global. ¨Para la presente 

investigación centrada en la autorregulación emocional ser la competencia emocional será clave 

para comprender cómo se forma a un ciudadano capaz de comprenderse, comprender a los demás 

e interactuar de modo efectivo con su entorno.   

 

El desarrollo de estas competencias está íntimamente ligado al desarrollo moral de 

los seres humanos, aspecto básico para la formación ciudadana. El desarrollo moral se 

entiende como el avance cognitivo y emocional que permite a cada persona tomar 

decisiones cada vez más autónomas tras considerar el punto de vista de los otros, con el fin 

de realizar acciones que reflejen una mayor preocupación por los demás y por el bien 

común. Estas decisiones y acciones no implican, necesariamente, la renuncia a los intereses 

personales, sino más bien la construcción de un diálogo y una comunicación permanente 

con los demás, que logre establecer balances justos y maneras de hacer compatibles los 

diversos intereses involucrados (MEN, 2004, Pag 8). 

Este texto del Ministerio de Educación Nacional resalta la importancia de desarrollar competencias 

ciudadanas en los niños, destacando que estas competencias incluyen habilidades cognitivas, 

emocionales y comunicativas. Se enfoca en cómo estas competencias capacitan a los individuos 

para interactuar positivamente en una sociedad democrática, fomentando la colaboración, la 

participación responsable y el respeto por la diversidad.  

 

Otro lineamiento legal de suma importancia para la educación infantil lo constituye los 

lineamientos curriculares para preescolar (1997) especialmente, allí se plantean algunas 

dimensiones del desarrollo que son fundamentales para comprender la autorregulación en la 

infancia y la manera de potenciarlo. A continuación, se explican algunas de ellas: 

Dimensión ética: La formación ética y moral en los niños, una labor tan importante como 

compleja, consiste en abordar el reto de orientar su vida. La manera como ellos se 
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relacionarán con su entorno y con sus semejantes, sus apreciaciones sobre la sociedad y 

sobre su papel en ella, en fin, aprender a vivir.  

Desde los primeros contactos que los niños tienen con los objetos y personas que lo rodean, 

se inicia un proceso de socialización que los irá situando culturalmente en un contexto de 

símbolos y significados que les proporcionará el apoyo necesario para ir construyendo en 

forma paulatina su sentido de pertenencia a un mundo determinado y sus elementos de 

identidad. (Lineamientos curriculares para preescolar, MEN, 1997, Pag 21) 

Dimensión socio – afectiva: El niño pone emoción y sentimiento en todo lo que hace, y 

mucho más aún cuando la actividad es lúdica, por ello las realiza con entusiasmo o por el 

contrario se niega con gran resistencia a realizarlas.   

Este fragmento resalta la importancia de la formación ética y moral, y la dimensión socio - afectiva 

en los niños desde una edad temprana. Se enfoca en cómo los primeros contactos que los niños 

tienen con su entorno y las personas que los rodean contribuyen al proceso de socialización y al 

desarrollo de su sentido de pertenencia e identidad. Se destaca la necesidad de guiar a los niños en 

su aprendizaje sobre cómo relacionarse con los demás y comprender su papel en la sociedad, lo 

que les ayudará a aprender a vivir de manera ética y moral. 

 

Además del lineamiento anterior, el MEN (2017) plantea las bases curriculares para la educación 

inicial y preescolar y allí también se establecen criterios para abordar las acciones pedagógicas 

que permitan cuidar, acompañar y provocar proceso de desarrollo en las infancias. Con relación a 

la autorregulación se encuentra que: 

La construcción de identidad es el proceso que les permite a las niñas y a los niños tomar 

conciencia sobre la importancia de ser sujetos únicos, con rasgos distintivos  

como el género, la edad y la pertenencia a un grupo étnico, una familia y una cultura.  

A este proceso de construcción de la identidad individual, se articula el desarrollo de la  

identidad colectiva, que “presupone que los niños cuentan con espacios de participación en 

la cultura a través de los cuáles apropian los saberes y prácticas sociales  

ampliando su capacidad de acción en el entorno.” (MEN, 2017, p. 133) 

En esta cita se destaca cómo la construcción de identidad en niños y niñas, al reconocer su 

singularidad y pertenencia a grupos sociales y culturales, puede influir en su capacidad de 

autorregulación emocional. Cuando los niños tienen una comprensión clara de quiénes son y cómo 
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encajan en su entorno, están mejor equipados para manejar y regular sus emociones de manera 

efectiva, ya que se sienten más seguros y empoderados en su identidad. 

 

Además del MEN anterior (2017) que plantea las bases curriculares para la educación inicial y 

preescolar, también se tiene en cuenta el documento del sentido de la educación infantil ya que 

destaca la importancia de reconocer y respetar las diferencias individuales en los niños durante la 

primera infancia. Y enfatiza en que cada niño desarrolla su propia identidad y forma de interactuar 

con el mundo, a continuación, se dice que:  

El ser humano, en el transcurso de su desarrollo construye de manera particular sus formas 

de ser, ver y estar en el mundo, apropiándose de los aportes del medio y de los otros y 

conllevando a que lo que podría ser común se individualice y se convierta en único e 

irrepetible. Las diferencias individuales se hacen manifiestas en las niñas y los niños de 

primera infancia y es necesario reconocerlas para propiciar su desarrollo, atendiendo a su 

particularidad. (Sentido de la educación infantil, MEN (2017), Pag 54) 

En la primera infancia, las diferencias individuales en la forma en que los niños perciben y 

gestionan sus emociones son evidentes. Reconocer y respetar sus diferencias es fundamental para 

apoyar su desarrollo emocional de manera personalizada, brindando las herramientas necesarias 

para que cada niño pueda regular sus emociones de manera saludable y constructiva. 

 

Tras la implementación de diversas leyes para regular las emociones en niños y niñas, se culmina 

con el DBA · 3. Ya que este representa el último paso esencial, brindando herramientas específicas 

para fortalecer y ampliar las habilidades emocionales de los niños. Se dice que:  

Identifica y valora las características corporales y emocionales en sí mismo y en los demás. 

(DBA, MEN (2016), Pag 12) 

Es fundamental para el desarrollo de la regulación emocional. Al entender y aceptar nuestras 

propias emociones y las de los demás, podemos aprender a manejarlas de manera adecuada y 

construir relaciones más saludables y empáticas. 
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Estas leyes resaltan la importancia de la regulación emocional en el desarrollo integral de los niños 

y niñas desde la primera infancia. La capacidad de reconocer, comprender y gestionar las 

emociones es fundamental para su bienestar emocional, social y cognitivo. Además, se destaca 

cómo aspectos como la formación ética, la construcción de identidad y el reconocimiento de las 

diferencias individuales están relacionadas con la habilidad de autorregularse emocionalmente. 

 

En mi opinión, estos aspectos resaltan la necesidad de una educación emocional integral que no 

solo se enfoque en el desarrollo académico, sino que también promueva el bienestar emocional y 

social de los niños y niñas. Es importante que los programas educativos incluyan estrategias y 

herramientas para enseñar a los niños a identificar y gestionar sus emociones de manera 

constructiva, así como fomentar la empatía, la autoestima y el respeto por la diversidad.  
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Antecedentes investigativos 

Iniciamos esta investigación centrándonos en el campo de la educación emocional para 

obtener una comprensión general y amplia del tema. Se exploran diversos estudios y enfoques que 

destacan la importancia de entender, reconocer y regular las emociones desde una edad temprana.  

Posteriormente, dirigimos la atención hacia la autorregulación emocional en la infancia. 

Nos enfocamos en comprender cómo los niños desarrollan la capacidad de controlar y gestionar 

sus emociones, así como en identificar estrategias efectivas para promover esta habilidad crucial 

en entornos educativos y en el hogar. La etapa de esta investigación nos permite profundizar en la 

comprensión de los procesos emocionales en la primera infancia y en su impacto en el desarrollo 

integral de los niños. 

 

En el artículo “Regulación Emocional en Niños, Niñas y Adolescentes: Un Cimiento para 

el Bienestar” Eisenberg y Spinrad (2004) en el documento proyectan que, desde muy pequeños, 

los niños, niñas y adolescentes se enfrentan a desafíos y situaciones difíciles que los llevan a 

experimentar una amplia gama de emociones, desde la alegría hasta la tristeza, el enojo y la 

frustración. La habilidad de reconocer, regular y expresar de manera adecuada estas emociones y 

sentimientos es crucial para poder manejar de forma efectiva estos desafíos y utilizar esas 

emociones de manera constructiva. 

Además, en el texto mencionan que las emociones surgen en respuesta a un evento 

significativo y que su vivencia está influenciada por la cultura y el contexto en el que se desarrolla. 

Se resalta la importancia de desarrollar habilidades efectivas de regulación emocional para generar 

resiliencia ante el estrés, tomar decisiones acertadas y mantener relaciones interpersonales 

saludables. 

 

En el artículo “Aprendizaje de habilidades de autorregulación en niños de 5 a 6 años” Sáiz, 

M. C., Carbonero, M. M., & Román, S. (2014) plantean que la autorregulación es como tener un 

"piloto automático" en nuestro cerebro que nos ayuda a resolver problemas y afrontar situaciones 

sociales de manera más efectiva. Es una habilidad que se desarrolla a través de la metacognición 

y la atención, permitiéndonos regular nuestras emociones para mejorar el aprendizaje y la 

interacción con los demás. A manera de resumen la autorregulación nos ayuda a controlar nuestras 

emociones y pensamientos para ser más exitosos en la vida cotidiana. 
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En el articulo “La regulación emocional en educación infantil” Alexia Aramendi Withofs. 

(2015) El texto habla sobre la importancia de entender y regular las emociones, especialmente en 

la infancia y la etapa de educación infantil. Se destaca cómo la inteligencia emocional, que implica 

sentir, interpretar y regular las emociones propias y de los demás, es fundamental para el desarrollo 

emocional e intelectual. Además, se tiene en cuenta cómo las emociones influyen en el 

comportamiento social y el aprendizaje de los niños, y cómo los maestros desempeñan un papel 

crucial al servir de modelo y guía en la regulación emocional. 

En el texto se enfocan en la importancia de conocer las emociones, su clasificación y 

función, para luego adentrarse en el tema de la regulación emocional. En este exploran diferentes 

modelos de regulación emocional y presentan estrategias para facilitar este proceso.  

 

En el articulo “Primera infancia y educación emocional” Gómez Cardona, L. (2017).  

El texto aborda la educación integral en la primera infancia, destacando la importancia de 

la educación emocional. Resalta cómo esta prepara a los niños para enfrentar los desafíos diarios 

y cómo los educadores de la primera infancia desempeñan un papel crucial en este proceso, 

potenciando los aprendizajes a través de prácticas pedagógicas. En este enfatizan el papel crucial 

que juegan los agentes educativos en la educación emocional de los niños en la primera infancia, 

subrayando su responsabilidad en el desarrollo integral de cada uno de ellos. 

 

En el artículo “Función de la literatura infantil y juvenil para la regulación de las 

emociones” Vicente-Yagüe, M. D. (2019) este documento nos sugiere que, para sentirnos mejor 

emocionalmente, es importante entender y controlar nuestras emociones de manera adecuada. Nos 

ofrece cuentos como una herramienta valiosa para aprender a autorregularnos; nos invita a 

reflexionar sobre nuestras emociones y a utilizar cuentos para ayudarnos a crecer emocionalmente.  

En el texto también mencionan la importancia de la educación emocional en la vida de las 

personas, desde la infancia hasta la vida adulta. Se destaca la necesidad de aprender a reconocer, 

comprender y regular nuestras emociones, tanto las negativas como las positivas, para prevenir 

problemas como el estrés, la ansiedad, la depresión, la violencia, entre otros. 

 

 



30 

En el artículo “Autorregulación de emociones en la primera infancia” Manrique Guzmán, 

Elizabeth (2021) desarrollan que la regulación emocional en la primera infancia es un aspecto 

crucial para el desarrollo de habilidades emocionales y cognitivas en los niños y niñas; que la 

capacidad de autorregular sus emociones les permita adaptarse de manera adecuada a las diferentes 

situaciones y contextos que enfrentan en el ambiente escolar. 

 Es importante entender que esta habilidad se va desarrollando a lo largo de los primeros 

años de vida, y que es influenciada por factores tanto internos como externos. 

 

En el artículo “Educación emocional y bienestar: por una práctica científicamente  

fundamentada” Rafael Bisquerra Alzina (2021) dice que la educación emocional es 

fundamental para aprender a reconocer, entender y gestionar nuestras emociones, así como las de 

los demás. Nos ayuda a mejorar nuestra autoestima, nuestras relaciones interpersonales, nuestra 

capacidad de comunicación y resolución de conflictos, entre otras habilidades emocionales.  

 

 

En el artículo “El desarrollo emocional como aspecto clave de la regulación  

emocional en niñas, niños y adolescentes: Una revisión de literatura” Nasly Lizeth Bonilla 

Galvis; Astrid Carolina Gutiérrez Muñoz (2021) en el texto presentan que la regulación emocional 

es fundamental para nuestra salud mental y bienestar emocional. Que aprender a gestionar nuestras 

emociones de manera adecuada nos ayuda a afrontar situaciones difíciles, a mantener relaciones 

interpersonales saludables y a tener una mejor calidad de vida en general. 

Nos revela que es importante empezar a trabajar en el desarrollo de la regulación emocional 

desde la infancia, ya que las experiencias y relaciones familiares juegan un papel crucial en la 

formación de nuestra identidad y habilidades emocionales. 

 

En el artículo “La evaluación de la autorregulación emocional infantil” María Inés Rivero, 

Leandro Martín Casari (2022) se dice que en la infancia la autorregulación emocional es la 

habilidad de los niños para controlar sus acciones, pensamientos y emociones con el fin de lograr 

sus objetivos. Al principio, esta habilidad está relacionada principalmente con procesos 

fisiológicos, pero a medida que los niños crecen, se va desarrollando a nivel cognitivo y 
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conductual, permitiéndoles posponer sus impulsos para adaptarse mejor a su entorno y alcanzar 

sus metas personales. 

 

En el artículo “Estrategias para la regulación emocional en la niñez (6 a 10 años)” Maria 

Paz Romero Forero, Mariana Suárez Cortés (2023) en el documento se manifiesta que la 

regulación emocional en la infancia es esencial para que los niños y niñas puedan desarrollar 

habilidades sociales y afectivas fundamentales que les permitirán construir relaciones saludables 

y sentar las bases para su futuro bienestar emocional. Se decía que el documento surge de la 

necesidad de proporcionar herramientas de contención emocional a los niños y niñas, para 

ayudarles a manejar y orientar los desbordamientos emocionales que experimentan en la infancia. 

La revisión de estos artículos nos proporciona una visión completa y detallada sobre la 

importancia de la regulación y la educación emocionales en la infancia. Es evidente que el 

desarrollo de habilidades de autorregulación emocional desde una edad temprana es fundamental 

para el bienestar emocional, social y cognitivo de los niños. 

La capacidad de reconocer, comprender y regular las emociones permite a los individuos 

manejar de manera efectiva los desafíos y situaciones difíciles que enfrentan en su vida diaria. 

Además, se destaca el papel crucial de los educadores y cuidadores en el fomento de estas 

habilidades, así como la importancia de utilizar herramientas como la literatura infantil como 

recurso para promover la autorregulación emocional. 
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Gutiérrez Muñoz (2021). “El desarrollo emocional 

como aspecto clave de la regulación  

emocional en niñas, niños y adolescentes: Una 

revisión de literatura” 

Desarrollo emocional  
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9.  María Inés Rivero, Leandro Martín Casari (2022). “La 

evaluación de la autorregulación emocional infantil” 

Regulación emocional 

10.  Maria Paz Romero Forero, Mariana Suárez Cortés 

(2023). “Estrategias para la regulación emocional en 

la niñez (6 a 10 años)” 

Regulación emocional  

Interpretación: Este análisis de la revisión de antecedentes investigativos muestra un enfoque 

sobre la regulación y el desarrollo emocional, en la cual se centran en la primera infancia y en 

niños de 5 a 10 años. La mayoría de los documentos se centran en la regulación emocional, 

destacando su importancia para el bienestar general de los niños. 

Es evidente que existe un interés significativo en entender cómo los niños aprenden a regular 

sus emociones y cómo los educadores pueden apoyar este proceso. Además, se reconoce la 

relevancia de la educación emocional como un componente fundamental en la formación 

integral de los individuos desde una edad temprana. 

 

La diversidad de autores y documentos demuestra que este tema está siendo abordado desde 

diferentes perspectivas y contextos, lo que enriquece la comprensión sobre la regulación 

emocional en la infancia. 
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Rol docente 

Definiciones 

El rol del docente se ha transformado en un facilitador del aprendizaje integral. Más allá 

de ser solo un mentor de transmisor de conocimientos, el docente debe ser un guía que inspira 

curiosidad y pensamiento crítico, promoviendo un ambiente inclusivo y colaborativo. Esto implica 

no solo enseñar contenidos académicos, sino también fomentar habilidades emocionales y sociales, 

ayudando a los estudiantes a desarrollar la autorregulación, la empatía y la resiliencia. En un 

mundo cambiante y lleno de desafíos, el docente también debe adaptarse y estar en constante 

aprendizaje, utilizando herramientas tecnológicas y metodologías innovadoras para conectar con 

Rol docente  

Autorregulación en niños 

 

Inteligencia intrapersonal  
Inteligencia interpersonal  

- Definición del rol del docente. 

- Definición del rol del docente según Paulo 

Freire  

- Funciones y responsabilidades. 

- Rol del docente como facilitador del 

desarrollo emocional. 

 

- Definición de autorregulación. 

- Definición de autorregulación según Philip David Zelazo 

- Componentes de la autorregulación.  

- Factores que influyen en la autorregulación  

- Desarrollo de estrategias de autorregulación. 

- Definición de inteligencia intrapersonal, 

según Howard Gardner. 

- Desarrollo de la autoconciencia,” 

reconocimiento de las emociones” 

- Definición de inteligencia interpersonal 

según Howard Gardner. 

- Desarrollo de habilidades de comunicación.  
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sus alumnos y prepararlos para el futuro. El rol del docente es ser un mentor y un modelo a seguir, 

capaz de empoderar a sus estudiantes para que se conviertan en ciudadanos responsables y críticos. 

Docentes. Las personas que desarrollan labores académicas directa y personalmente con 

los alumnos de los establecimientos educativos en su proceso enseñanza aprendizaje se denominan 

docentes. Estos también son responsables de las actividades curriculares no lectivas 

complementarias de la función docente de aula, entendidas como administración del proceso 

educativo, preparación de su tarea académica, investigación de asuntos pedagógicos, evaluación, 

calificación, planeación, disciplina y formación de los alumnos, reuniones de profesores, dirección 

de grupo, actividades formativas, culturales y deportivas, atención a los padres de familia y 

acudientes, servicio de orientación estudiantil y actividades vinculadas con organismos o 

instituciones del sector que incidan directa o indirectamente en la educación. (Decreto 1278 de 

Junio 19 de 2002, Articulo 5, Pag 1) 

El rol del docente, según el Decreto 1278 de 2002, me parece fascinante y fundamental. 

No se trata solo de enseñar contenidos, sino de ser una guía integral en el proceso de formación de 

los estudiantes. En este sentido, el docente se convierte en un facilitador que crea un ambiente 

donde el aprendizaje no es solo receptivo, sino activo. Es un espacio donde se fomenta la 

curiosidad y se impulsa el pensamiento crítico. 

La parte de administrar el proceso educativo también es crucial. Un buen docente debe 

planificar y adaptar sus métodos a las necesidades de sus estudiantes, algo que requiere una 

atención constante y una flexibilidad admirable. La evaluación, entonces, se convierte en una 

herramienta de reflexión y mejora continua, no solo para los alumnos, sino también para el propio 

docente. 

La investigación pedagógica es otra faceta que resuena conmigo. Reflexionar sobre lo que 

funciona en el aula y explorar nuevas estrategias es esencial para mantener la enseñanza fresca y 

relevante. Este compromiso con el aprendizaje y la mejora personal también inspira a los 

estudiantes a adoptar una mentalidad similar. 

Además, la participación en actividades complementarias permite que el docente se conecte 

más profundamente con la comunidad y con sus estudiantes. Esto enriquece no solo la experiencia 

educativa, sino también las relaciones que se establecen. Me parece que estas interacciones son las 

que realmente dan sentido a la labor educativa. 
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Finalmente, ser un modelo a seguir y un mentor es una responsabilidad enorme. Promover 

valores como el respeto y la empatía puede tener un impacto duradero en la vida de los estudiantes. 

En definitiva, el rol del docente es una mezcla de guía, investigador y líder comunitario, y eso es 

lo que lo hace tan especial y significativo. 

El rol del docente en la actualidad es, sin duda, multidimensional y esencial para el 

desarrollo integral de los estudiantes. A medida que avanzamos en un mundo cada vez más 

complejo y diverso, la figura del docente se transforma en un guía y facilitador que no solo 

transmite conocimientos, sino que también moldea el entorno educativo en el que se desarrolla el 

aprendizaje. 

La función del docente trasciende el aula. Ya que somos mentores, consejeros y, a menudo, 

modelos a seguir. En un contexto donde las habilidades socioemocionales son tan relevantes como 

el dominio de contenidos académicos, los docentes deben estar capacitados para identificar y 

atender las necesidades individuales de cada estudiante. Esto implica crear un ambiente inclusivo 

y seguro, donde cada alumno se sienta valorado y motivado para participar activamente en su 

proceso de aprendizaje. 

Además, la administración del proceso educativo, que incluye la planeación y la 

evaluación, exige una alta capacidad organizativa y una constante reflexión sobre la práctica 

pedagógica. Los docentes deben ser investigadores en su propio ámbito, explorando nuevas 

metodologías y enfoques que respondan a la diversidad de estilos de aprendizaje. Esto requiere 

una formación continua y una disposición a adaptarse a las circunstancias cambiantes del entorno 

educativo. 

La labor docente es de suma importancia, y él debe estar preparado y capacitado dentro los 

diversos términos y procesos que engloba la enseñanza. Moreira (2021) destaca que “la labor del 

docente es de guía-mediador y debe convertirse en un actor activo, capaz de socializar y modelar 

valores, transmitir confianza, seguridad y, sobre todo, respeto y estima en sus estudiantes (Pag 

131). 

lo que señala Moreira (2021). La labor docente va más allá de impartir conocimientos; 

implica ser un guía y un modelo para seguir. Un docente que actúa como mediador no solo facilita 

el aprendizaje, sino que también crea un ambiente seguro y respetuoso donde los estudiantes 

pueden crecer. La capacidad de socializar y modelar valores es crucial, ya que los educadores 

influyen en la formación integral de sus alumnos. Transmitir confianza y respeto ayuda a construir 
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relaciones sólidas que fomentan un aprendizaje más significativo. En este sentido, la preparación 

y capacitación continua del docente son esenciales para enfrentar los desafíos del aula y adaptarse 

a las necesidades de cada estudiante. 

Funciones y responsabilidades de los docentes: desde la perspectiva de autores  

Las funciones y responsabilidades de los docentes han sido objeto de estudio por diversos 

autores, quienes han aportado diferentes perspectivas sobre su papel en el proceso educativo. Paulo 

Freire enfatiza que deben actuar como mediadores en el aprendizaje. Carl Rogers subraya la 

importancia de crear un ambiente seguro. Robert Stake propone que la evaluación debe centrarse 

en el proceso de aprendizaje. Howard Gardner resalta la diversidad en los estilos de aprendizaje. 

Finalmente, José Ortega y Gasset aboga por una educación que incluya valores éticos y 

competencias sociales, contribuyendo así a la formación integral del individuo. 

Facilitadores del aprendizaje: Según autores como Paulo Freire, los docentes deben 

actuar como mediadores que promueven el diálogo y la reflexión crítica en sus estudiantes, 

fomentando un aprendizaje significativo en lugar de la simple transmisión de conocimientos. 

Freire, P. (1970).  

Guías y orientadores: Carl Rogers destaca la importancia del docente como guía, creando 

un ambiente propicio para el aprendizaje, donde los estudiantes se sientan seguros para explorar y 

expresar sus ideas. Rogers, C. R. (1983). El proceso de convertirse en una persona. Ediciones 

Morata 

Evaluadores y retroalimentadores: La evaluación, según autores como Robert Stake, no 

solo debe centrarse en los resultados académicos, sino también en el proceso de aprendizaje. Los 

docentes deben proporcionar retroalimentación constructiva que ayude a los estudiantes a mejorar. 

Stake, R. E. (1995).  

Innovadores pedagógicos: Howard Gardner, con su teoría de las inteligencias múltiples, 

subraya la necesidad de que los docentes adapten sus estrategias de enseñanza para atender las 

diversas formas de aprendizaje de los estudiantes. Gardner, H. (1993). 

Promotores de valores y competencias sociales: Desde la perspectiva de autores como 

José Ortega y Gasset, los docentes tienen la responsabilidad de formar no solo académicamente, 

sino también en valores éticos y competencias sociales, contribuyendo a la formación integral del 

individuo. Ortega y Gasset, J. (1930). 
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Investigadores y aprendices: En un enfoque reflexivo, autores como Donald Schön 

abogan por la idea del docente como un "profesional reflexivo", que investiga su propia práctica y 

busca continuamente mejorarla. Schön, D. A. (1983). 

La idea de Donald Schön sobre el docente como un "profesional reflexivo" es 

profundamente inspiradora. En mi opinión, esta perspectiva resalta la importancia de la 

autorreflexión en la educación. Cuando los docentes investigan y analizan su propia práctica, no 

solo están mejorando su enseñanza, sino también el aprendizaje de sus estudiantes. 

La reflexión continua permite a los educadores identificar qué estrategias funcionan y 

cuáles no, ajustando su enfoque para responder a las necesidades de sus alumnos. Esto crea un 

ciclo de mejora que beneficia tanto al docente como a los estudiantes, ya que un docente reflexivo 

está más en sintonía con las dinámicas del aula y puede adaptar su enseñanza en tiempo real. 

Además, esta práctica fomenta una cultura de aprendizaje en la comunidad educativa. Al 

compartir sus reflexiones con colegas, los docentes pueden aprender unos de otros, enriqueciendo 

así su práctica colectiva. La colaboración y el diálogo se vuelven esenciales, lo que crea un entorno 

más dinámico y solidario. 

La visión contemporánea del docente como facilitador del aprendizaje se articula a través 

de las ideas de varios autores influyentes. Paulo Freire resalta que los educadores deben actuar 

como mediadores que fomentan el diálogo y la reflexión crítica en sus estudiantes, promoviendo 

un aprendizaje significativo más allá de la simple transmisión de conocimientos. Esta idea se 

complementa con la perspectiva de Carl Rogers, quien enfatiza la importancia de crear un ambiente 

seguro y propicio para que los estudiantes se sientan cómodos al explorar y expresar sus ideas. 

Al tomar las dos visiones de ambos autores en el aula puede ser verdaderamente poderoso. 

Cuando un docente actúa como mediador y, al mismo tiempo, crea un ambiente seguro, se da lugar 

a un aprendizaje auténtico y transformador. Los estudiantes no solo adquieren conocimientos, sino 

que también desarrollan habilidades sociales y emocionales que son fundamentales para su 

crecimiento integral. En este contexto, el aula se convierte en un espacio de colaboración y co-

creación, donde todos los participantes aprenden unos de otros. 

Robert Stake aporta una visión sobre la evaluación, señalando que esta no debe centrarse 

únicamente en los resultados académicos, sino también en el proceso de aprendizaje. Como 

docentes tenemos la responsabilidad de ofrecer retroalimentación constructiva que guíe a los 

estudiantes en su desarrollo. 
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La visión de Robert Stake sobre la evaluación es fundamental y profundamente relevante 

en el contexto educativo actual. Al enfatizar que la evaluación no debe limitarse a los resultados 

académicos, nos invita a mirar más allá de las calificaciones y a considerar el proceso de 

aprendizaje en su totalidad. 

La evaluación se convierte en una herramienta poderosa para el crecimiento y el desarrollo 

de los estudiantes. No se trata simplemente de medir qué tan bien han memorizado un contenido, 

sino de entender cómo han llegado allí, qué estrategias han utilizado y cómo han enfrentado los 

desafíos en el camino. Esta perspectiva nos permite apreciar la diversidad de experiencias y 

habilidades que cada estudiante aporta al aula. 

Howard Gardner, con su teoría de las inteligencias múltiples, nos recuerda que cada 

estudiante tiene formas únicas de aprender. Por ello, es esencial que como docentes adaptemos las 

estrategias de enseñanza para atender esta diversidad y fomentar un entorno inclusivo. 

La teoría de las inteligencias múltiples de Howard Gardner realmente me nos hace 

reflexionar sobre la diversidad en el aula. La idea de que cada estudiante tiene su propio estilo de 

aprendizaje y fortalezas únicas es fundamental para crear un entorno inclusivo y efectivo. Esto 

significa que no podemos adoptar un enfoque único en la enseñanza; debemos ser flexibles y 

creativos en nuestras estrategias. 

Al reconocer y valorar estas diferencias, estamos no solo enriqueciendo la experiencia 

educativa, sino también empoderando a los estudiantes. Cuando adaptamos nuestras enseñanzas 

para atender las diversas inteligencias ya sean lingüísticas, lógicas, espaciales, musicales, 

interpersonales, intrapersonales, naturales o corporales estamos brindando a cada alumno la 

oportunidad de brillar en lo que hace mejor. Esto puede transformar su percepción del aprendizaje, 

haciéndolo más relevante y accesible. 

Desde la perspectiva de José Ortega y Gasset, como docentes también debemos formar no 

solo académicamente, sino también en valores éticos y competencias sociales, contribuyendo así 

a la formación integral del individuo. 

La perspectiva de José Ortega y Gasset sobre la educación me parece profundamente 

relevante en el contexto actual. Ya que enfatiza que no solo debemos centrarnos en la formación 

académica, sino también en cultivar valores éticos y competencias sociales. Esto significa que 

nuestra responsabilidad como docentes va mucho más allá de la simple transmisión de 

conocimientos. 
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Cuando formamos a nuestros estudiantes, estamos preparando no solo profesionales, sino 

también ciudadanos que impactarán en su comunidad. Integrar la educación en valores éticos como 

la empatía, la responsabilidad y el respeto es esencial para ayudar a los estudiantes a desarrollar 

una conciencia crítica sobre el mundo que les rodea. Esto no solo les permite entender su papel en 

la sociedad, sino también actuar de manera justa y solidaria. 

Finalmente, Donald Schön aboga por la idea del docente como un "profesional reflexivo" 

que investiga su propia práctica y busca continuamente mejorarla. Este enfoque destaca la 

importancia de la autorreflexión en el proceso educativo. 

La idea de Donald Schön sobre el docente como un "profesional reflexivo" realmente 

resuena, ya que este concepto resalta que la enseñanza no es un proceso estático, sino un viaje 

continuo de aprendizaje y mejora. La autorreflexión se convierte en una herramienta esencial para 

el desarrollo profesional y personal de los educadores. 

Cuando un docente se toma el tiempo para investigar su propia práctica, puede identificar 

qué estrategias funcionan, cuáles no, y por qué. Este tipo de reflexión permite no solo reconocer 

logros, sino también entender los desafíos y las áreas de mejora. 

Así pues, la reflexión sobre el rol del docente desde las perspectivas de autores como 

Donald Schön, Paulo Freire, Carl Rogers, Robert Stake, Howard Gardner y José Ortega y Gasset 

nos lleva a entender que la educación es un proceso complejo y multifacético. Como docentes, 

nuestra responsabilidad va más allá de la simple transmisión de conocimientos; debemos ser 

facilitadores del aprendizaje, promotores de un ambiente seguro, y guías que fomenten el 

desarrollo integral de nuestros estudiantes. 

La autorreflexión, como propone Schön, se convierte en una práctica esencial que nos 

permite evolucionar constantemente en nuestra enseñanza. Al investigar y analizar nuestra 

práctica, no solo mejoramos como educadores, sino que también impactamos positivamente en el 

aprendizaje de nuestros alumnos. Este ciclo de mejora continua fortalece la relación entre docente 

y estudiante, creando un espacio de colaboración y co-creación que enriquece la experiencia 

educativa. 

Integrar la diversidad de estilos de aprendizaje, como señala Gardner, y valorar no solo los 

resultados académicos sino también el proceso, como sugiere Stake, nos permite atender las 

necesidades de cada estudiante de manera individual. Esto es crucial en la formación de ciudadanos 

responsables y comprometidos, tal como enfatiza Ortega y Gasset. Al inculcar valores éticos y 
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competencias sociales, estamos preparando a nuestros alumnos para enfrentar un mundo complejo 

y en constante cambio. 

Para finalizar la educación debe ser vista como un viaje compartido en el que tanto docentes 

como estudiantes aprenden y crecen juntos. Al adoptar una visión holística que integre la 

autorreflexión, la adaptación a la diversidad y la formación en valores, podemos contribuir a la 

creación de una sociedad más justa, empática y capaz de enfrentar los retos del futuro. La labor 

del docente es, sin duda, una de las más significativas y transformadoras en la vida de las personas, 

y es fundamental que sigamos comprometidos con nuestro propio crecimiento y el de nuestros 

estudiantes. 

El papel del docente en la autorregulación 

El papel del docente en la autorregulación emocional es fundamental para el desarrollo 

integral de los estudiantes. Un buen docente debe ser un modelo de inteligencia emocional, 

mostrando cómo gestionar las emociones de manera saludable. Daniel Goleman (1995) afirma que 

"la habilidad para manejar las emociones es esencial para el éxito en la vida". Al crear un ambiente 

seguro y de apoyo, los estudiantes se sienten cómodos expresando sus emociones y aprendiendo a 

identificarlas. Es esencial fomentar la empatía y la auto-reflexión, ayudando a los alumnos a 

entender cómo sus emociones afectan su comportamiento y su aprendizaje. Además, enseñarles 

técnicas para manejar el estrés y la frustración, como la respiración consciente o la resolución de 

conflictos, les proporciona herramientas valiosas para la vida. La autorregulación emocional no 

solo mejora su rendimiento académico, sino que también los prepara para enfrentar los desafíos de 

la vida con resiliencia y confianza. En definitiva, el docente tiene el poder de guiar a los estudiantes 

en el desarrollo de habilidades emocionales que les servirán a lo largo de toda su vida. 

Autorregulación 

Definición  

En este apartado, se explorarán distintas definiciones y enfoques de la autorregulación 

propuestos por varios autores: 

Desde la perspectiva de Panadero y Tapia (2014), la autorregulación es “el control que el 

individuo ejerce sobre su comportamiento, emociones y pensamientos para alcanzar los objetivos 

que se ha propuesto.”  Por su parte Daniel Goleman destaca su relevancia en el ámbito de la 

inteligencia emocional, subrayando que “la autorregulación es la habilidad de manejar nuestras 

emociones de manera constructiva y adaptativa”.  Por último, tenemos a Alberth Bandura que dice 
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“el sí mismo representa un sistema de autorregulación de la conducta a través de la percepción y 

valoración de la propia conducta. Son, pues, procesos de control personal que pueden variar de 

una situación a otra y a lo largo del tiempo”. 

Desde la perspectiva de diversos autores, la autorregulación se puede entender como la 

habilidad que tiene una persona para gestionar sus propias emociones, pensamientos y 

comportamientos de manera consciente y deliberada. Este proceso implica un autoconocimiento 

profundo que permite identificar y evaluar las propias reacciones ante diversas situaciones. A 

través de la autorregulación, se establecen metas personales y se diseñan estrategias para 

alcanzarlas, lo que favorece la toma de decisiones alineadas con los valores y aspiraciones 

individuales. 

Además, la autorregulación no solo se refiere a un control de impulsos, sino también a la 

capacidad de reflexionar sobre las emociones y utilizarlas de manera constructiva. Esto implica 

adaptar las respuestas emocionales en función del contexto, lo que puede mejorar las relaciones 

interpersonales y facilitar el aprendizaje. En un mundo lleno de desafíos y estímulos constantes, la 

autorregulación se convierte en una herramienta esencial para navegar la vida con equilibrio y 

propósito, contribuyendo así al desarrollo personal y al bienestar general. 

Autorregulación en niños  

La autorregulación emocional en los niños se puede definir como la habilidad que tienen 

para reconocer y manejar sus emociones de manera efectiva. Esto significa que, en lugar de dejarse 

llevar por sentimientos como la frustración o la tristeza, pueden detenerse, reflexionar y encontrar 

maneras saludables de expresar o gestionar lo que sienten. Esta capacidad les ayuda a reaccionar 

adecuadamente ante diversas situaciones, controlar impulsos y desarrollar relaciones más positivas 

con los demás. En esencia, es un paso importante hacia el desarrollo de su autoestima y bienestar 

emocional. 

Desde la perspectiva de Panadero y Tapia, Daniel Goleman y Alberth Bandura, la 

autorregulación emocional se convierte en un proceso integral que implica el control consciente 

sobre el comportamiento, las emociones y los pensamientos, lo que permite a los niños orientarse 

hacia sus objetivos. Este control no solo les ayuda a afrontar situaciones difíciles, sino que también 

les proporciona un sentido de responsabilidad sobre sus propias reacciones. Al aprender a manejar 

sus emociones de manera constructiva, como lo señala la importancia de la inteligencia emocional, 
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los niños pueden adaptarse mejor a su entorno, lo que les facilita establecer relaciones saludables 

y satisfactorias. 

Además, el proceso de autorregulación emocional es dinámico y varía según el contexto y 

la madurez del niño. A medida que los pequeños crecen, su capacidad para autoevaluarse y 

reflexionar sobre sus emociones se fortalece, permitiéndoles adaptarse a diferentes circunstancias 

de manera más efectiva. Este desarrollo no solo contribuye a su bienestar emocional, sino que 

también les proporciona herramientas valiosas para enfrentar los retos de la vida, promoviendo un 

crecimiento personal continuo y una autoestima sólida. Así, la autorregulación emocional se 

convierte en un pilar esencial en el camino hacia una vida equilibrada y satisfactoria. 

Unicef enfatiza en la importancia que juega el cuidador primario en el desarrollo emocional 

del niño. Las respuestas emocionales que el adulto tiene permiten una conexión interior con el 

infante, lo que permitirá un estado de corregulación afectiva. Gracias a esta conexión, el cuidador 

es quien inicialmente ayuda al bebé a regularse. Más adelante, con el crecimiento y el desarrollo 

de nuevas estrategias por parte del infante, este proceso se irá haciendo más autónomo y el bebé 

podrá iniciar su proceso de autorregulación. Esto quiere decir que, si un niño llora y no es atendido 

ni consolado, se encuentra solo en el proceso de aprendizaje del malestar al bienestar. Esto puede 

producir que el bebé tenga dificultades para auto tranquilizarse no solamente durante sus primeros 

meses, sino a lo largo de su desarrollo (Unicef, 2017).   

Lo que dice UNICEF resalta es que es fundamental el papel del cuidador en el desarrollo 

emocional de un niño, ya que se establece una conexión entre el adulto y el niño es crucial, ya que 

el cuidador no solo responde a las necesidades del niño, sino que también le enseña a gestionar sus 

propias emociones. Cuando un niño llora y recibe consuelo, está aprendiendo a transitar de un 

estado de malestar a uno de bienestar, lo que sienta las bases para su futura capacidad de 

autorregulación. 

Si un niño no recibe esa atención, puede enfrentarse a dificultades más adelante para 

calmarse por sí mismo. Este proceso de corregulación afectiva es esencial en los primeros años, 

ya que le da al niño las herramientas necesarias para aprender a manejar sus emociones de manera 

independiente. En resumen, el apoyo emocional de los cuidadores no solo ayuda en el momento, 

sino que también influye en el desarrollo emocional a largo plazo del niño. Esto enfatiza la 

importancia de una crianza atenta y receptiva. 
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La autorregulación es un “proceso formando por pensamientos autogenerados, emociones 

y acciones que están planificadas y adaptadas cíclicamente para lograr la obtención de los objetivos 

personales” (Zimmerman, 2000 p. 14). 

La autorregulación es crucial en los niños porque les permite manejar sus emociones, 

controlar impulsos y adaptarse a diferentes situaciones, lo que a su vez facilita su aprendizaje y 

desarrollo social. A medida que aprenden a regular sus emociones, también mejoran su capacidad 

para enfrentar desafíos y resolver problemas de manera efectiva. Esto les ayuda a establecer 

relaciones saludables y a desarrollarse como individuos resilientes. 

Relación entre autorregulación con la teoría de Gardner  

Gardner (1993) afirma: "La inteligencia es la capacidad de resolver problemas o crear 

productos que sean valorados en uno o más contextos culturales." Esta definición resuena 

profundamente, ya que invita a reflexionar sobre la riqueza de la inteligencia en nuestra vida 

cotidiana. No se trata solo de obtener buenas calificaciones o sobresalir en exámenes, sino de cómo 

cada individuo aporta su singularidad a la comunidad. 

Cada persona posee un conjunto único de habilidades y talentos que pueden ser valorados 

de diferentes maneras. Por ejemplo, un niño que destaca en la música o el arte está utilizando su 

inteligencia de una forma que puede no ser medida por pruebas académicas, pero que enriquece 

su entorno y conecta con los demás de manera profunda. 

Este enfoque nos invita a replantear cómo educamos y apoyamos a los niños. En lugar de 

encasillarlos en moldes rígidos, deberíamos fomentar un ambiente donde puedan explorar y 

desarrollar sus diversas inteligencias. Valorar las diferencias no solo promueve la autoestima, sino 

que también prepara a los niños para un mundo que necesita una variedad de habilidades y 

perspectivas. En este sentido, cada uno de nosotros tiene el potencial de contribuir de manera 

significativa, lo que hace que la comprensión de la inteligencia sea no solo académica, sino 

también profundamente personal y comunitaria. 

Según Gardner (1983), la inteligencia intrapersonal se refiere a la capacidad de un 

individuo para acceder a su vida emocional, reconocer sus sentimientos y utilizarlos como 

guía en su comportamiento. Esta inteligencia está directamente relacionada con la 

autorregulación emocional, ya que permite reflexionar sobre las emociones y actuar en 

consecuencia. 
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La relación entre la autorregulación y la teoría de las inteligencias múltiples de Gardner en 

especial la inteligencia intrapersonal e interpersonal, resalta la importancia de personalizar la 

educación para cada niño, ya que cada uno tiene sus propias fortalezas y maneras de aprender, y 

al fomentar la autorregulación, les estamos dando las herramientas necesarias para que exploren y 

desarrollen esas capacidades de manera más efectiva. 

Es fundamental que, como maestras y cuidadores, no solo se enfoquen en la transmisión 

de conocimientos, sino que también apoyen a los niños en el desarrollo de habilidades para 

gestionar sus emociones y comportamientos. Esto no solo facilita el aprendizaje, sino que también 

los prepara para enfrentar los desafíos de la vida de una manera más resiliente y consciente. Al 

final, la combinación de autorregulación e inteligencias múltiples puede empoderar a los niños 

para que se conviertan en aprendices autónomos y seguros de sí mismos. 

Inteligencia intrapersonal 

"Es la capacidad de construir una percepción precisa respecto de sí mismo y de organizar 

y dirigir su propia vida. Incluye la autodisciplina, la auto comprensión, y la autoestima. Esta 

inteligencia se desarrolla principalmente en los teólogos, filósofos y psicólogos. En los niños se 

aprecia en aquellos que son reflexivos, con razonamientos acertados y suelen ser buenos 

consejeros" (Gardner, 2005, p. 12). 

La inteligencia intrapersonal es algo que se considera fundamental para el crecimiento y 

bienestar. Se ha observado que cuando una persona maneja adecuadamente su propio mundo 

emocional, se vuelve mucho más fácil tomar decisiones alineadas con sus verdaderos deseos y 

valores. 

Se ha encontrado que el acto de reflexionar sobre sus emociones y darles nombre no solo 

le ayuda a comprender mejor por qué reacciona de cierta manera, sino que también le permite 

comunicarse de manera más efectiva con los demás. Por ejemplo, al ser consciente de sus 

sentimientos de ansiedad o inseguridad, puede abordarlos de manera más constructiva y evitar que 

interfieran en sus relaciones o en su trabajo. 

Sin embargo, también reconoce que esta introspección puede ser un desafío. A veces, 

enfrentar las propias emociones más profundas puede resultar incómodo o incluso doloroso. Pero, 

en su opinión, el esfuerzo de hacerlo vale la pena. Al comprenderse mejor a sí mismo, no solo 

mejora su calidad de vida, sino que también es capaz de ofrecer una versión más auténtica de sí 
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mismo a los demás. Esta autoobservación y autoconocimiento, aunque íntimos y privados, 

terminan siendo visibles en la forma en que interactúa y se relaciona con el mundo. 

Inteligencia interpersonal 

"Es la capacidad de entender a los demás e interactuar eficazmente con ellos, tener la 

sensibilidad y las expresiones faciales, la voz, los gestos y la habilidad para responder; se presenta 

en los políticos, los buenos vendedores, docentes exitosos. En los niños se les facilita trabajar en 

grupo, son convincentes y además entienden a sus compañeros" (Gardner, 2005, p. 11). 

La inteligencia interpersonal es fundamental para construir relaciones significativas y 

efectivas. En mi propia experiencia, he notado que entender las emociones y necesidades de los 

demás me permite conectar más profundamente. Cuando escucho activamente y muestro empatía, 

no solo apoyo a mis amigos y compañeros, sino que también aprendo de sus perspectivas. 

Por ejemplo, en situaciones de conflicto, ser capaz de reconocer y validar las emociones de 

los demás ayuda a des-escalar tensiones y facilita una comunicación más abierta. A veces, es un 

desafío, especialmente cuando las emociones están a flor de piel, pero creo que vale la pena el 

esfuerzo. Al cultivar esta inteligencia, no solo mejoro mis relaciones, sino que también contribuyo 

a crear un ambiente más colaborativo y positivo a mi alrededor. La capacidad de entender y 

responder adecuadamente a los sentimientos de los demás es una herramienta poderosa que 

enriquece tanto mi vida personal como profesional. 
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Diseño metodológico 

Diseño de la investigación  

En esta investigación, se tendrá en cuenta un enfoque cualitativo que permitirá explorar en 

profundidad las experiencias, percepciones y prácticas de los docentes, así como las interacciones 

entre ellos y los estudiantes en el contexto de la autorregulación emocional. Según Creswell 

(2013), la investigación cualitativa se centra en comprender fenómenos complejos desde la 

perspectiva de los participantes, lo que facilitará la comprensión de cómo los docentes influyen en 

los procesos de autorregulación emocional de los niños y niñas en el Colegio Canadiense, 

especialmente en relación con el desarrollo de la inteligencia intrapersonal e interpersonal. Las 

entrevistas semiestructuradas con docentes, observaciones en el aula y análisis de documentos 

institucionales serán las principales técnicas utilizadas para recopilar datos, permitiendo así una 

comprensión holística y contextualizada del tema. 

 

Método 

El método de estudio de caso, es un método de investigación cualitativa que permite 

organizar, interpretar y analizar críticamente una experiencia específica con el fin de extraer 

aprendizajes y generar conocimiento aplicable. Jara (2018) define la sistematización como un 

proceso que no solo describe, sino que también reconstruye críticamente la experiencia, 

permitiendo a los participantes comprender mejor su contexto y mejorar futuras prácticas. 

Este enfoque consiste en un procedimiento reflexivo que comienza con la recolección de 

datos, análisis y reinterpretación de los hechos, con el objetivo de identificar patrones, aprendizajes 

y áreas de mejora. Según De Souza Minayo (2009), la sistematización de experiencias es clave en 

la investigación educativa y social porque facilita la generación de conocimiento desde la práctica, 

promoviendo una comprensión más profunda de los fenómenos estudiados. 

En el contexto de esta investigación, el método de estudio de caso, es el método adecuado 

porque permite analizar de manera profunda las estrategias pedagógicas utilizadas por los docentes 

del colegio canadiense para fomentar la autorregulación emocional en los niños y las niñas. A 

través de este enfoque, se busca comprender cómo las estrategias aplicadas influyen en el 

desarrollo de la inteligencia intrapersonal e interpersonal. 

La investigación se enfoca en la práctica educativa y en cómo la ven los diferentes actores 

implicados los cuales son docentes, coordinadores y estudiantes, por lo que la sistematización de 
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experiencias ayuda a reconocer aprendizajes relevantes y a optimizar los procesos de enseñanza y 

aprendizaje. Además, la aplicación de entrevistas semiestructuradas, observaciones participantes 

y revisión documental fortalece la validez del estudio al triangular diferentes fuentes de 

información.  

 

Ruta metodológica: 

Objetivo Técnica Instrumento Sujeto 

Examinar las estrategias 

del Colegio Canadiense 

para desarrollar la 

inteligencia intrapersonal e 

interpersonal 

Entrevista 

semiestructurada 

Revisión documental  

Formato de entrevista 

 

Psicóloga 

Coordinadora 

Docentes 

Identificar las estrategias 

pedagógicas en el grado 

Kinder que favorecen la 

autorregulación emocional 

de los niños y las niñas 

relacionados con la 

inteligencia intrapersonal e 

interpersonal. 

Observación 

participante 

 

Entrevista 

semiestructurada 

Diario de campo 

 

Formato de entrevista 

Docentes Kinder 

Analizar las estrategias 

pedagógicas de los 

docentes para fomentar la 

autorregulación emocional 

en los niños y las niñas, y 

cómo estas estrategias 

contribuyen al desarrollo 

de la inteligencia 

intrapersonal e 

interpersonal. 

 

Entrevista 

semiestructura 

 

Triangulación 

Formato de entrevista 

 

Formato de 

triangulación de la 

información  

Docentes Kinder  

 

Niños y niñas de 

Kinder 
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Observación participante 

La observación participante es una técnica de investigación cualitativa en la que el investigador se 

involucra de manera directa en el contexto estudiado para comprender mejor las dinámicas, 

interacciones y significados de los fenómenos observados. Según Creswell (2013), esta 

metodología permite capturar la complejidad de los fenómenos sociales desde la perspectiva de 

los participantes, proporcionando una visión profunda y contextualizada. 

En el marco de esta investigación, la observación participante se convierte en una herramienta 

fundamental para identificar cómo los docentes del colegio canadiense implementan estrategias 

para desarrollar la inteligencia intrapersonal e interpersonal en los niños y niñas. Al estar presente 

en el entorno escolar, se puede analizar de primera mano cómo los niños reaccionan ante diversas 

estrategias pedagógicas, cómo los docentes manejan situaciones de autorregulación emocional y 

qué interacciones se generan en el aula. 

La observación participante no solo permite obtener datos más detallados, sino que también 

posibilita una mayor empatía con los participantes, lo que contribuye a una interpretación más 

acertada de sus experiencias y comportamientos. 

 

Entrevista  

La entrevista es una técnica fundamental en la investigación cualitativa, ya que permite 

recopilar información directamente de los participantes, proporcionando una comprensión 

profunda de sus experiencias, opiniones y percepciones. Según Creswell (2014), la entrevista 

cualitativa es una herramienta clave para explorar fenómenos complejos desde la perspectiva de 

los sujetos de estudio, lo que permite obtener datos detallados y contextualizados. 

En el contexto de esta investiagción, se utiliza la entrevista semiestructurada como uno de 

los métodos más relevantes para la recopilación de datos. Este tipo de entrevista facilita mantener 

un balance entre la estructura de preguntas ya establecidas y la capacidad de explorar en 

profundidad aspectos emergentes que sean pertinentes para la investigación. 

 

Triangulación  

La triangulación es un enfoque metodológico utilizado en la investigación cualitativa que permite 

contrastar y validar datos a través de diferentes fuentes, métodos o teorías. Según Creswell (2014), 
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la triangulación se refiere a la combinación de múltiples estrategias de recolección de información 

con el fin de mejorar la credibilidad y validez de los resultados de una investigación. Este método 

es crucial porque minimiza sesgos y proporciona una comprensión más holística del fenómeno 

estudiado. 

En esta investigación, la triangulación juega un papel clave al combinar información obtenida a 

partir de entrevistas semiestructuradas, observación participante y análisis documental. Este 

proceso permite una comparación cruzada de los datos, asegurando que los hallazgos sean más 

sólidos y confiables. Al utilizar la triangulación, se evita la dependencia de una única fuente de 

información, lo que enriquece la interpretación y análisis de los resultados. 
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Resultados  

 

Para el presente trabajo de investigación se implementaron dos instrumentos de recolección 

de datos: el diario de campo y la entrevista semiestructurada. Estos permitieron obtener 

información precisa sobre las opiniones y costumbres de las docentes respecto a la autorregulación 

emocional en los niños. El diario de campo se utilizó para registrar observaciones directas en el 

contexto escolar, documentando las interacciones entre las docentes y los niños, centrándose en 

situaciones donde se pudieran evidenciar técnicas de autorregulación emocional. Se registraron 

patrones de conducta, reacciones emocionales de los niños y las intervenciones realizadas por las 

docentes, lo que permitió identificar varias estrategias empleadas por las docentes, como la 

utilización de canciones, actividades de respiración y diálogos para validar las emociones. Se 

observo que con todos los niños que tuvieran alguna dificultad con el manejo de sus emociones 

las docentes siempre les brindaban apoyo constante frente a su situación y el porqué de la causa 

de su autorregulación. 

Se realizó una entrevista semiestructurada con cuatro docentes; a ellas se les hicieron 

preguntas abiertas para conocer cómo ven la autorregulación emocional en los niños, cuál es su 

papel como docentes en este aspecto y qué estrategias utilizan en el aula de clases. A partir de las 

respuestas obtenidas, se observó que la autorregulación es una habilidad fundamental para el 

desarrollo infantil, influyendo en el rendimiento académico y en la interacción social. Las docentes 

mencionaron diferentes estrategias para ayudar a los niños a regular sus emociones, como la 

enseñanza de técnicas de respiración y la creación de espacios seguros de expresión, además de 

señalar que los factores familiares y ambientales juegan un papel clave en la autorregulación, ya 

que los niños replican patrones de comportamiento observados en casa. 

Las preguntas de la entrevista surgieron de la necesidad de comprender cómo los docentes 

perciben la autorregulación emocional y qué estrategias implementan en el aula. Se basaron en 

literatura sobre desarrollo infantil y en la observación de situaciones cotidianas en el entorno 

escolar.  

Las entrevistas semiestructuradas aplicadas a las cuatro docentes participantes en esta 

investigación permiten captar una variedad de percepciones sobre su experiencia pedagógica, las 

prácticas inclusivas en el aula, así como su aproximación a la diversidad en el contexto escolar. 
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Esta entrevista, al estar diseñada con preguntas abiertas, posibilitó que las docentes expresaran con 

libertad y profundidad sus opiniones. 

Un aspecto recurrente en sus respuestas fue la falta de formación específica en inclusión 

educativa, particularmente en el manejo de estudiantes con necesidades educativas especiales. Una 

docente manifestó: 

“Nosotras tratamos de hacer lo mejor posible, pero muchas veces no tenemos las 

herramientas. Nos falta preparación en este tema, y a veces solo contamos con el apoyo de 

la orientadora” (Apéndice E) 

Esta respuesta pone en evidencia una preocupación central: que es la ausencia de 

acompañamiento continuo y formación sistemática sobre inclusión, lo que puede limitar la 

capacidad de los docentes para implementar estrategias efectivas en el aula. 

Otro eje que surgió con fuerza fue el papel del contexto institucional. Las docentes 

reconocen que la infraestructura, los recursos materiales y el apoyo administrativo son elementos 

que inciden directamente en su labor docente.  

Los diarios de campo se llevaron a cabo mediante una estrategia de observación 

participante, la cual permitió registrar de forma directa las dinámicas escolares y la interacción 

entre docentes, estudiantes y demás actores del proceso educativo. Esta técnica cualitativa permitió 

complementar y triangular los datos obtenidos en las entrevistas. 

 

Desde un enfoque interpretativo, se tomaron notas detalladas sobre el clima del aula, las 

estrategias pedagógicas empleadas y la manera en que las docentes reaccionaban ante situaciones 

de autorregulación. Uno de los aspectos más destacados fue la gestión de la heterogeneidad en el 

aula, la cual se abordó de manera intuitiva y empírica. 

Resulto que los instrumentos utilizados permitieron obtener un panorama detallado sobre 

la importancia de la autorregulación emocional en los niños y el rol de los docentes en este proceso. 

Los resultados que se dieron resaltan la necesidad de estrategias consistentes tanto en el aula como 

en el hogar para fortalecer el desarrollo emocional infantil.  

Tanto las entrevistas con las docentes como los diarios de campo evidenciaron que el 

desarrollo emocional de los niños y niñas en edad de kínder requiere de un trabajo conjunto y 

coordinado entre la escuela y el hogar. Esta necesidad fue expresada de manera reiterada por las 

docentes, quienes manifestaron que muchas veces los esfuerzos realizados en el aula no son 
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sostenidos en casa, lo cual limita el impacto positivo que podrían tener ciertas estrategias 

pedagógicas y afectivas. 

Una docente explicó: 

“Hay niños que logran expresar sus emociones aquí, pero llegan a la casa y no hay 

acompañamiento. Uno hace lo posible por enseñarles a identificar cómo se sienten, pero 

eso también se tiene que reforzar desde la familia.” (Apéndice E) 

Este testimonio pone en evidencia que, si bien en el aula se implementan actividades para 

el reconocimiento y la gestión emocional como rutinas de saludo, asambleas de clase o momentos 

de reflexión, estos esfuerzos se ven debilitados si en el entorno familiar no se promueve una 

dinámica similar. 

Los diarios de campo también corroboran esta situación. En varios momentos se registraron 

conductas emocionales intensas por parte del niño, como llanto repentino, irritabilidad o 

aislamiento, que fueron atendidas de manera oportuna por las docentes. Sin embargo, en las 

respuestas dadas en la entrevista, ellas mismas reconocían que muchas veces estos 

comportamientos tienen raíces en situaciones familiares complejas. 

En conclusión, los resultados resaltan la urgencia de construir una alianza educativa entre familia 

y escuela, en la que ambos contextos trabajen de manera articulada para potenciar el bienestar 

emocional de los niños. Esto implica no solo sensibilizar a los cuidadores, sino también brindarles 

herramientas concretas para que puedan acompañar a sus niños en el reconocimiento, la expresión 

y la regulación de sus emociones. 

Integración con los objetivos específicos:  

1.  Examinar las estrategias del Colegio Canadiense para desarrollar la inteligencia 

intrapersonal e interpersonal 

 

A través del formato de entrevista, se reconocieron múltiples estrategias empleadas por las 

docentes del Colegio Canadiense para favorecer el desarrollo emocional de los niños. Entre ellas 

se destacan el uso de canciones, actividades de respiración, validación verbal de emociones, 

escucha activa y diálogo cercano. Estas acciones fortalecen tanto la inteligencia intrapersonal 

(identificación y gestión emocional) como la interpersonal (empatía y convivencia pacífica). 
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2. Identificar las estrategias pedagógicas en el grado Kinder que favorecen la autorregulación 

emocional de los niños y niñas relacionados con la inteligencia intrapersonal e 

interpersonal 

 

Se observaron diversas prácticas pedagógicas como las asambleas de clase y las intervenciones 

individuales ante emociones intensas, que permiten trabajar activamente la autorregulación 

emocional. Estas estrategias ayudan a los niños a desarrollar un vocabulario emocional, mejorar 

su autoestima y relacionarse con sus compañeros de forma respetuosa y colaborativa. 

 

3. Analizar las estrategias pedagógicas de los docentes para fomentar la autorregulación 

emocional en los niños y niñas, y cómo estas estrategias contribuyen al desarrollo de la 

inteligencia intrapersonal e interpersonal 

 

A través de las entrevistas, las docentes compartieron su visión sobre la importancia de la 

autorregulación en el desarrollo integral infantil. Se destacaron técnicas como la respiración 

consciente, espacios de expresión emocional y acompañamiento personalizado. También se 

evidenció la necesidad de mayor formación docente en inclusión y acompañamiento emocional, 

así como la importancia de fortalecer la alianza entre escuela y familia para sostener estos procesos 

en todos los entornos del niño. 
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Análisis  

 

Los resultados obtenidos en esta investigación no surgieron de manera aislada, sino a partir de un 

proceso de triangulación metodológica que permitió dar mayor validez y profundidad a los 

hallazgos. Este proceso consistió en contrastar la información proveniente de tres fuentes: diarios 

de campo, entrevistas semiestructuradas y referentes teóricos. 

 

De esta manera, las categorías emergentes —estrategias pedagógicas, acompañamiento docente, 

relación escuela-familia y condiciones institucionales— se consolidaron porque coincidieron en 

distintos niveles: lo que se observó en la práctica (diarios de campo), lo que manifestaron las 

docentes (entrevistas) y lo que plantea la literatura científica (Bisquerra, 2003; Gardner, 1993; 

Goleman, 1995; Vygotsky, 1979; Bandura, 2001). 

 

Por ejemplo, en los diarios de campo se registró la eficacia de las rutinas de saludo y espacios de 

calma para disminuir conductas disruptivas. Las entrevistas confirmaron que las docentes recurren 

a estas estrategias para acompañar a los niños en la autorregulación, y la teoría de Goleman (1995) 

respalda que dichas rutinas favorecen el autocontrol emocional. Esto muestra cómo el cruce de 

fuentes permite comprender que las prácticas observadas forman parte de procesos de regulación 

emocional en el contexto escolar. 

 

En el mismo sentido, se evidenció que la falta de continuidad en casa limita el impacto de las 

estrategias implementadas en el aula. Esta tensión apareció en las entrevistas y se corroboró con 

los registros de campo. Al contrastarlo con Vygotsky (1979), se entiende que el entorno 

sociocultural y familiar es determinante para sostener los aprendizajes emocionales. 

 

Así, la triangulación no solo dio solidez a los resultados, sino que permitió explicar por qué estas 

prácticas docentes y percepciones hacen parte de procesos de regulación emocional, lo que 

confirma la coherencia de los hallazgos con los objetivos de la investigación. 
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Conclusiones 

 

La presente investigación evidenció que el rol del docente en el desarrollo de la 

autorregulación emocional está estrechamente vinculado con el fortalecimiento de la inteligencia 

intrapersonal e interpersonal en la infancia. A partir del análisis institucional, se identificó que el 

modelo pedagógico del Colegio Canadiense, el cual se basa en el aprendizaje activo, el desarrollo 

de las inteligencias múltiples y un entorno emocionalmente seguro; ofrece condiciones favorables 

para el crecimiento personal y social de los niños y niñas. Las prácticas pedagógicas observadas 

en el grado Kínder, como el trabajo por centros, las actividades grupales, los espacios de calma y 

las rutinas emocionales, permiten a los niños y niñas reconocer, expresar y regular sus emociones, 

favoreciendo así la construcción del autoconocimiento, la empatía y la convivencia. Sin embargo, 

también se evidencian tensiones entre el discurso pedagógico y su aplicación, lo que pone de 

manifiesto la necesidad de continuar cualificando las prácticas docentes en torno a la educación 

emocional. En este sentido, el maestro no solo actúa como orientador académico, sino como 

mediador emocional, promoviendo ambientes pedagógicos donde la autorregulación y el 

desarrollo socioemocional se consolidan como pilares de una formación integral desde la primera 

infancia. 

 

Objetivo específico 1: 

 Reconocer las estrategias del Colegio Canadiense para desarrollar la inteligencia intrapersonal e 

interpersonal. 

Este objetivo se enfoca en lo institucional general (modelo, enfoque, misión, visión, valores). 

 

 

Conclusión 1.1 

El modelo institucional del Colegio Canadiense, centrado en el aprendizaje activo “aprender 

haciendo” y el desarrollo de las inteligencias múltiples, se articula directamente con las 

categorías de inteligencia intrapersonal e interpersonal trabajadas en esta investigación. La 

implementación de este modelo fomenta espacios donde los niños pueden reflexionar sobre sí 

mismos (inteligencia intrapersonal) y desarrollar habilidades de interacción y colaboración con 
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los demás (inteligencia interpersonal), lo cual evidencia el impacto del enfoque institucional en 

el fortalecimiento de dichas inteligencias desde la práctica pedagógica. 

 

Conclusión 1.2 

Las estrategias pedagógicas observadas como el trabajo por centros, los espacios de calma, las 

rutinas sociales y la enseñanza explícita de la educación emocional dialogan directamente con las 

categorías trabajadas en este estudio. Estas acciones docentes no solo promueven la 

autorregulación emocional en los niños y niñas, sino que también fortalecen el desarrollo de la 

inteligencia intrapersonal (al favorecer el autoconocimiento y la autorreflexión) y la inteligencia 

interpersonal (al mejorar las habilidades para convivir y comprender a los demás). 

 

Conclusión 1.3 

El entorno institucional, que es acogedor, respetuoso y adaptable, señalado en el manual de 

convivencia y observado en el aula, ayuda a interiorizar los valores y habilidades 

socioemocionales, que son fundamentales para el desarrollo de las inteligencias intrapersonal e 

interpersonal, a través de la autorreflexión y la empatía, así como la cooperación. 

 

 

Objetivo específico 2:  

Identificar las estrategias pedagógicas en el grado Kínder que favorecen la autorregulación 

emocional relacionadas con la inteligencia intrapersonal e interpersonal. 

Este se enfoca en lo didáctico y pedagógico dentro del aula de clase. La corrección debe acentuar 

esa diferencia. 

 

 

Conclusión 2.1 

En el grado Kínder, las docentes implementan estrategias pedagógicas concretas orientadas a la 

autorregulación emocional, tales como el uso de canciones, narraciones, ejercicios de respiración 

consciente, rutinas visuales y espacios de tranquilidad. Estas acciones fueron observadas en la 

práctica pedagógica directa y están diseñadas para responder a las necesidades emocionales de 

los estudiantes. A diferencia del enfoque institucional general, aquí se evidencian prácticas 
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específicas del aula que favorecen el desarrollo de la inteligencia intrapersonal (autoconciencia y 

autorreflexión) y de la interpersonal (empatía, colaboración y comunicación efectiva), logrando 

una formación emocional más personalizada. 

Conclusión 2.2 

La observación en el aula muestra que las actividades grupales, tales como el juego libre, 

dinámicas en centros de aprendizaje y tareas en conjunto, se presentan como ocasiones para 

trabajar la autorregulación a través de experiencias vividas y sociales, promoviendo así la 

inteligencia interpersonal. 

 

Conclusión 2.3 

Se notan discrepancias entre lo que las maestras afirman y algunas acciones que se observan, lo 

que resalta la necesidad de mejorar la concordancia entre el discurso educativo y la aplicación 

real de estrategias emocionales. Esto brinda una ocasión para el desarrollo continuo en 

habilidades emocionales para los educadores. 

 

 

 

Objetivo específico 3:  

Analizar las estrategias pedagógicas de los docentes para fomentar la autorregulación emocional 

y cómo contribuyen al desarrollo de la inteligencia intra e interpersonal 

 

 

Conclusión 3.1 

El uso de la triangulación en el análisis cualitativo demuestra que las maestras, al promover 

comportamientos de autorregulación y alentar a los alumnos en la reflexión sobre sus emociones, 

son esenciales para el desarrollo de la inteligencia intrapersonal, lo que favorece el 

autoconocimiento y la independencia emocional. 

 

Conclusión 3.2 

Las estrategias pedagógicas que se han observado ayudan a los niños a desarrollar habilidades 

como la empatía, la escucha activa y el respeto hacia las emociones de los demás, lo cual 
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contribuye a fortalecer la inteligencia interpersonal. Esto convierte al aula en un lugar también 

para la construcción de valores éticos y afectivos. 

 

Conclusión 3.3 

La función del docente se manifiesta como un intermediario emocional, no solo en el ámbito 

académico, sino también en la creación de ambientes de aula saludables, donde se promueven la 

expresión de emociones, el reconocimiento entre las personas y la resolución de conflictos, 

elementos esenciales para desarrollar habilidades intra e interpersonales en la primera infancia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Recomendaciones 

Objetivo específico 1:  

Reconocer las estrategias del Colegio Canadiense para desarrollar la inteligencia 

intrapersonal e interpersonal 

 

Recomendación 1.1 

Incrementar la capacitación continua de los docentes en la creación y utilización de 

estrategias claras de inteligencia emocional, enfocándose en las inteligencias intrapersonal e 

interpersonal, para que el enfoque institucional se refleje en prácticas concretas y coherentes dentro 

del aula. 

 

Recomendación 1.2 
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Establecer espacios para la evaluación institucional donde se examine la eficacia de las 

estrategias presentes en el desarrollo emocional de los alumnos, con el objetivo de modificar o 

rediseñar las prácticas pedagógicas que realmente fomenten la autorregulación emocional. 

 

Recomendación 1.3 

Fomentar la colaboración entre docentes, psicólogos y familias para reforzar tanto en el 

hogar como en el aula el reconocimiento y la gestión emocional como una práctica que atraviese 

todo el currículo. 

 

Objetivo específico 2:  

Identificar las estrategias pedagógicas en el grado Kínder que favorecen la autorregulación 

emocional relacionadas con la inteligencia intrapersonal e interpersonal 

 

 

Recomendación 2.1 

Es fundamental incluir en la planificación educativa momentos dedicados a la 

autorregulación emocional. Esto puede lograrse a través de actividades de mindfulness, historias 

reflexivas o juegos de rol, que se deben integrar en todas las áreas del conocimiento. 

 

Recomendación 2.2 

Es importante aumentar la utilización de recursos visuales y materiales manipulativos que 

ayuden a los niños a identificar sus emociones y a tomar decisiones en relación con ellas, 

promoviendo así su inteligencia intrapersonal desde una edad temprana. 

 

Recomendación 2.3 

Se debe establecer un sistema para seguir y registrar el progreso socioemocional de los 

alumnos, lo que permitirá evaluar el efecto de las estrategias empleadas y facilitar la toma de 

decisiones pedagógicas basadas en datos concretos. 

 

Objetivo específico 3: 
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 Analizar las estrategias pedagógicas de los docentes para fomentar la autorregulación emocional 

y cómo contribuyen al desarrollo de la inteligencia intra e interpersonal 

 

Recomendación 3.1 

Es fundamental capacitar a los maestros en la autorreflexión y en la práctica emocional 

consciente, de tal forma que ellos puedan demostrar comportamientos empáticos y 

autorregulados de manera genuina en sus aulas. 

 

Recomendación 3.2 

Es necesario establecer espacios en las instituciones donde los docentes puedan dialogar y dar 

retroalimentación entre sí, intercambiando experiencias exitosas sobre el desarrollo emocional de 

sus alumnos, lo que promueve el trabajo colaborativo y la mejora continua. 

 

Recomendación 3.3 

Es importante integrar de manera regular actividades de mediación y resolución de conflictos 

dentro del currículo, para desarrollar la inteligencia interpersonal en situaciones reales de 

convivencia escolar. 
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Apéndices  

Apéndice A: formato de diario de campo  

 

Estudiante:  Manuela Naranjo Cano   

INFORMACIÓN BÁSICA  

Fecha    Observación Nº    

Docentes   

Cooperadoras  

  

Grado    

Hora de inicio/ finalización    

Propósito    

Descripción de lo observado:  

  

Análisis e interpretación:  

  

  

  

  

¿Qué le aporta lo observado a su quehacer profesional?  
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Apéndice B: Formato de entrevista 
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Apéndice C: Consentimiento informado 
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Apéndice D: Diarios de campo 
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Apéndice E: Resultados entrevista  
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